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Presidente:

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO MATO GROSSO DO
SUL - ASSOMASUL

GABINETE DA PRESIDENCIA
COMUNICADO N°02

COMUNICADO N°02, DE 29 DE MAIO DE 2014.

Constitui a Comissdo Organizadora Estadual da
Conferéncia Estadual de Protecdo e Defesa Civil —
CEPDC e da outras providéncias.

Os Presidentes da Associagdo dos Municipios de Maisso do Sul
- ASSOMASUL e da Central Unica dos Trabalhador@J¥/MS no
uso de suas atribui¢cfes, e tendo em vista o dispesPortaria n°® 482,
de 29 de outubro de 2013, do Ministério da Intepallacional,
RESOLVEM:

Art. 1°. Constituir a Comissdo Organizadora Estadu@lOE da 12
Conferéncia Estadual de Protecéo e Defesa CiviGEPDC.

Art. 2°. Compete a COE da 12 CEPDC:

| — Coordenar, supervisionar e promover a realizagét* CEPDC;

Il — Promover contato formal com as autoridadesaafao tema da
Protecdo e Defesa Civil, visando divulgar a 12 CEPDi@fe@mar
sobre o andamento de suas atividades;

Il — Mobilizar os (as) parceiros (as) e filiad@s) de suas entidades,
6rgaos e redes membros, no ambito de sua atuag@opreparacdo e
participacdo nas etapas preparatorias da 12 CEPDC;

IV — Atuar junto & Secretaria Executiva da COE, aanfilacéo,
discusséo e na proposicao de iniciativas referénteganizacao da 12
CEPDC;

V — Aprovar o Regimento Interno da 12 CEPDC;

VI — Dar publicidade ao relatério final da Etapachéaal;

VII — Discutir sobre outras questdes afetas a 120XER&0 previstas
nos itens anteriores, submetendo-as para delieraf@d (a)
Governador (a) do Estado.

Art. 3°. A COE da 12 CEPDC sera composta por 8 mentdense
Agentes de Defesa Civil, representantes da Socie@idé dos
Conselhos Profissionais e de Politicas Publicas eCadaunidade
Cientifica, conforme disposto no Anexo | desta Riarta

§ 1° Os o6rgdos e entidades arrolados no Anexo tiadesrtaria
deverdo indicar seus representantes, titularespkergas, mediante
comunicacdo direcionada ao Presidente da Comissgani2adora
Estadual em até 10 dias ap6s a publicagéo dedtmiBor

§ 2° A COE sera presidida pelo Presidente da CUT/M®bmo nato,
e, em sua auséncia, por substituto por ele designad

§ 3° O (A) Presidente da COE podera, excepcionaémeanvidar
outros 6rgdos e pessoas que desempenhem funcdeeerges ao
tema da 22 CNDPC a participar das reunides da COE.

Art. 4°. A COE contara com uma Secretaria Executivaposta por
representantes da Assomasul e da CUT/MS para piEstaténcia
técnica e apoio operacional na execugdo de swédaales.

§ 1° Compete a Secretaria Executiva da COE:

| — Elaborar proposta de programacao e pauta dages da COE;

Expediente:
Associacédo dos Municipios do Mato Grosso do Sul SSOMASUL

Gestdo 2013/2014
Douglas Melo Figueiredo - Anastacio

Diario Oficial dos Municipios do Estado do Mato &so do Sul € uma
solugdo voltada & modernizacéo e transparénciastd@municipal.

]_a
la

Il — Realizar breve apresentacdo das acdes em anttachgrante as
reunides ordinarias da COE;

Il — Implementar as deliberacGes da COE;

IV — Elaborar proposta de Regimento Interno da 12EP

V — Coordenar as atividades de comunicacdo e digétgala 12
CEPDC,;

VI — Estimular, apoiar e monitorar o desenvolvingene todas as
etapas da 12 CEPDC;

VII — Acompanhar e orientar o trabalho das comissirganizadoras
das etapas municipais;

VIII — Organizar a 12 CEPDC;

IX — Definir a pauta, os (as) expositores (as)a3 relatores (as), 0s
(as) facilitadores (as), convidados e os (as) ohgeres (as) para a 12
CEPDC;

X — Receber e sistematizar as proposi¢des das etapasipais da 22
CNPDC;

X| — Elaborar relatério final da 12 CEPDC;

XIl — Orientar as comissdes organizadoras munisipai organiza¢éo
das etapas sob seus cuidados.

§ 1° A composicdo da Secretaria Executiva da CO& disposta no
Anexo Il desta Portaria.

§ 2° O (A) Secretério Executivo da COE podera galia apoio de
outras entidades da sociedade civil,, bem comouti®® érgaos do
Poder Publico para colaborar com a Secretaria Exaaa COE.

Art. 5°. A COE realizara reunifes periodicas confrcalendario a
ser estabelecido por seu Presidente.

Art. 6°. A participagdo na COE da 12 CNPDC ndo erfsejar
remuneracdo de qualquer espécie e sera consideeadgo publico
relevante.

Art. 7°. O Presidente da COE resolvera os casossosiis

Campo Grande, 30 de maio de 2014.

DOUGLAS MELO FIGUEIREDO
Presidente da Assomasul

GENILSON DUARTE
Presidente da CUT/MS

ANEXO |

Art. 1° A Comissao Organizadora Estadual — COE sam@posta por
representantes dos drgéos e entidades abaixodmsola

| — Poder Publico e Agentes de Defesa Civil:

1. Coordenacéo de Defesa Civil de Campo Grande

2. Consorcios — CIDEMA

Il — Sociedade Civil:

1. Associacdo de Moradores Uniéo 2 — Loteamento.

2. FETEMS

IIl — Conselhos Profissionais e de Politicas Plstic

1. CES/MS

2. CREA/MS

IV — Comunidade Cientifica:

1. UEMS

2. CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI.

Anexo Il
A Secretaria Executiva da COE/MS sera composta por:

Secretéario Executivo — Wallyson Martins Colombo
Membro — Mariana Lima Garrido
Membro — Sérgio Luiz Gongalves
Publicado por:
Mariana Lima Garrido
Cadigo ldentificador:84E3D77D
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI

CONTAS PUBLICAS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE VALOR AO
CONVENIO N° 067/2012

CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Amambai / MS.
CONVENENTE: Sociedade Amigos de Amambai
OBJETO: Aditivo de valor ao convénio n°® 067/2012.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Convénio &
celebrado de acordo com a Lei Federal n. ° 8.66@1dde junho de
1.993, Portaria Interministerial STN n® 507/11, IMunicipal n°
2.348/13, Lei Municipal n°® 2.376/13 e Decreto Mipét n® 361/10.
VALOR:R$ 47.200,00

FORO: Comarca de Amambai/MS

ASSINAM: Pela concedente: Sergio Diozébio Barbos®refeito
Municipal.

Pela convenente: Alcides Charédo Mariano — Presidente

LOCAL E DATA: Amambai/MS, em 30 de Maio de 2014.

Publicado por:
Ana Claudia Souza
Cadigo ldentificador:93E29B4D

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE PRORROGACAO DA DATA DE ABERTURA DA
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 044/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 046984/2014

O MUNICIPIO DE AMAMBAI-MS, Estado Mato Grosso do Stlor
intermédio do Pregoeiro designado através do Deerét056/2014,
de 12 de marco de 2014, torna publico aos intedlessaque
promovera licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIALtjmb
“Menor Prec¢o”, objetivando a Selecdo de empresasdamente
constituidas, para escolha da (s) proposta(s) pamssicdo de
Oculos, para atender pacientes do SUS, conforme isidhcédo da
Secretaria de Salde do Municipio de Amambai — MSconforme
as caracteristicas no anexo, com entrega parceladaelo periodo
de 06 (seis) meses.

Todas as empresas deverdo cotar as referidas mamlaspena
automatica de desclassificacdo e desabilitacdpmgostas, tudo em
conformidade com as especificacdes descritas nomdede
Referéncia - Anexo | do Edital.

Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos &peele da
Realizacdo do Pregdo: O credenciamento e o recetoimgos
envelopes de propostas de precos e de habilitagéb o dia
30/05/2014 as 08:00(oito horas), ), QUE POR INTERRESSE DA
ADMINISTRACAO, foi prorrogada sua abertura para da d
18/06/2014 as 14:08s na sala de reunido de Licitacdo e Contratacgo
localizada na Rua Sete de Setembro, 3244, centrdygaimbai / MS.
Retirada do Edital: O Edital somente poderd serdobtia sala de
reunido de Licitacdo e Contrata¢do, no endereccastifado, pelo
representante legal da empresa, através de fowscdmi meios
eletrbnicos, os quais serdo fornecidos aos intadess O valor da
Pasta contendo o Edital sera de R$ 59,00(Cinquamtaesreais).
InformagBes complementares poderdo ser obtidasesmmendereco
e pelos telefones (067) 3481-7400, fax: (67) 348307

Amambai / MS, Em 30 de maio de 2014.

ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Alex William de Souza Santos
Cadigo Identificador: D2559E42

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA INSP. ESCOLAR N°01/2014

Portaria INSPEQAO ESCOLAR n° 01, de 12 de maio de 2014

Dispbe sobre a Aprovagdo das Atas de Resultado
Final do Ensino Fundamental e da Educacgdo de
Jovens e Adultos das Escolas da Rede Municipal de
Ensino, referente ao ano letivo de 2013.

O SETOR DE INSPECAO ESCOLAR/SEMED, AMAMBAI-MS
no wuso de suas atribuicbes, que sdo conferidas
Resolucdo/SEMED n° 07 de 16 de maio de 2001,

pela

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar as Atas de Resultado Final do Bmstundamental e
da Educagédo de Jovens e Adultos das Escolas daNRedeipal de
Ensino, referente ao ano letivo de 2013.

Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasde publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Amambai-MS, 12 de maio de 2014.

ROSILEI CHARAO M. MACIEL
AsSessora Pedagdgica Responséavel Pela InspecaarEscol

Rua Rui Barbosa, N° 3608 — Fone / Fax: (67) 3481- 15Tep:
79990-000 — Amambai/ms.
E-mail: Comea_ms@hotmail.com
Publicado por:
Rosilei Chardo Machado Maciel
Cadigo Identificador: 7BB85B87

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA DO TABOADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N. 034, DE 30 DE MAIO DE 2014

“Institui a Comissdo Coordenadora do Processo
Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas
temporarias da Fundagdo Estatal de Saude de
Aparecida do Taboado e da outras providéncias”.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito
do Municipio de Aparecida do Taboado, Estado deoMaibsso do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA

Art. 1°. Fica instituida a Comissdo Municipal Coordenadora do
Processo Seletivo Simplificado para o preenchime¢o vagas
temporarias da Fundacao Estatal de Saude de AgameiTaboado.

Art. 2°. A Comisséo de que trata o artigo primeiro desta@ecfica
assim composta:

Presidente: Kaiser Carlos Correa.

Secretario: Marcelo Eduardo Pizzi

Membro: Janete de Oliveira Almeida

Paragrafo Unico. A Comissédo podera funcionar somente com a
maioria absoluta de seus membros.

Art. 3°. A Comissdo Municipal Coordenadora do Processo 8Seleti
Simplificado para o preenchimento de vagas temfawdéia Fundagéo
Estatal de Saude de Aparecida do Taboado compstelifiar a
realizacdo do processo seletivo, por empresa edigada contratada,
em todas as suas fases.

Art. 4°. As decisBes da Comissdo Coordenadora Processov&eleti
Simplificado para o preenchimento de vagas temasréia Fundacao
Estatal de Saude de Aparecida do Taboado serdaasnpar maioria
simples de votos, cabendo ao Presidente o voteskEntpate, quando
for necessario.

Art. 5°. Compete ao Presidente da Comissdo Municipal Coordemad
do Processo Simplificado para o preenchimento dasvéeemporarias

www.diariomunicipal.com.br/assomasu 2



Mato Grosso do Sul , 02 de Junho de 2014 - i®{@ficial dos Municipios do Estado do Mato GrogsoSul

ANO V | N° 1103

da Fundacéo Estatal de Salde de Aparecida do Talpedidir as
reunides.

Art. 6°. Compete ao Secretario da Comissao Municipal Coordeaad
do Processo Seletivo Simplificado para o preenchimnele vagas
temporarias da Fundacéo Estatal de Salude de AgameiTaboado:

| - lavrar as atas dos trabalhos da Comisséo, askiras em conjunto
com os demais membros;

Il - coordenar o exame da documentacdo apresenpedas
candidatos;

Il - propor ao Presidente as medidas adequaddmanandamento
dos trabalhos da Comisséo;

IV — elaborar, quando necessario, relatérios, assio-os em
conjunto com os demais membros;

Art. 7°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica

Paco MunicipdiOSWALDO BERNARDES DA SILVA" , em
Aparecida do Taboado, Estado de Mato Grosso dae8uB0 de maio
de 2014.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio e publicado na formdeila

KAISER CARLOS CORREA
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Denise Sanches Baldissera
Cddigo Identificador: 7354149E

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2498/2014

PUBLICACAO POR INCORRECAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014 — ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 03/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N° 859/2014

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E LAZER e MARA ROSSY R. DE ALMEIDA

FURQUIM-ME.
OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios para Manutengdo
“Educacéo Especial” DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.02.07.12.367.0009.2.035.3.3.90.30.00.00.00.00100000
FUNDAMENTACAO LEGAL: Licitagdo Publica n° 005/2014, na
modalidade de pregdo Presencial n° 005/2014, deeidz
homologado pelo Prefeito aos 12 dias do més dedrwedo ano de
2014, com arrimo da lei. 8.666, de 21 de junho@f#81lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n® 4528ede maio de
2013; e do decreto municipal n® 115/2009.

VALOR: R$ 240,00 (Duzentos e guarenta reais)

CONDIGOES DE PAGAMENTO: A Vista.

Este Empenho vincula-se integral as clausulas edigbes
estabelecidas na referida Ata de Registro de Preco.

Aparecida do Taboado — MS, 21 de Maio de 2014.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tania Claudia Freitas Dutra Queiroz
Cadigo Identificador: C3D6CFAQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 275/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 012/2014 — ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 04/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2014
AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N° 870/2014

PARTES: Fundo municipal de Assisténcia Social — FMAS eAG.
MORIS FILHO - ME

OBJETO: Aquisicdo de Material de Limpeza e Higiene pai@asa
Abrigo.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.02.14.08.244.0030.2082.33.90.12.00.00.00.0029.0
FUNDAMENTACAO LEGAL: Licitagdo Publica n° 012/2014, na
modalidade de pregdo Presencial n°® 012/2014, deecidz
homologado pelo Prefeito aos 24 dias do més dedrwedo ano de
2014, com arrimo da lei. 8.666, de 21 de junho@f81lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n® 4528ede maio de
2013; e do decreto municipal n°® 115/2009.

VALOR: R$ 112,12 (Cento e Doze Reais e Doze Centavos)
CONDIGCOES DE PAGAMENTO: A Vista.

Este Empenho vincula-se as clausulas e condicdabedscidas na
referida Ata de Registro de Preco.

Aparecida do Taboado — MS, 23 de Maio de 2014.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tania Claudia Freitas Dutra Queiroz
Cadigo Identificador: DA569FB2

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 281/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014 — ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 03/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°  895/2014

PARTES: Fundo municipal de Assisténcia Social — FMAS eciuna
Alves de Assis Alcazas- ME.

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios para atendimeatss
necessidades do SCFV (PETI).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.02.14.08.243.0030.2083.33.90.04.00.00.00.0029.0
FUNDAMENTACAO LEGAL: Licitagdo Publica n® 005/2014, na
modalidade de pregdo Presencial n°® 005/2014, deecidz
homologado pelo Prefeito aos 12 dias do més dedewedo ano de
2014, com arrimo da lei. 8.666, de 21 de junho@f81lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n® 4528ede maio de
2013; e do decreto municipal n° 115/2009.

VALOR: R$ 192,00 (Cento e Noventa dois reais)

CONDIGCOES DE PAGAMENTO: A Vista.

Este Empenho vincula-se integral as clausulas edigbes
estabelecidas na referida Ata de Registro de Preco.

Aparecida do Taboado — MS, 28 de Maio de 2014.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tania Claudia Freitas Dutra Queiroz
Cadigo Identificador: CFF2C73E

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 282/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014 — ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 03/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N° 896/2014

PARTES: Fundo municipal de Assisténcia Social — FMAS eciluna
Alves de Assis Alcazas- ME.

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios para atendimeatss
necessidades da Casa Abrigo.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.02.14.08.243.0030.2082.33.90.30.00.00.00.00026.0
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Licitagdo Publica n° 005/2014, na
modalidade de pregdo Presencial n°® 005/2014, deecidz
homologado pelo Prefeito aos 12 dias do més dedewedo ano de
2014, com arrimo da lei. 8.666, de 21 de junho@f81lei n° 10.520,
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de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n® 4528ede maio de
2013; e do decreto municipal n® 115/2009.

VALOR: R$ 144,00 (Cento e Quarenta e quatro Reais)
CONDICOES DE PAGAMENTO: A Vista.

Este Empenho vincula-se integral as clausulas edigbes
estabelecidas na referida Ata de Registro de Preco.

Aparecida do Taboado — MS, 28 de Maio de 2014.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tania Claudia Freitas Dutra Queiroz
Cadigo Identificador:B3FC6D94

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 283/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014 — ATA DE REGISTRO DH
PRECO N° 03/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°  897/2014

PARTES: Fundo municipal de Assisténcia Social — FMAS ecluna
Alves de Assis Alcazas- ME.

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios para atendimeatss
necessidades do CONVIVER.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.02.14.08.241.0031.2085.33.90.04.00.00.00.0(029.0
FUNDAMENTACAO LEGAL: Licitagdo Publica n® 005/2014, na
modalidade de pregdo Presencial n°® 005/2014, deecidz
homologado pelo Prefeito aos 12 dias do més dediwedo ano de
2014, com arrimo da lei. 8.666, de 21 de junho@f81lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n® 4528ede maio de
2013; e do decreto municipal n°® 115/2009.

VALOR: R$ 96,00 (Noventa e Seis Reais)

CONDICOES DE PAGAMENTO: A Vista.

Este Empenho vincula-se integral as clausulas edigbes
estabelecidas na referida Ata de Registro de Preco.

Aparecida do Taboado — MS, 28 de Maio de 2014.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tania Claudia Freitas Dutra Queiroz
Cadigo Identificador:B7BCA2E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 284/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014 — ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 03/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N° 898/2014

PARTES: Fundo municipal de Assisténcia Social — FMAS eciluna
Alves de Assis Alcazas- ME.

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios para atendimefas
necessidades do CRAS.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA:
02.02.14.08.244.0027.2077.33.90.04.00.00.00.00029.0
FUNDAMENTACAO LEGAL: Licitagdo Publica n° 005/2014, na
modalidade de pregdo Presencial n°® 005/2014, deecidz
homologado pelo Prefeito aos 12 dias do més dedewedo ano de
2014, com arrimo da lei. 8.666, de 21 de junho@f81lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n® 4528ede maio de
2013; e do decreto municipal n°® 115/2009.

VALOR: R$ 48,00 (Quarenta e Oito Reais)

CONDICOES DE PAGAMENTO: A Vista.

Este Empenho vincula-se integral as clausulas edigbes
estabelecidas na referida Ata de Registro de Preco.

Aparecida do Taboado — MS, 28 de Maio de 2014.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tania Claudia Freitas Dutra Queiroz
Cadigo Identificador: 60322854

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BATAYPORA

CAMARA MUNICIPAL DE BATAYPORA
REPUBLICADO POR INCORREGCAO EXTRATO DE
CONTRATO N° 004/2014 CONVITE N° 003/2014 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 004/2014

PARTES: Camara Municipal de Bataypora — MS
Nirdo Francisco Gutendorfe -ME

OBJETO: Aquisi¢édo e instalacdo de aparelhos de mdicionados
split, para atender as necessidades da Camara Munieigatdypora
— MS, conforme descrito no termo de referéncia armexEdital

AMPARO LEGAL: alinea “a”, inciso Il do artigo 23 di 8.666, de
21 de junho de 1993.

VALOR TOTAL: R$ 25.410,00 (vinte e cinco mil e quatemtos e
dez reais)

PRAZO: 23 de maio até 13 de junho de 2014.
DOTA(;AO: 0101.01.031.0001.1001 E 0101.01.031.00m112

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.00 — Equipamentbiaterial
Permanente e 3.3.90.39.00 — Outros servigos deirere pessoa
juridica.

ASSINAM: Edmilson Aparecido da Silva e
Nirdo Francisco Gutendorfe (Rep. Legal)

Bataypord — MS, 30 de maio de 2014.
Publicado por:
Angela Maria Machado Vaz
Cadigo Identificador:0351F96E

LICITACAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 96/2013

DAS PARTES

O MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS E A EMPRESASETIMA
ARTE PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA ME , inscrita no
CNPJ n° 04.723.537/0001-30.

OBJETO

Constitui objeto do presente Termo Aditivo a proagdp da vigéncia
do Contrato n°® 96/2013 de 12/08/2013.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes com a execucdo deste TAditivo
correrdo pela seguinte dotacdo orcamentaria: 0Zufixe, 02.02
Secretaria de Governo - SEGOV, 2.004 Oper.Manwt.Ativulgacao
Atos Oficiais, 3.3.90.39.88.00.00.00 - Servigos Reblicidade e
Propaganda.

VALOR

R$ 100.00,00 (cem mil reais)

PRAZO

Este contrato fica prorrogado por igual periodo,cantar do
vencimento do Primeiro Termo Aditivo, podendo seormgado,
conforme o disposto no art. 57 da Lei 8.663/93.

DA RATIFICACAO

Ratificam-se as demais clausulas do Contrato oradaditjue nao
foram expressamente alteradas por este instrumento.

DATA

20 de maio de 2014

ALBERTO LUIZ SAOVESSO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Roseli Pontes
Cddigo Identificador: 7A302669

LICITACAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° VI/006/2014

Fica dispensada do processo de licitacddpaacdo do imovel
localizado & Rua Jair Abranches Mella, n° 166, @entnde sera
realizada os atendimentos do CREAS (Centro de referen
Especializado da Assisténcia Social), pelo periddoaté 31 de
dezembro de 2014 contados a partir da assinaturaodtrato,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal deigi8acia Social,
através da CI/SMAS N° 070/2014, Processo n° 2978/2@ds termos
do artigo 24, inciso X da Lei Federal n°. 8.666(3 21.06.93 e
alteracdes posteriores; feita entre 0 MUNICIPIO DETBXPORA-
MS e SANTO CHAMBO, portador do CPF n°. 111.741.961e49
Cédula de Identidade RG n°. 082.628 SSP/MS.

Bataypora-MS, 29 de maio de 2014.

ELIANA RODRIGUES DOS SANTOS FRUTUOSO
Presidente da CPL

RATIFICACAO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO
Ne°. VI/006/2014

Processo n°. VI/006/2014 ratificando, nos termo&digo 26 da Lei
n°. 8.666/93 o ato da Presidente da Comissdo Penteathe Licitacdo
gue dispensou a licitagdo nos termos do Inciso XAdmo 24 do
diploma legal invocado, bbcagdo do imével localizado a Rua Jai
Abranches Mella, n° 166, Centro, onde sera realipadatendimentos
do CREAS (Centro de referencia Especializado da tssim
Social), pelo periodo de até 31 de dezembro de 26itados a partir
da assinatura do contrato, conforme solicitacdo Skretaria
Municipal de Assisténcia Social, através da CI/SMX¥S070/2014,
Processo n® 2970/2014, nos termos do artigo 24soin da Lei
Federal n°. 8.666/93 de 21.06.93 e alteracOesnmwe® feita entre o
MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS e SANTO CHAMBO, portador
do CPF n°. 111.741.961-49 e Cédula de IdentidadenR®82.628
SSP/MSno valor de R$ 4.320,00 (quatro mil trezentos eevietis).

Bataypora-MS, 29 de maio de 2014.

ALBERTO LUIZ SAOVESSO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Maria Roseli Pontes
Cadigo Identificador: AAA68240

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 12/2014 BONITO/MS, 27 DE MAIO DE 2014.

DEFINE E APROVA O CENSO GESTAO DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
SUAS 2013.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia i&oao
Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso do SIMAS/MS),
de acordo com a Lei Municipal n° 1.240/11, no usxs duas
atribuicdes legais, nos termos da legislacdo vegembnforme
Reunido Ordinaria n° 03, dia vinte e sete de 20dalizada na Sala de
Conselhos:

RESOLVE:

Art. 1° - Em cumprimento a determinacdo, o CMAS ens&lho
Municipal de Assisténcia Social define e aprova a90eGestao do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS 2013.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data afixacdo no
atrio do Poder Publico Municipal e posteriormergablicagcdo no
6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldesartigo 91 e 1°
da Lei Organica Municipal, para que produza odaddegais.

ELIZABETH DE MARCO COUTINHO
Presidente do Conselho Municipal de AssisténciaabedcCMAS

Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:D943CCCO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO N° 14/2014 BONITO/MS, 27 DE MAIO DE 2014.

DEFINE E APROVA O BALANCO ANUAL DO
ANO DE 2013.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia i@odo
Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso do 8MAS/MS),
de acordo com a Lei Municipal n°® 1.240/11, no usxs duas
atribuicbes legais, nos termos da legislacdo vegembnforme
Reunido Ordinéria n° 03, dia vinte e sete de 2(dalizada na Sala de
Conselhos:

RESOLVE:

Art. 1° - Em cumprimento a determinacdo, o CMAS eng&lho
Municipal de Assisténcia Social define e aprova taBgo Anual do
ano de 2013.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, afixacdo no
atrio do Poder Publico Municipal e posteriormergablicagdo no
6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldesartigo 91 e 1°
da Lei Organica Municipal, para que produza odaddegais.

ELIZABETH DE MARCO COUTINHO
Presidente do Conselho Municipal de AssisténciaabedcCMAS

Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cddigo Identificador:83554B17

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 13/2014 BONITO/MS, 27 DE MAIO DE 2014.

DEFINE E APROVA OS BALANCETES DE
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2013.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia i&oao
Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso do SIMAS/MS),
de acordo com a Lei Municipal n° 1.240/11, no usts duas
atribuicdes legais, nos termos da legislacdo vegembnforme
Reunido Ordinaria n° 03, dia vinte e sete de 20dalizada na Sala de
Conselhos:

RESOLVE:

Art. 1° - Em cumprimento a determinacdo, o CMAS ens&lho
Municipal de Assisténcia Social define e aprovaBagancetes de
Janeiro a Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data afixacdo no
atrio do Poder Publico Municipal e posteriormergablicagcdo no
6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldesartigo 91 e 1°
da Lei Orgéanica Municipal, para que produza odaddegais.

ELIZABETH DE MARCO COUTINHO
Presidente do Conselho Municipal de AssisténciaabedcCMAS

Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:814FEC13

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 15/2014 BONITO/MS, 27 DE MAIO DE 2014.

DEFINE E APROVA O PLANEJAMENTO
INTEGRADO — PBF DO ANO DE 2014..

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia i8odo
Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso do 8MAS/MS),
de acordo com a Lei Municipal n° 1.240/11, no usxs duas
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atribuicbes legais, nos termos da legislacdo vegembnforme
Reunido Ordinéria n° 03, dia vinte e sete de 2(8alizada na Sala de
Conselhos:

RESOLVE:

Art. 1° - Em cumprimento a determinacdo, o CMAS ens&lho
Municipal de Assisténcia Social define e aprova lan&amento
Integrado — PBF do ano de 2014..

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, afixacdo no
atrio do Poder Publico Municipal e posteriormergablicagdo no
orgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldesartigo 91 e 1°
da Lei Organica Municipal, para que produza odaddegais.

ELIZABETH DE MARCO COUTINHO
Presidente do Conselho Municipal de AssisténciaabedcCMAS

Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:4DA3F5A6

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 11/2014 BONITO/MS, 27 DE MAIO DE 2014.

DEFINE E APROVA O CENSO GESTAO DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
SUAS 2012.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia i&oao
Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso do 8MAS/MS),
de acordo com a Lei Municipal n° 1.240/11, no usxs duas
atribuicdes legais, nos termos da legislacdo vegembnforme
Reunido Ordinaria n° 03, dia vinte e sete de 20dalizada na Sala de
Conselhos:

RESOLVE:

Art. 1° - Em cumprimento a determinacdo, o CMAS ens&lho
Municipal de Assisténcia Social define e aprova a96eGestao do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS 2012.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data afixacdo no
atrio do Poder Publico Municipal e posteriormergablicagcdo no
6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldesartigo 91 e 1°
da Lei Orgéanica Municipal, para que produza odaddegais.

ELIZABETH DE MARCO COUTINHO
Presidente do Conselho Municipal de AssisténciaabedcCMAS

Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador: CBD331CD

DEPARTAMENTO DE LI~CITAQ(~)E~S E CONTRATOS
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL Ne.
043/2014

O Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso dg Swhvés do
Pregoeiro designado pelo decreto 152/2013, torbécolo resultado
do processo supra.

Objeto: Aquisicio de uma patrulha mecanizada (caminhg
basculante), 0 km (zero quilometro), ano e moddld42para ser
utilizado pela secretaria Municipal de Obras deMenicipio
conforme contrato de repasse n° 783745/2013/MAPAX@AI
Processo n° 2629.1004478-24/2013.

Vencedor(es):

Empresa: Cargo Veiculos Ltda.

Valor Total: R$ 245.000,00 (duzentos e quarenta e cinco mayeai
Data: 30/05/2014

HOMOLOGO o resultado proferido pelo(a) Pregoeirp(@) Processo
acima mencionado, em favor da(s) empresas(s) vera@il

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:BLCE6F00

DEPARTAMENTO DE LI~CITAC(~)E~S E CONTRATOS
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL Ne.
044/2014

O Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso dg Swhvés do
Pregoeiro designado pelo decreto 152/2013, torbégolo resultado
do processo supra.

Objeto: Aquisicdo de motocicletas 125cc, ano e modelo 20érb
quilometro para atender a Secretaria de Saudengigg@&o do IPTU
2014.

Aberta a sessédo, passados 30 minutos ndo houveamaitpento de
nenhum representante, tampouco o recebimento dgugugroposta,
motivo pelo qual o Pregoeiro encerrou a sessa@ndigdeserta a
licitacdo.

Data: 30/05/2014

HOMOLOGO o resultado proferido pelo(a) Pregoeirp(@) Processo
acima mencionado, em favor da(s) empresas(s) vera@i

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:88374978

DEPARTAMENTO DE LI~CITAC(~)E~S E CONTRATOS
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL Ne.
041/2014

O Municipio de Bonito — Estado de Mato Grosso dg Swhvés do
Pregoeiro(a) designado pelo decreto 152/2013, tquahklico o
resultado do processo supra.

Objeto: Aquisicdo de materiais de laboratério e de procedios
para atender a demanda do Municipio.

Vencedor(es):

Empresa: C Lemos Dist Hosp Eireli ME.

Valor: R$ 25.871,00 (vinte e cinco mil oitocentos e setemtum
reais).

Empresa: Casa Cirtrgica Chapec6 Ltda EPP.

Valor: R$ 36.054,00 (trinta e seis mil e cinquenta e quaais).
Empresa: Centro Sul Produtos Hospitalares Ltda.

Valor: R$ 40.296,50 (quarenta mil duzentos e noventasereais e
cinquenta centavos).

Empresa: Cirtrgica Parana Distrib. de Equip. Ltda EPP

Valor: R$ 34.239,40 (trinta e quatro mil duzentos e trinteove reais
e quarenta centavos).

Empresa: Larismed Ind. e Com. de Mat. Méd. Hosp. Ltda.

Valor: R$ 24.833,00 (vinte e quatro mil oitocentos e &riet trés
reais).

Empresa: MS Diagnéstica Ltda.

Valor: R$ 12.419,49 (doze mil quatrocentos e dezenoves reai
quarenta e nove centavos).

Empresa: Moca Com. de Medicamentos Ltda.

Valor: R$ 48.731,88 (quarenta e oito mil setecentos tatdrum real
e oitenta e oito centavos).

Empresa: Nacional Comercial Hospitalar Ltda.

Valor: R$ 47.597,90 (quarenta e sete mil quinhentos emaesete
reais e noventa centavos).

Empresa: Rafael Arantes Bispo EPP.

Valor: R$ 34.132,16 (trinta e quatro mil cento e trintdoés reais e
dezesseis centavos).

Valor Total: 304.175,33 (trezentos e quatro mil cento e setenta
cinco reais e trinta e trés centavos)

Data: 29/05/2014.

HOMOLOGO o resultado proferido pelo(a) Pregoeirp(@) Processo
acima mencionado, em favor da(s) empresas(s) vera@jl.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador: FA98952D
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 600/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando ddnimibes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Luciene Aparecida Correia Rodrigues, no
Cargo de Professor (a) N — VI, Classe A, Referéncjacd® 20 h/s,
para ministrar aulas de Recreagdo, Arte e Movimpata Educacéo
Infantil, no Centro de Educacéo Infantil Herminiaixéra Siqueira,
no periodo vespertino d3/05/2014 a 05/06/2014m substituicdo a
Professord_uzia dos Santos Busaneloque se encontra de licencgal
médica, nos termos do Art. 19, 20, 21 da Lei Comptear n° 088 de
27 de dezembro de 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixagaatrio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cddigo Identificador: D19A26ED

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 594/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando démiggbes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Daniela Bispo de Souzano Cargo de
Professor (a) N — I, Classe A, Referéncia 01, comhA) para
ministrar aulas de Educacéo Fisica, Nocdes defaris Historia do
6° ano A ao 8° ano A, no periodo matutino e au@ahano no
periodo vespertino, do Ensino Fundamental, na Esbhlnicipal
Rural Ozério Jacques, @5/05/2014 a 08/05/2014m substituicéo a
ProfessoraAndréia Bispo de Souza que se encontra de licencgal
médica, nos termos do Art. 19, 20, 21 da Lei Complear n° 088 de
27 de dezembro de 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaqaatrio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgédo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cddigo Identificador: 5 E1CA93A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 598/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE

PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando démiggbes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Eliana Carrara Belido, no Cargo de
Professor (a) N — V, Classe A, Referéncia 15, comh) para
ministrar aulas na Educacgéo Infantil, no Centro dacac¢édo Infantil
Herminia Teixeira Siqueira, no periodo matutino 2805/2014 a
11/06/2014 em substituicdo a Professodaana Helena Correia
Rodrigues que se encontra de licengca médica, nos terméstda9,
20, 21 da Lei Complementar n° 088 de 27 de dezedé010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaqaatrio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cddigo Identificador: E3486E86

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 599/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando démiggbes legais
que lhe confere o0 artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Sandra Mendes Franco da Silvano Cargo

de Professor (a) N — V, Classe A, Referéncia 15, 26nh/s, para
ministrar aulas no 5° ano A do Ensino Fundamental,Escola
Municipal Professora Durvalina Dorneles Teixeirap mperiodo
matutino de23/05/2014 a 05/06/2014m substituicdo a Professora
Luzia dos Santos Busanelogue se encontra de licenga médica, nos
termos do Art. 19, 20, 21 da Lei Complementar n°® 68827 de
dezembro de 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixagaatrio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgédo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cddigo Identificador:9CCA8417

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 601/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando démiggbes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:
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Art. 1°. CONVOCAR, Joana do Nascimentono Cargo de Professor
(@) N -V, Classe A, Referéncia 15, com 20 h/s, pairastrar aulas
na Educacao Infantil, na Escola Municipal VitalMargas Machado,
no periodo vespertino d6/05/2014 a 04/06/2014m substituicdo a
Professora&Carla dos Santos Nogueira Vargasque se encontra de
licenga médica, nos termos do Art. 19, 20, 21 d&Cloenplementar n®
088 de 27 de dezembro de 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaQ&trio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:8DE16626

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 602/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando ddnimibes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OligarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Jocinele Lopes Vargas Silveirano Cargo de
Professor (a) N — VI, Classe A, Referéncia 18, cdinhzs, para
ministrar aulas na Educacgéo Infantil, no Centro dacac¢édo Infantil
Izaltina Vieira Coelho, no periodo vespertino @6/05/2014 a
04/06/2014 em substituicdo a Profess@arla dos Santos Nogueira
Vargas, que se encontra de licenca médica, nos termdéstda9, 20,
21 da Lei Complementar n° 088 de 27 de dezembro0d® 2

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaQ&trio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cddigo Identificador: 1812008C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 603/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando ddnimibes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OligarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Sandra Mendes Franco da Silvano Cargo
de Professor (a) N — V, Classe A, Referéncia 15, 26nh/s, para
ministrar aulas no 3° ano A do Ensino Fundamental,Escola
Municipal Vitalina Vargas Machado, no periodo miamit de
23/05/2014 a 24/05/2014em substituicdo a Professoidarta

Aparecida Assis de Andradeque se encontra de licenca médica, nd
termos do Art. 19, 20, 21 da Lei Complementar n°® 68827 de

7]

dezembro de 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaQ&trio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:0DA4612E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 595/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando ddnimibes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OligarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Jéssica Leandro da Silva,no Cargo de
Professor (a) N — V, Classe A, Referéncia 15, comh) para
ministrar aulas de Lingua Estrangeira Modernalékido 1° ano B ao
3% ano B e Aulas de Arte do 1° ano B ao 5° B do Erfsimulamental,
na Escola Municipal Jodo Alves da Nébrega, no geriespertino de
26/05/2014 a 29/05/2014em substituicdo a Professofd@nia dos
Santos que se encontra participando da Plenaria Naciatel
Conselheiros de Saude em Brasilia - DF, nos termdstdad9, 20, 21
da Lei Complementar n® 088 de 27 de dezembro d€.2.01

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixag&trio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgédo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador: 71D256B5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 604/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando ddnimibes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Orténcia Diones Duarte Jara,no Cargo de
Professor (a) N — V, Classe A, Referéncia 15, comh) para
ministrar aulas de Educacdo Fisica, Arte, Educ&éligiosa e na
Sala de Tecnologia Educacional, na 12 e 22 FasEddaacdo de
Jovens e Adultos — EJA, na Escola Municipal Prafiestzaura Pinto
Guimarées, no periodo noturno @6/05/2014 a 30/06/2014nos
termos do Art. 19, 20, 21 da Lei Complementar n°® 68827 de
dezembro de 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaQ&trio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg
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Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:BC61AF1A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 597/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando ddsimibes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Sandra Trelha Zavala Cristaldo, no Cargo
de Professor (a) N — VI, Classe A, Referéncia 18, 206nfh/s, para
ministrar aulas no 4° ano C do Ensino Fundamemial,Escola
Municipal Manoel Inacio de Farias, no periodo matutde
26/05/2014 a 30/05/2014em substituicdo a Professoftavia de
Lima Valente, que se encontra de licenga médica, nos termdstdo
19, 20, 21 da Lei Complementar n° 088 de 27 de dazede 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaqaatrio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador:4FDEF209

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 596/2014-RH

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE
PROFESSORES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO, Prefeito do Municipio de
Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, usando ddsimibes legais
que lhe confere o artigo 66, inciso VI da Lei OrigarMunicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR, Eronilde Lacerda de Souza,no Cargo de
Professor (a) N — V, Classe A, Referéncia 15, comh) para
ministrar aulas no 4° ano A Inclusdo do Ensino komehtal, na
Escola Municipal Jodo Alves da Nébrega, no perioddutino de
26/05/2014 a 30/05/2014em substituicdo a Professoftavia de

Lima Valente, que se encontra de licenga médica, nos termdstdo
19, 20, 21 da Lei Complementar n° 088 de 27 de dazede 2.010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixaqaatrio
do Poder Publico Municipal, e posteriormente, magéo no érgdo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal, para que produza os efeitoaiteg

Bonito — MS, 29 de maio de 2014.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dendry Barros Perin
Cadigo Identificador: AE7B862B

GABINETE DO PREFEITO
REPUBLICADO POR INCORRECAO DECRETO N° 61
BONITO MS 22 DE MAIO 2014

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAR AS UNIDADES
ORCAMENTARIAS QUE MENCIONA POR
ANULACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO , Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe confergigoan 66, inciso VI
d a Lei Orgéanica Municipio, bem como na lei de$22 de 26 de
Fevereiro de 2014 e disposi¢des da Lei n° 4.320/64,

DECRETA:

Art. 1°. Nos termos da lei de nr. 1322 de 26 de Fevedsr@014
suplementam por anulagao que menciona, discrimineaiao segue:

SUPLEMENTAGCAO:

02.00 — GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE DO PREFEITO
04.122.201 DINAMIZAR A
PLATAFORMA DE GOVERNO
2.002 — Gestéao do Processo Politico Local
100000 Recursos Ordinarios do Tesouro

CONCRETIZACAO DA

33.90.14.00 Diaria Civil Fonte 10000 Ficha 169 Vat& 20.000,00

03.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

FINANCAS

03.01 — GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

04.122.202- DESENVOLVIMENTO DE  ATIVIDADES

ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS
2.004 — Gestdo das Atividades da Secretaria de igiracao e
Financas

31.90.13.00 ObrigagBes Patronais Fonte 10000 Fi83aValor R$
50.000,00

33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Fonte Ad8Gha 189
Valor R$ 10.000,00

04.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.01 — GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO
12.361.301- EDUCACAO, CONSTRUINDO UM FUTURO
MELHOR

2.008 — Gerenciamento da Etapa do Ensino Fundamenta
101000 — Rec. E Transf. De Imp Educacéo

33.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Peswodgica Fonte
101000 Ficha 212 Valor R$ 47.000,00

31.90.13.00 Obrigagdes Patronais — INSS Fonte IDHi¢ha 205
Valor R$ 48.000,00

33.90.30.00 Material de Consumo Fonte 115051 —aF2P Valor
R$ 100.000,00

04.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.02 — FUNDEB

12.361.301 - EDUCAGCAO, CONSTRUINDO UM FUTURO
MELHOR

2.011 - Gerenciamento do Ensino Fundamental do Musipio

118 Transferéncia Fundeb 60%

31.91.13.00 Obrigagbes Patronais — INSS — Font@QL&icha 513
Valor R$ 100.000,00

31.90.13.00 Obrigacdes Patronais Fonte 118000 Ridhavalor R$
100.000,00

05.00 -
SOCIAL
05.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.302 - DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS
PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
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2.013 — Desenvolvimento das Politicas Sécias degdie Basica
100000 Recursos Ordinarios do Tesouro

33.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoddiciu Fonte
100000 Ficha 80 VALOR R$ 2.000,00

33.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoddiciu Fonte
129003 Ficha 45 Valor R$ 5.000,00

33.90.30.00 Material de Consumo Fonte 129004 Fi¢h&aor R$

7.000,00

33.90.32.00 Material de Distribuicdo Gratuita Fob82504 Ficha 57
Valor R$ 7.000,00

06.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01.- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.305 — SAUDE PUBLICA PARA TODOS

2.019- Operacionalizagdo das Atividades de SaudkdalMunicipal
114008 — Piso de Atenc¢éo Bésica

33.90.30.00 Material de Consumo Fonte 114008 Fi@2a\@alor R$
3.000,00

07.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO IND E

COMER

07.01 — GABINETE DO SECRETARIO DE TURISMO IND E
COM

23.691.01 - DESENVOLVIMENTO TURISTICO
SUSTENTAVEL

1.005 — Melhorar a Infra-estruturar Turistica
100000 Recursos Ordinarios do Tesouro

33.91.13.00 Obrigacdes Patronais — INSS FONTE 1@®&dtha 390
Valor R$ 10.000,00

07.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO IND E

COMER

07.02 — FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

23.691.401. DESENVOLVIMENTO TURISTICO
SUSTENTAVEL

2.025 — Planejar e Gerir Turismo
100000 Recursos Ordinarios do Tesouro

44.90.51.00 Obras e Instalacbes Fonte 100000 Hi6BaValor R$
67.000,00

08.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
08.01 — GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
18.451.402 — CONSERVACAO DO MEIO AMBIENTE

2.026 — Conservacao e Manutencéo do Meio Ambiemtduhicipio
100000 Recursos Ordinarios do Tesouro

33.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoddiciu Fonte
100000 Ficha 248 Valor R$ 4.000,

09.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

09,01 — GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS
15.451.501 PROMOVENDO BONITO E SUA NATUREZA
2.029- Gestéo das Atividades da Secretaria Munidg®bras
100000 Recursos Ordinarios do Tesouro

33.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoddiciu Fonte
100000 Ficha 270 Valor R$ 9.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO - R$
(QUINHENTOS E OITENTA E NOVE MIL REAIS)

589.000,00

REDUCAO

02.00 GABINETE DO PREFEITO

02.01 GABINETE DO PREFEITO

04.122.201 DINZAMIZAR A CONCRETIZACAO DA
PLATAFORMA DE GOVERNO

2.002 — Gestéao do Processo Politico Local

100000 Recursos Ordinarios do Tesouro

31.91.13.00 Obrigacdes Patronais INSS Fonte 363orV&$
48.000,00

03.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

FINANCAS
03.01 — GABINTE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
04.122.202 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES

ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS

2.004 — Gestdo das Atividades da Secretaria de igiracao e
Financas

10000 Recursos Ordinarios do Tesouro

31.90.13.00 Obrigacdes Patronais — Fonte 10000aE64 Valor R$
50.000,00
32.90.91.00 Sentengas Judiciais Fonte 10000 Fi€ffaValor R$
14.000,00

04.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO
12.361.301 EDUCACAO, CONSTRUINDO UM FUTURO
MELHOR

2.008 — Gerenciamento da Etapa do Ensino Fundamenta
115051 Transf. Prol. Alim. Escolar PNAE

33.90.30.00 Material de Consumo Fonte 1150051 FidiaValor R$
100.000,00

04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.02 - FUNDEB

12.361.301. EDUCACAO, CONSTRUINDO UM FUTURO
MELHOR

2.011 — Gerenciamento do Ensino Fundamental do dviai

118000 Transferéncia do Fundeb 60%

31.90.13.00 — Obrigag6es Patronais — fonte 1180€aFL32 Valor
R4 200.000,00

06.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.305. SAUDE PUBLICA PARA TODOS

2.018 — OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE
PUBLICA MUNICIPAL

125000 Transf de Convenio — Estado- Salde

44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente Fi28600 Ficha
311 Valor R$ 19.000,00

44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente F2t600 Ficha
543 Valor R$ 158.000,00

TOTAL DA REDUCAO - R$ 589.000,00 (QUINHENTOS E
OITENTA E NOVE MIL REAIS)

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua afixag&atrio
do Poder Executivo Municipal, e publicacdo simud&mo 6rgédo de
imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artgjoe § 1° da Lei
Orgénica Municipal.

LEONEL LEMOS DE SOUZA BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Jacques da Silva
Cadigo Identificador:6EF91CE9

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAC}?)ES - DECOL
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Chamada Publica n® 004/2014
Processo Administrativo n® 77/2014

Em face ao julgamento e classificagdo das propostastantes da Ata
de Chamada Publica n® 004/2014, Processo Adminstran®
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077/2014, que tem por objeto a aquisi¢cido de géradimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rwa de suas
organizagfes, destinado ao atendimento do Proghdacional de
Alimentacdo Escolar, em atendimento a Secretariaidifial de
Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer, HOMOLOGO osquliotentos
da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeituraidydal de
Camapud — MS, bem como, ADJUDICO o objeto, da rederid
Chamada Publica em favor de: Pedro Luiz de Olivdetp, vencedor
do item 01, no valor total de R$ 3.200,00 (trésemduzentos reais).

Camapua — MS, 30 de maio de 2014.

MARCELO PIMENTEL DUAILIBI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geovana Cabral de Vasconcelos
Cadigo Identificador:0727BCC5

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAC}?)ES - DECOL
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 081/2014

PROCESSO LICITATORIO N°. 081/2014

PREGAO PRESENCIAL N.° 027/2014

Torno publico para conhecimento de todos os intadkss que 0sS
procedimentos realizados pela Pregoeira e sua EqopProcesso
Licitatorio n° 081/2014, modalidade Pregéo Preis¢me. 027/2014
estao fundamentados no disposto no inciso XXllado4°, da Lei n°.
10.520, de 17 de julho de 2002, e diante did&MOLOGO o0s
procedimentos licitatérios, cujo objeto é a comitdb de empresa
especializada para criacdo, manutencéo e desemarito de website
para Prefeitura Municipal de Camapud, em confordédeaom as
especificacdes no termo de referéncia, em atendimerSecretaria
Municipal de Administracéo, Financas e Planejameh&m como,
ADJUDICO o referido objeto em favor da empresa declarad
Vencedora do Certame, conforme indicado a seguinloPiantes
Abuchaim ME, com valor total de R$ 70.800,00 (setemil e
oitocentos reais).

Camapud — MS, 30 de maio de 2014.

MARCELO PIMENTEL DUAILIBI
Prefeito
Publicado por:
Geovana Cabral de Vasconcelos
Cadigo Identificador: LACEF459

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LIpITAQ@ES - DECOL
AVISO DE LICITACAO PUBLICA

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 003/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 087/2014

PROCESSO LICITATORIO N° 087/2014

A Prefeitura Municipal de Camapud, Estado do Matos&s do Sul,
através de sua Comissdo Permanente de Licitacaityioes pelo
Decreto n° 2.899, de 05.03.2014, torna publico pardecimento dos
interessados que, fara realizar licitagdo na mdddé de Tomada de
Precos, do tipo Empreitada Global de conformidaaen cas
disposicdes da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho @83,1e suas
alteracdes posteriores, e pelo Edital, com o olgjete construcéo de
02 (dois) galp@es industriais de 600m?2 cada, cobbertora metalica,
no Municipio de Camapud/M, em sessdo publica, &do8flia 18 de
junho de 2014, na sala de reunido da Comissdo Rentm de
Licitacdo, sito a Rua Bonfim, 441 — Centro, onde ceeZebidos os
envelopes contendo a documentacdo de Habilitac@o Rroposta
Comercial e seré realizado o julgamento do Certaratr\do Edital
R$ 100,00 (vinte e cinco reais) .

Camapuéa — MS, 30 de junho de 2014.

RILDO PEREIRA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Publicado por:
Geovana Cabral de Vasconcelos
Cadigo Identificador: B864FF25

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSSUNTOS JURIDICOS

Extrato de Contrato de n°® 83/2014.
Partes Prefeitura Municipal de Camapué/Joelson Alves Gorre
Objeto: O contratadO exercera a funcao de VIGIA em stbséio ao
vigia Alberto Vieira, que se encontra de Licencadié em
atendimento a Secretaria Municipal de Educacaauf@ylEsporte e
Lazer.
Fundamentacéo: Pelo presente instrumento, as partes acima
qualificadas tém, entre si, justo e contratadoesgmte contrato, que
se regerd consoante o disposto na Lei Municipall8%0, de
9/9/2009, que dispde sobre o regime de contratggiotempo
determinado para atender a necessidade tempomrexakpcional
interesse publico e, ainda, pelas clausulas e ¢desliexaradas neste
contrato, que reciprocamente estipulam, aceitancosgrometem e
se obrigam a cumprir.
Prazo. O presente Contrato terd vigéncia a partir de 3520014 a
06/05/2014, podendo:ser rescindido, a qualquer dengmtes do
término do prazo fixado, a pedido da contratada,pdtuo acordo
entre as partes, por justa causa, por falecimeatoottratada, por
conveniéncia administrativa a critério da contregan
Valor: O Contratado recebera a titulo de remuneracdo inenséor
de R$ 718,68 (setecentos e dezoito reais e sesserita centavos),
mais complementacéo salarial no valor de R$ 5.32daieais e trinta
e dois centavos), acrescido de adicional noturnovalor de R$
181,00 (cento e oitenta e um reais), perfazendoontante de R$
905,00 (novecentos e cinco reais).
Assinantes Marcelo Pimentel Duailibi/Joelson Alves Correa.
Data: 30 de abril de 2014.
Publicado por:
Ronaldo Miranda de Barros
Cadigo Identificador:4D73193E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA ’
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSSUNTOS JURIDICOS

Extrato do Termo de Rescisdo Unilateral ao Contrato @ n°
036/2014.
Partes Prefeitura Municipal de Camapué/Cecilia Sobrinh&daha.
Fundamentacéo Este termo de rescisdo é celebrado de acordo com
as disposigbes contidas na clausula segunda doedoefeontrato de
prestacéo de servico.
Objeto: O presente termo tem por objeto a rescisdo endhido
Contrato n.°023/2014, referente a prestagdo de ¢serdomo
Monitora, rescindindo o presente contrato a coead1/04/2014.
Assinantes Marcelo Pimentel Duailibi/Cecilia Sobrinho da Cunha
Data: 23 de maio de 2014.
Publicado por:
Ronaldo Miranda de Barros
Cadigo Identificador: 7C4A2417

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSSUNTOS JURIDICOS

Extrato de Contrato de Prestagdo de Servico n° 08424,

Partes Prefeitura Municipal de Camapué/Valdirene de Mgileeiro.
Objeto: A contratada prestara servicos de Auxiliar deviges
Gerais, em substituicdo a Servidora Erinalva deorRébeiro, que se
encontra de licenga médica, em atendimento a Seierdlunicipal de
Educacéo, Cultura e Esporte.

Fundamentacéo O presente contrato tem por pressuposto legal na
Lei Municipal n® 1.640/09, que estabelece normasa jgantratacao
temporaria de excepcional interesse publico, bemocoos termos do
art. 37, IX, da Constituicdo Federal, e, artigo IXl,da lei Organica
Municipal.

Valor: A Contratada tera a remuneragao de R$ 724,00 (sttsce
vinte e quatro reais), cujo pagamento sera porfdéhpagamento.
Prazo: O presente Contrato tera vigéncia a partir de S/50 a
29/05/14.
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Assinantes Marcelo Pimentel Duaillibi/Valdirene de Melo Ribei
Data: 14 de maio de 2014.
Publicado por:
Ronaldo Miranda de Barros
Cadigo Identificador:D7E576F9

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSSUNTOS JURIDICOS

Extrato do 1° Termo Aditivo de prazo ao Contrato n® 31/2014.
Partes Prefeitura Municipal de Camapué/Hidimilia de Oirae
Prazo: Altera-se a Clausula Terceira do Contrato n°® 07142uanto
ao prazo de vigéncia do contrato, prorrogando-seéigéncia do
periodo compreendido entre 22/05/2014 até 21/07/14.
Fundamentagdo O presente aditivo é celebrado em decorréncia ¢la
autorizagdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal e nesnbs da lei
Municipal n°® 1.640/09.
Assinantes Marcelo Pimentel Duailibi/Hidimilia de Oliveira.
Data: 21 de maio de 2014.
Publicado por:
Ronaldo Miranda de Barros
Cadigo Identificador:D847B6C2

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL

em anexo, da Procuradoria Geral do Municipio, esfier & dispensa
de licitacdo a favor da contratacdo DIRETA do abagtacionado:

VALOR
NOME CPFICNPJ ENDERECO o) PRAZO
AVENIDA
DEPUTADO
EMPRESA: ) ) !
MARY . NEHME | N° 26.825.406/000)-FLAVIO DERZI, N{ pe 1c, 4o [ ENTREGA
ABDALLAH - ME | ©® 90s, CENTRQ IMEDITA
CORONEL
SAPUCAIAMS

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Consumo para realizacdo do
Projeto 100 Brincadeiras para Ensinar e AprendercBrido, o qual
sera executado no decorrer do ano de 2014, ohjdtvaesgatar
valores, socializar brincadeiras que eram realzada passado,
ampliar o circulo de brincadeiras, tonar as crianmpais solidarias e
participativas e incentivar o trabalho de equipen cecurso do SCFV

— Conta 26.920-4.

VALOR GLOBAL DA LICITACAO: R$ 7.164,47 (sete mil, cento
e sessenta e quatro reais e quarenta e sete c®ntavo

Entrega Imediata )
DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.08.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE LICJTACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 002/2014.

PARTES: Municipio de Caracol/MS e o Colégio CEFRON Ltda-ME.
OBJETO: Constitui o objeto do presente Convénio destinarrsecu
préprio Municipal acColégio CEFRON tera por finalidade o auxilio
aos Estudantes matriculados no Curso de Educac&dowvins e
Adultos -EJA.

AMPARO LEGAL: Lein. 8666/93 e Lei Municipal n 698/2014.
VALOR: O valor atribuido ao presente Convénio é estimaddr&m
6.300,00 (seis mil e trezentos Reais).

VIGENCIA: 23/05/2014 a 31/12/2014.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes destg
Convénio correrdo a conta da seguinte dotagao:

SECRETARIA MUNICIPAL DH
ORGAO 05 EDUC.CULT.ESPORTE E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DH
UNIDADE 001 EDUCACAO

PROJ/ATIVIDADE
12.361.0007
VALOR

2037
3.3.90.18.00.00

Educacéo de Jovens e Adultos
Auxilio Financeiro &uHantes
6.300,00

Assinam: Manoel dos Santos Viais, Prefeito Municipal; Cadég
CEFRON Ltda-ME.

FORO: Bela Vista — MS.

Caracol, MS, 23 de maio de 2014.

MANOEL DOS SANTOS VIAIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosykéller Messias Furtado
Cadigo Identificador: FAE594AF

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA

LICITACAO 3
REPUBLICADO POR INCORRECAO

REPUBLICADO POR INCORRECAO

HOMOLOGACAO E RATIFICAGAO DE DISPENSA DE
LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 023/2014

AUTORIZO a despesa, homologo e ratifico o despacho supra
Presidente da Comissédo Permanente de LicitacaoreedPaluridico

www.diariomunicipal.com.br/assomasu

08.243.0601.2134 MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DO PR®BMA PETI

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

o

FORO: Comarca de Amambai/MS.
Elabore-se a Ordem de Compra/Servigos pertinente.
Coronel Sapucaia/MS, em 29 de maio de 2014.

ODETE DA SILVA ARAUJO )
SECRETARIA DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Publicado por:
Ariane Gonzalez Pereira
Cadigo Identificador:8CE8168D

LICITAGAO 3
HOMOLOGAGAO E RATIFICAGAO

HOMOLOGAGCAO E RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

DE LICITACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
007/2014

AUTORIZO a despesa, homologo e ratifico o despacho supra do
Presidente da Comissdo Permanente de LicitacdoreedPaluridico
em anexo, da Procuradoria Geral do Municipio, esfir a
inexigibilidade de licitagdo a favor da contratacBdRETA da
empresa MF PUBLICIDADES E EVENTOS LTDQACNPJ n°
18.024.132/0001-19, com endereco a Rua Thomaz degSacé 349,
Sao Bento, CEP 79.170-000, Sidrolandia - MS, tendmoc seu
representante legal o Sr. Felipe Fabio Feitosa, R®01466782
SSP/MS, CPF n° 001.842.881-93, residente e doadoiliem
Sidrolandia - MS, na Av. Antero Lemes da Silvali17, Apto 601 -
Centro.

OBJETO: Contratacao direta da empreldc PUBLICIDADES E
EVENTOS LTDA para realizagcdo da apresentacdo artistica dos
Cantores Irmaos Viana, para realizacdo de Show dad8rCruzada
Evangélica em Comemoracgdo ao Més de Aniversario aluidipio de
Coronel Sapucaia, que serd no dia 31 de Maio de, 23t 4rente a
Poliesportiva da Vila Nova as 19:00 hrs, com funeiaim no que
dispbe o inciso llido art. 25, da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993,
com suas alteragdes posteriores.

VALOR : R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).

PRAZO: Apresentagéo Unica, no dia 31 de Maio de 2014
DOTACAO:

02.01.00 — GABINETE DO PREFEITO

04.122.1000.2102 — COORD. DAS ATIV. POLITICAS DO
GABINETE DO PREFEITO
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3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

FORO: Comarca de Amambai/MS.
Coronel Sapucaia - MS, Em 29 de Maio de 2014.

JEAN LUNARDI
Chefe de Gabinete
Decreto N° 013/2014
Publicado por:
Ariane Gonzalez Pereira
Cadigo Identificador:E5308733

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 102/2014

EXTRATO DE CONTRATO N° 102/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO 091/2014

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 007/2014

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Coronel Sapucaia
CNPJ: 01.988.914/0001-75

CONTRATADO: MF PUBLICIDADE E EVENTOS LTDA-ME
CNPJ: 18.024.132/0001-19

OBJETO: Contratacdo direta da empresa MF PUBLICIDADES
EVENTOS LTDA, para realizagdo da apresentacao tigetisdos
Cantores “Irméos Viana”, para execucao de Show dader Cruzada
Evangélica em Comemoragdo ao Més de Aniversario alidipio de
Coronel Sapucaia, no dia 31/05/2014, na conformidddeato
convocatorio da Inexigibilidade de Licitagdo n° (A4, para todos
os fins e efeitos legais.

VALOR: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).

PRAZO: Apresentacéo Unica — 31/05/2014.

DOTAGAOQ: 02.01.00.04.122.1000.2102.3.3.90.39.00

FORO: Comarca de Amambai/MS

ASSINAM: Pela contratante: Nilcéia Alves de SouzaPrefeita
Municipal.

CPF: 407.229.701-10

Pela contratada: Felipe Fabio Feitosa — Representant

CPF: 001.842.881-93

LOCAL E DATA: Coronel Sapucaia/MS, Em 29 de maio2@d 4.

Publicado por:
Ariane Gonzalez Pereira
Cadigo Identificador:BDCF7428

LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 066/2014

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 066/2014

PREGAO PRESENCIAL 025/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 048/2014

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL
SAPUCAIA

CNPJ: -01.988.914/0001-75

CONTRATADO: JR RODRIGUES NUNES - ME

CNPJ: 07.154.270/0001-04

OBJETO: ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 066/2014.
BASE LEGAL: DO PRAZO O PRESENTE TERMO ADITIVO
TEM FUNDAMENTO LEGAL NO INCISO Il DO § 1° DO ART. 57
DA LEI 8666/93 E ALTERACOES POSTERIORES CORRELATAS
E JUSTIFICATIVAS.

PRAZO: Até 31/12/2014, A PATIR DE 14/05/2014.

LOCAL E DATA: CORONEL SAPUCAIA — MS, 14 DE MAIO DE
2014.

ASSINA: CONTRATANTE: NILCEIA ALVES DE SOUZA -
PREFEITA MUNICIPAL. / CPF 407.229.701-10

CONTRATADA: José Rosa Rodrigues Nunes, CPF N° 8719901.
34

Publicado por:
Ariane Gonzalez Pereira
Cadigo ldentificador:8747F7A0

LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 065/2014

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 065/2014
PREGAO PRESENCIAL 025/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 048/2014
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL
SAPUCAIA
CNPJ: -01.988.914/0001-75
CONTRATADO: I.R.D. DE LIMA E COUTO - ME
CNPJ: 07.154.270/0001-04
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 065/2014.
BASE LEGAL: DO PRAZO O PRESENTE TERMO ADITIVO
TEM FUNDAMENTO LEGAL NO INCISO Il DO § 1° DO ART. 57
DA LEI 8666/93 E ALTERACOES POSTERIORES CORRELATAS
E JUSTIFICATIVAS.
PRAZO: Até 31/12/2014, A PATIR DE 14/05/2014.
LOCAL E DATA: CORONEL SAPUCAIA — MS, 14 DE MAIO DE
2014.
ASSINA: CONTRATANTE: NILCEIA ALVES DE SOUZA -
PREFEITA MUNICIPAL. / CPF 407.229.701-10
CONTRATADA: lzalina Rodrigues Dias de Lima Couto, CRF
448.608.841-68
Publicado por:
Ariane Gonzalez Pereira
Cadigo Identificador:28FA77EB

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

SETOR DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITACAO CARTA CONVITE N° 018/2014
PROCESSO LICITATORIO N° 057/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS - MS, por
intermédio da Presidente da Comissédo PermanenteitizcBo torna
publico oRESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
da CARTA CONVITE N°. 0187/2014 Processo Licitatério n°.
057/2014 cujo objeto é a Aquisicdo @mxoval para Bebé,para
atender as necessidades da Casa da Mae Gestanterneonf
solicitacdo da Gerencia Municipal de Assisténciaci@o em
conformidade com as especificacdes e quantidadestazdes no
Anexos |, parte integrante deste Convite.

Empresa vencedor&leuza de Lima Uzan — MEnos itens: de 01 a
11.

Deodapolis - MS, 30 de maio de 2014.

REGIANE FARIA TOGNON
Presidente da C. P. L.
Publicado por:
Valentina
Cddigo Identificador:29125F42

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Eldorado/MS, através dami@sao

Permanente de Licitacdo, torna publico aos intadess o seguinte
resultado:

PROCESSO N°: 025/2014

MODALIDADE/N®: TP N° 004/2014

OBJETO: O objeto da presente licitagdo é a selegdMEHLHOR

PROPOSTA de empresa de engenharia para execucabraed®
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5.639,68 m? de pavimentagdo asfaltica, 1.330,76emmedio fio e
sarjetas, em diversas vias urbanas do MunicipicElderado, em
regime de empreitada por preco global, (art. &8s VI, alinea
“a"), conforme especificagcdes constantes nos anec@s recursos
financeiros  procedentes do Contrato de
772070/2012/MCIDADES/CAIXA, Processo n° 0388781-43200
ambito do Programa Planejamento Urbano e Contrdpartio
Municipio.

Vencedor(es): SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM
LTDA, no Anexo | - item: 1, totalizando R$ 322.749,{frezentos e
vinte e dois mil e setecentos e quarenta reaistentsee nove
centavos);

Eldorado/MS, 30 de maio de 2014.

DANIELE PRADO
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

DESPACHO DE HOMOLOGACAO

Tendo em vista o que consta dos autos do Processecepigrafado, e
diante do resultado classificatério apresentado a peCPL,
HOMOLOGO o presente certame, adjudicando o objetstad
licitag&@o a(s) empresa(s) vencedora(s) supra-cglada(s).

Eldorado/MS, 30 de maio de 2014.

MARTA MARIA DE ARAUJO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Margarete Boscarioli
Cadigo Identificador: F70F120A

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAGUARI

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
TERMO ADITIVO N.° 001/2014, AO CONVENIO N.° 001/2014.

Termo Aditivo N.° 001/2014 ao Convénio N.° 001/20il4, 24 de
marco de 2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE JARARU -

MS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, CINAJ N.©

03.501.533/0001-45, com sede no Paco Municipaladd a Rua
Gongalves Luiz Martins, N.° 420, Bairro Centro, CEP 79.440-000,
representado pelo Prefeito Municipal, VAGNER GOMERBLA,

brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidd@® 000682984
SSP/MS e do CPF N.° 517.662.131-20, residente ecdi@o nesta
cidade de Jaraguari - MS, na Rua Marcolino NunelN, Bairro

Cohab, CONCEDENTE e a ASSOCIACAO DOS PRODUTORE$
RURAIS DO ASSENTAMENTO PRIMAVERA - APRAP, com sede
no ASSENTAMENTO Primavera, rodovia BR 163 Km 442, na
cidade de Jaraguari - MS, inscrita no CNPJ/MF N272.072/0001-
04, CONVENENTE, neste ato representado pelo seudergs, o Sr.
EVERALDO JOSE DE QUEIROZ, brasileiro, casado, portada
Cédula de Identidade N.° 000233173 SSP/MS e do CPF N
312.012.371-49, residente e domiciliado na CidadeJa®guari,
resolvem mediante comum acordo celebrar o pre3emtao Aditivo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO PRESENTE TERMO
ADITIVO

Constitui o objeto do presente Termo Aditivo altemaprogramacéo
financeira para repasse dos recursos financeiseseam despendidos
pela condedente, prorrogar o prazo para prestag&mtas final e
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio N.° 0Q142@le 24 de
marco de 2014, conforme segue:

“CLAUSULA QUARTA -
ORCAMENTARIA.

DO VALOR E DA DOTACAQ

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor constante do caput degta

clausula sera repassado em 03 (trés) parcelas niemsaucessivas
sendo a primeira no valor de R$ 10.500,00 (dez enguinhentos
reais) a segunda no valor de R$ 10.000,00 (dezeai) e a terceira

Repasse [n°

no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), sendoimegira paga até

cinco dias Uteis da formalizacdo do convénio e ersals pagas apoés
trinta dias do pagamento da parcela anterior, emfoomidade com

o0 estabelecido no Plano de Trabalho, ou no méxiintatdias antes

do encerramento do presente Convénio”.

“CLAUSULA SEXTA — PRESTA(;AO DE CONTAS

A ASSOCIA(;AO DOS PRODUTORES RURAIS DO
ASSENTAMENTO PRIMAVERA - APRAP, do Municipio de
Jaraguari, deverd encaminhar a Prefeitura Municipalprestacéo de
contas dos recursos recebidos, até o dia 30 dentmzede 2014, que
serd constituida de relatério de cumprimento do ethj
acompanhado de:

“CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA
PRORROGACAO.

O presente Convénio tera vigéncia a partir da dagasda assinatura
e término em 30 de Novembro de 2014, podendo setogado e/ou

alterado através de Termo Aditivo, mediante corselas participes.

CLASULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do ConvérfidDlL/2014, de
24 de margo de 2014, que nado colidirem com o pteséarmo
Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo Aditivo, sera publicadoimprensa
oficial do municipio de Jaraguari — MS, conforme Mainicipal N.°
733/10, de 07 de abril de 2010, no
https://www.diariomunicipal.com.br/asssomassul.

site

E por estarem assim justos e de acordo, firmam esepie
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e foma presenca das
testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para ujte seus
juridicos e legais efeitos.

Jaraguari - MS, 26 de Maio de 2014.

VAGNER GOMES VILELA
Prefeito Municipal

EVERALDO JOSE DE QUEIROZ
Presidente
Publicado por:
Anderson Crivelli Silva
Cadigo Identificador: COAE411B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO DE N°. 092/2014

N°. Processo Administrativo Licitatério de n°. 08814. Convite de
n°. 009/2014. Contratante: MUNICIPAL DE JARAGUARI — MS
Contratada: GEOTEC CONSULTORIA E  SERVICOS
TECNOLOGICOS LTDA EPP, com o CNPJ sob o n°
08.837.350/0001-19, no valor global de R$59.947 BOINQUENTA

E NOVE MIL NOVESCENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E
CINQUENTA CENTAVOS). Objeto: contratacdo de empresa
especializada para realizar a execugdo de reformmaemtro de
educacgdo infantil "santa rita de céssia" na sedemdaicipio de
jaraguari-ms, conforme projeto béasico composto demorial
descritivo, memoria de calculo, planilha orcameatacronograma
fisico-financeiro e anotacdo de responsabilidadeida (art), sob a
responsabilidade ada secretaria municipal de eéaocasob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Eduwcacém
conformidade com as Leis 8.666/93 e suas altera¢digeéncia:
30/5/2014 & 29 /6/2014.

VAGNER GOMES VILELA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Gesica Marques Dornelles
Cadigo Identificador:0A16E258

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO DE N°. 093/2014

N°. Processo Administrativo Licitatorio de n°. 08014. Pregao
Presencial de n°. 036/2014. Contratante:
JARAGUARI — MS. ContratadaKAMPAI MOTORS LTDA ,
inscrita no CNPJ sob 0 n°.03.583.836/0001-54, norvglobal de
R$130.500,00 (CENTO E TRINTA MIL E QUINHENTOS REAIS).
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO PARA AQUISICAO DE VEICULO ZERO KM,
TIPO PICK-UP, PARA ATENDER AS NECESSIDADES FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JARAGUARI-MS
COM RECURSOS PROVENIENTES DE EMENDAS
PARLAMENTARES Ne 12021.434000/1130-7 E
CONTRAPARTIDA MUNICIPAL, conforme o edital e seus ans,
em conformidade com as Leis 8.666/93 e 10.520/2608uas
alteracdes. Vigéncia: 30/05/2014 a 30/07/2014.

VAGNER GOMES VILELA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gesica Marques Dornelles
Cddigo Identificador:089731A2

SECRETARIA DE AI?MINISTRA(;AO B
AVISO DE EDITAL DE LICITACAO DESERTA DO PREGAO
PRESENCIAL DE N°. 031/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO DE N°.
078/2014.

Objeto: Processo Administrativo Licitatério de 07.8/2014. Pregéo
Presencial de n°. 031/2014."FRACASSADO" Objeto:
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAR SERVICOS DE LAVAGEM INTERNA E
EXTERNA E DO MOTOR DE VEICULOS QUE COMPOEM A
FROTA MUNICIPAL DE JARAGUARI-MS . Horario para retirada
do edital: 07h00Omin &s 11h0OOmin e das 13h00min A¥Admin.
Endereco: Rua Gongalves Luiz Martins, n°. 420, cer@ep: 79.440-
000, Jaraguari — MS. FICA REMARCADA PARA Entrega dog
envelopes: apartir de 02/6/2014 Sessdo Publica: 16/6/2014 as
14h00min Informacgbes gerais: a retirada do edital somerde
endereco acima supracitado. Obs: Lembramos aos orgsnh
proponentes interessados que 0 somente serd oetiradsede do
departamento de licitagBes, para evitar transtoermeslamacoes.

VAGNER GOMES VILELA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gesica Marques Dornelles
Cadigo Identificador:B13EEDCF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE EDITAL DE LICITACAO DO PREGAO
PRESENCIAL DE N°. 043/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO DE N°.
099/2014.

Objeto: Processo Administrativo Licitatério de 099/2014. Pregéo
Presencial de n°. 043/2014. Objeto Selecdo da prapmais
vantajosa para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
ESPORTIVO PARA O DEPARTAMENTO DE ESPORTE
VISANDO ATENDER OS EVENTOS ESPORTIVOS
REALIZADOS POR ESTE DEPARTAMENTO, ESCOLINHAS
CONVENIADAS, PREFEITURAS E DEMAIS
CAMPEONATOS EXISTENTES NO MUNICIPIO, SOB
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO DE JARAGUARI-MS., em conformidade com o

MUNICIPAL DEk

Edital e seus anexos. Horario para retirada daledi?hOOmin as
11h00min e das 13h00min as 17h00min. Endereco: Rugabes
Luiz Martins, n°. 420, Centro, CEP: 79.440-000, Jaasig— MS.
Entrega dos envelopes: a partir de 02/06/2014. a8e$diblica:
16/06/2014 as 08h30min. Informacdes Gerais: O legitdera ser
retirado no endereco acima supracitado.

VAGNER GOMES VILELA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gesica Marques Dornelles
Cadigo Identificador:85E15C54

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

GERENCIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 496, DE 26 DE MAIO DE 2014.

Eleva a gratificacdo concedida a servidores ocegant
de cargos de provimento em comissdao que menciona,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais,fatzro no
artigo 96, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Btunicipio, c/c o
artigo 10 da Lei Complementar n° 025/2000 de 29 eiembro de
2000, e

RESOLVE:

Art. 1° Elevar a gratificagcdo concedida aos servidores ocupalges
cargos de provimento em comissdo, relacionados nexoa parte
integrante desta, com fulcro no artigo 10 da Lei @lementar n°
025/2000 de 29.12.2000 e alteragbes posteriores,efeito a partir
de 1° de maio do ano 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gélic e/ou
afixacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Navirai, 26 de maio de 2014.

LEANDRO PERES DE MATOS
Prefeito

ANEXO A PORTARIA N° 496/2014

Nome do Servidor CARGO Gratif. %
Andrelise Oliveira dos Reis Ger. Equipe Fund. Misss. Social 60
Claudia Gomes da Silva Pereira Ger. Equipe Dir€jéuca 60
Claudio José da Silva Ger. Equipe Redacéo 70
Dayane Domingues Spolladore Ger. Equipe Esportel&sc 70
Eder Aparecido Pereira Ger. Equipe Apoio Admintsioa 60
Ederson Verissimo Ger. Equipe de Informa 60
Edleusa Bastos Cardoso Rodrigu¢s  Ger. Equipe @GbRré¢ - CIPA 60
Einaldo Garcia Prado Ger. Nucleo de Oficina 60
Elizeu da Silva Ger. Equipe Prot. Expediente 70
Fabian Rogerio R. Oliveira Ger. Equipe Man Equipatoe 60
Francisco Coelho de Carvalho Ger. Nicleo Compras 60
Guisela Fischer Karnopp Ger. Equipe de Cadastro&oxo 60
Heatclif Horing Ger. Nucleo Gestéo de Contratos 60
Irene Bizarro Ger. Nucleo Mon C. Exc. S. Prog. PBejneficentg 60
Jean Carlos Lucindo Ger. Equipe Controle 50
José Augusto De C. Mello Junior Ger. Equipe CONVWRVE 80
José Carlos Queiroz Sobrinho Ger. Equipe Comurigual 70
José Dino Pereira Ger. Equipe Esporte Amador 60
José Helio da Silva Ger. Equipe Cerimonial 70
José Humberto de Faria Ger. Nucleo Aeroporto 65
José Pereira da Silva Ger. Equipe Epidem. Contorés 60
Kerginaldo de M. de Carvalho Ger. Nucleo Asses. inistrativo 50
Marcio Andre Scarlassara Ger. Nicleo Assist. Siletetal 80
Marcos Ricco Santelli Ger. Nucleo de Mat. e Patrimd 60
Maria Gorete dos Santos Diretor Executivo do Procon 60
Michele Juliao Ger. Nucleo Protecéo Bésica 60
Mikaely Espirito. S. R. Dezem Ger. Equipe E. Fdftegamento 60
Milena de Freitas G. da Silva Ger. Equipe S.C.ENanca e Adolescente 60
Mirce Maria Santelli Ger. Nlcleo Assessoramentot&es 60
Patricia Donatti Rezende Ger. Equipe C.U.P.TrdRehdas 60
Patricia Fernandes Goncalves Ger. Equipe Apoio itécn 70

www.diariomunicipal.com.br/assomasu 15
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Paulo Amdre Pinto de Oliveira 80

60
80

70
50
60

80
06
60

80

Ger. Equipe Conttogse

Ger. Equipe Vig Patrimonial

Ger. Nucelo Transito Muaicip
Ger. Equipe Balneario

Ger. Equipe Apoio Adniats/o
Ger. Equipe Rec Hum Serv.idm

Ramao Derlan Souza

Renato Moraes da Silva
Reynaldo Ferreira Campos
Roberto Vieira dos Santos
Samia Aparecida Nunes
Sergio Guerra

Sergio Vieira Valerio

Viviane Larissa M. Lorencone
Waldemar Gomes da Silva

Ger. Equipe Prest Contas

Ger. Nucleo Agric. Pecuaria
Ger. Equipe Recursopios
Ger. Equipe CIAT

Publicado por:
Carla Andreia A.f. Silva
Cadigo Identificador:57F33FE2

GERENCIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 500, DE 28 DE MAIO DE 2014.

Nomeia Luciano Riami Bressa, para ocupar o carg
de provimento em comissao de Gerente do Nucleo
Assessoramento Especial, e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais,fatzro no
artigo 96, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Btunicipio, c/c o
artigo 10 da Lei Complementar n° 025/2000 de 29 eiembro de
2000 e alteragBes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Luciano Riami Bressa, para ocupar o cargo de
provimento em comissao de Gerente do Nucleo desAssgmento
Especial, aplicando 70% (setenta por cento) ddaadik; a titulo de
gratificacé@o sobre o valor do salario base, cortcefepartir de 28 de
maio de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica/ou
afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Munlicipa

Navirai, 28 de maio de 2014.

LEANDRO PERES DE MATOS
Prefeito
Publicado por:
Carla Andreia A.f. Silva
Cadigo Identificador: E6882CBA

NUCLEO DE CONTROLE INTERNO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 075/13.

Processo n°.514/13 — Pregéo Presencial n°. 142/13.

Empresa: Centerfort Seguranca e Protegéo Ltda.

Objeto: Alteracdo do anexo | da Ata de Registro Rtegos n°
075/2013, acrescendo a quantidade registrada pariews: 001.
Fundamento Legal: artigo 65, Il, alinea “d", da Leederal n°
8.666/93 e posteriores alteragcdes. Assina: Sr. Gose Toaldo,
Gerente de Educacgdo e Ordenadora de Despesasneeribecreto n°
030/2013, pela Contratante.

Navirai — MS, 22 Maio de 2014.
Publicado por:
Marielle de Oliveira Nascimbeni
Cddigo Identificador: 796 AE7AQ

NUCLEO DE CONTROLE INTERNO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
007/2014.

Processo n°. 735/13 — Pregdo n°. 213/13.

Partes: Municipio de Navirai e a empresa CenteSaguranca e
Prote¢éo Ltda - EPP.

Objeto: Alteracdo da Clausula Quarta — do Valor edides de
Pagamento — acrescendo ao contrato o valor de R®QMaA0,
perfazendo o valor total contratual em R$ 208.00@,@&x Clausula

=]

Sexta — Do Prazo - prorrogando a vigéncia do ctmrar mais 04
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meses a contar de 23/05/2014 até o dia 22/09/2Bdddamento
Legal: artigo 65, 8 1° e Inciso |, “b”, da Lei Fealen® 8.666/93 e
posteriores alteragdes. Assinam: Sr. Denilson Aurée Souza
Barbosa, Gerente de Servicos Urbanos e Ordenadddedpesas,
conforme Decreto n°® 001/2014, pela contratante ®r.oFelisberto
Barbosa , pela empresa.

Navirai — MS, 21 de maio de 2014.
Publicado por:
Marielle de Oliveira Nascimbeni
Cadigo Identificador:3679CA24

NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 043/2014

PROCESSO N°. 192/2014 — PREGAO PRESENCIAL N°. 062/2014
A Prefeitura Municipal de Navirai — MS, através sie Pregoeira,
torna publico o resultado do Processo supra — QipEGISTRO DE
PRECOS OBJETIVANDO A CONTRATACAO FUTURA DE
EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SOM MECANICO DE BAIXA POTENCIA E, DE
SOM VOLANTE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA
ATENDIMENTO A EVENTOS A SEREM REALIZADOS PELA
FUNDAGAO DE CULTURA, NO MUNICIPIO DE NAVIRAI —
MS. Empresas Vencedoras: C. BRITO DE OLIVEIRA - MEmMco
item: 001; CARIBEL ODILON CARVALHO MEI, com o item: 002.
Os interessados em ter acesso a Ata de RegistrorefmsPn®
043/2014, em sua integra, devera acessar via @temo site
www.navirai.ms.gov.br. Outras informacdes poderoabtidas pelo
telefone (067) 3409 — 1500, Setor de LicitacBes0¥aB0 as 11:00 e
das 13:00 as 17:00 horas.

Navirai — MS, 29 de maio de 2014.
Publicado por:
Sheila Galiazzi Ferreira e Meira
Cadigo Identificador: 32CC526F

NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO, ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL Ne°. 053/2014

PROCESSO N°. 177/2014 - PREGAO PRESENCIAL N°. 053/2014.
A Prefeitura Municipal de Navirai — MS, através si& Pregoeira,
torna publico o resultado do Processo supra — QipEGISTRO DE
PRECOS OBJETIVANDO A AQUISICAO FUTURA DE KIT
NATALIDADE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA
ATENDIMENTO A GERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, NOS
TRABALHOS DESENVOLVIDOS PELOS CREAS E CRAS, COM
GESTANTES EM VULNERABILIDADE SOCIAL, NO
MUNICIPIO DE NAVIRAI — MS. Empresas Vencedoras: ARTES
CAMISETAS LTDA - EPP, com o item: 003, totalizandovalor de
R$ 42.200,00 (quarenta e dois mil e duzentos redi8RISA DIAS
BARBOSA - ME, com os itens: 001 e 002, totalizandatwrvde R$
19.540,00 (dezenove mil quinhentos e quarenta)r@dis]UDICO o
resultado proferido ao Processo n°. 177/2014 mdierao Pregéo
Presencial n°. 053/2014 — Samia Aparecida NunagegoRira Oficial

/ Portaria N°. 962/2013HOMOLOGO o resultado proferido ao
PROCESSO n°. 177/2014 referente PREGAO PRESENCIAL N°.
053/2014 — CLECI FORTUNATI SOUZA, Ger. de Ass. Soei@rd.
De Despesas conf. Decreto n® 012/13.

Navirai, 30 de maio de 2014.
Publicado por:
Sheila Galiazzi Ferreira e Meira
Cadigo Identificador:8B753A5F

NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 139/2014

CONTRATO N° 139/2014 - PROCESSO N°. 236/2014 — PREGAO
PRESENCIAL N°. 079/2014.

CONTRATANTE: Municipio de Navirai — MS - CONTRATADAK

2 MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI - ME._OBJETO
AQUISICAO DE TELA DE SOMBREAMENTO, CONSTANTE NO
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ITEM 001, PARA ATENDIMENTO AOS HORTICULTORES DO
DISTRITO VERDE, MUNICIPIO DE NAVIRAI — MS._PRAZO
30/05/2014 a 27/08/2014 - VALOR TOTAIRRS$ 9.949,50. (nove mil
novecentos quarenta e nove reais e cinquenta csjitdRECURSO
ORCAMENTARIO: GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — DOTACAO: 09.01.04.122.0508.2.052-33.90(BO
1263). _ASSINAM Roberto Pedro da Rocha, Gerente d
Desenvolvimento Econdmico e Ordenador de Despesagprme
Decreto n° 017/2013, (pela ContrataréeHugo José de Souza, (pela
Contratada).

1%

Navirai — MS, 30 de maio de 2014.
Publicado por:
Rosinéia Aparecida Teixeira
Cadigo Identificador: 187BC588

NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS
PREGAO PRESENCIAL N° 107/2014

O MUNICIPIO DE NAVIRAI, através do Nuicleo de licitagd e
Contratos torna publico, que fard realizar a liétacabaixo
relacionada, nos termos da Lei n°® 8.666/93 e posésralteracdes, da
Lei Complementar 123/2006, da Lei 10.520/02, e dexr&os
Municipais n°. 091/2005 e 062/2010:

PREGAO PRESENCIAL N° 107/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A
AQUISIGAO FUTURA DE MUDAS DE GRAMAS, DE
PRIMAVERA E, DE PALMEIRA IMPERIAL, PARA
REVITALIZACAO DE CANTEIROS CENTRAIS DE AVENIDAS,
NO MUNICIPIO DE NAVIRA[ — MS.

Recebimento e Abertura dos Envelopes de Habilitag@mposta sera
no Maximo até as 14:00 H do dia 13/06/2014 (Horkdcal).

Os interessados em patrticipar da licitacdo acirsarda devera retirar
o edital no site do Municipio de Navirai www.navings.gov.br.

Nao seréo fornecidas informag6es sobre o teor donmevia telefone
ou meio eletrdnico, de acordo com o Decreto Muaicip® 24, de 03
de abril de 2014. Para maiores esclarecimentoscawio-nos a
disposicdo no Nucleo de Licitagbes e Contratos, regde Praca
Prefeito Euclides Antonio Fabris, 343, Centro, da$0 as 11:00 e
das 13:00 as 17:00 horas.

Navirai (MS), 30 de maio de 2014.
Publicado por:
Renata Dyene Rodrigues Lopes
Cadigo Identificador: 30582D37

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAIBA

ADMINISTRAGAO/SERVICOS GERAIS
REPUBLICADO POR INCORREGAO DECRETO N.° 082, DE
28 DE MAIO DE 2014.

“Constitui a Comissado de Julgamento do Cadastro dle
Fornecedores”

DIOGO ROBALINHO DE QUEIROZ - TITA, Prefeito Municipale
Paranaiba, Estado de Mato Grosso do Sul, no usaateatribuicbes
legais:

DECRETA:

Art. 1°. Constituir a Comissdo de Julgamento do Cadastro fle

Fornecedores, na forma que determina a Lei n° $86®6 alteracdes
posteriores.

Art. 2°. A Comisséao de Julgamento do Cadastro de Forneceskrnées
composta pelos seguintes membros:

MEMBROS TITULARES:
ARILDO MOREIRA;
ANGELA REGINA PORFIRIO; e

www.diariomunicipal.com.br/assomasu

ELLAINE CRISTINA DA SILVA SOUZA.

Art. 3°. - A Comissédo de Julgamento do Cadastro de Fornezedor
fica vinculada a Secretaria Municipal de Adminisé@, que tomara
as providéncias necessarias para o seu funcionament

Art. 4°. A Presidéncia da referida Comissdo sera exercitia $e
ARILDO MOREIRA .

Art. 5°. A Comissdo de Julgamento do Cadastro de Fornecedores
podera solicitar sempre que julgar necessario dicipacdo da
ASSESSORIA JURIDICA nos desenvolvimentos dos tralsalho

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data da suaqgaghlo,
retroagindo seus efeitosl@ de maio de 2014

Paco Municipal Prefeito EdU Queiroz Nevesaos 28 dias do més de
maio de 2014.

DIOGO ROBALINHO DE QUEIROZ - TITA
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA na Secretaria Municipal de

Administracdo, na data supra.

RUTH MARCELA SOUZA FERREIRA
Secretéaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Andreia Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador:B4CO3EBA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170/2014 - TOMADA DE
PRECOS N° 26/2014.

O MUNICIPIO DE PARANAIBA-MS ., por intermédio da
Comissao Permanente de Licitagdes, torna publiconquéial7 de
JUNHO DE 2014, AS 12:00 (DOZE) HORAS na Avenida Juca
Pinhé, n° 333, Jardim Santa Monica, Pago MunicipgDU
QUEIROZ NEVES", na sala da Secao de Licitagdes, fara realizar a
licitacio TOMADA DE PRECOS, do tipo ‘MENOR PRECO
GLOBAL ", de conformidade com a Lei Federal n° 8.666/@32H de
junho de 1993 e legislagao pertinente.

Data de entrega dos envelopes contendo as propostas
documentacdes:ATE AS 12:00 (DOZE) HORAS DO DIA
17/6/2014.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para esth
servicos dereforma do Posto de Saude D. HildaJocalizado na
Avenida da Saudade, Birro Industrial de Lourdestanda cidade de
Paranaiba-MS, em atendimento a solicitacdo da taeerdlunicipal

de Saude.

EDITAL E INFORMACOES : Os interessados poderdo obter o
Edital completo, no endereco supramencionado, at§s&tenta e
duas) horaantes do prazo designado para recebimento dasgtaspo
ou ainda, informag6es no mesmo endereco ou pele/Fax (0**67)
3669-0000.

Paranaiba-MS, 30 de maio de 2014.

ARILDO MOREIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
Raimunda Fernandes da Silva
Cddigo Identificador:496495C8

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO B
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 179/2014 - PREGAO
PRESENCIAL N° 85/2014

O MUNICIPIO DE PARANAIBA — MS , por intermédio do(a)
PREGOEIRO(A), o(a) senhor(apRILDO MOREIRA, designado
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pelaPORTARIA N° 202/2014, DE 26 DE MAIO DE 2014torna
publico que no dial3 DE JUNHO DE 2014, AS 9:00 (NOVE)
HORAS, na PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAIBA |,
situada naAVENIDA JUCA PINHE, N° 333, JD. ST2 MONICA,
PARANAIBA-MS , realizard processo licitatério na modalidadg
PREGAO, do tipo ‘MENOR PRECO POR ITEM”, que sera regido
pela Lei Federal n°® 10.520/02, Decreto 3.555/0@le disposto na
Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para aquid&ao
mudas de plantas para ornamentacdo e jardinagem,afnder as
necessidades da Secretaria de Meio Ambiente, poperfodo de 4
(quatro) meses.

O EDITAL e seus ANEXOS encontram-se disponiveis aos
interessados no endereco acima especificado.

Paranaiba-MS,30 de maio de 2014.

ARILDO MOREIRA
PREGOEIRO(A)
Publicado por:
Raimunda Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:0FA9C310

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO B
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 187/2014 - PREGAO
PRESENCIAL N° 90/2014

O MUNICIPIO DE PARANAIBA — MS , por intermédio do(a)
PREGOEIRO(A), o(a) senhor(apRILDO MOREIRA, designado
pela PORTARIA N° 202/2014, DE 26 DE MAIO DE 2014torna
publico que no dial3 DE JUNHO DE 2014, AS 7:30 (SETE
HORAS E TRINTA MINUTOS), na PREFEITURA

MUNICIPAL DE PARANAIBA , situada naAVENIDA JUCA

PINHE, N° 333, JD. ST2 MONICA, PARANAIBA-MS, realizara
processo licitatorio na modalidadeREGAO, do tipo ‘MENOR

PRECO POR ITEM", que sera regido pela Lei Federal n® 10.520/02
Decreto 3.555/00 e pelo disposto na Lei Feder8l666/93.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para aquidéao
um veiculo zero quildmetrq tipo passeio, em atendimento &
solicitacdo da Secretaria Municipal de Planejament@inancas do
municipio de Paranaiba-MS.

O EDITAL e seus ANEXOS encontram-se disponiveis aos
interessados no endereco acima especificado.

Paranaiba-MS, 30 de maio de 2014.

ARILDO MOREIRA
PREGOEIRO(A)
Publicado por:
Raimunda Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:5D3E8323

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N.° 052/2014

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO
PARDO/MS
CONTRATADA: CARD ADMINISTRADORA E EDITORA
LTDA-ME.
OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa especializad
para administracdo e gerenciamento de cartdo nmegre&tm senha,
objetivando a aquisicdo de géneros de alimentacdo ¢
estabelecimentos comerciais (supermercados, acaugy
conveniéncias e similares), destinados ao ProgriNugir da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Mipiicde Ribas do

[

Rio Pardo — MS.

www.diariomunicipal.com.br/assomasu

VALOR DO CONTRATO: O valor global estimado do presente
Contrato importa em R$ 468.000,00 (quatrocentos ses&s e 0ito
mil reais). Perfazendo mensalmente o valor estintgdB®$39.000,00
(trinta e nove mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 05
(cinco) dias uteis, mediante a apresentagdo dactdep nota fiscal,
devidamente atestada a execuc¢do contratual, daselen@p haja
pendéncia a ser regularizada pelo contrato.

VIGENCIA DO CONTRATO: A Vigéncia deste contrato é de 12
(doze) meses.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.306.2.020 ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.32.00
FONTE: 181503. Valor Global: R$468.000,00 (quatréeene
sessenta e oito mil reais). Programa de TrabalB®4@.306.2.036
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — FONTE: 100000.
VALOR GLOBAL: R$ 46,80 (quarenta e seis reais e aien
centavos).

DATA DO CONTRATO: 15/05/2014
ASSINAM O CONTRATO:

JOSE DOMINGUES RAMOS
Prefeito Municipal
Contratante

ADRIANA DE ANDRADE
Representante Legal
Contratada
Publicado por:
Celina de Moura
Cadigo Identificador:5B97BF97

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/COMPRAS E
LICITACOES
RESULTADO DE LICITAGAO PUBLICA

Modalidade Pregao Presencial n° 071/2014

Em virtude da realizacdo de Certame Licitatorio, qual foram

classificadas e julgadas propostas constantesandedjulgamento do
Processo de Licitagdo Publica, modalidade Prega&seRcial n°
071/2.014, que tem por objeto a selecéo da propoais vantajosa
para a Administracdo Publica, visandquisicdo de materiais de
higiene e limpeza para suprir as necessidades densamo das

Secretarias Municipais de S&o Gabriel do Oeste - MSagrou-se
vencedorasas empresas:

Assis Comércio de Embalagens Ltda} Itens: 2, 7, 20, 28 R$ 19.927,45
Itens: 1, 3,4, 5,6, 8,9, 10, 11, ]2,
A 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 2,
Bernardi Eireli - ME 23 24, 25, 26, 27. 29 30, 31. & R$ 18.593,12

33

Sé&o Gabriel do Oeste — MS, 30 de Maio de 2.014.

RONILSO FREITAS BRANDAO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronilso Freitas Brand&o
Cadigo Identificador: FB565AB8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/COMPRAS E
LICITACOES
RESULTADO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n°® 067/2.014

Em face ao julgamento e classificagdo das propostastantes da Ata
de Julgamento do Processo de Licitagdo Publicaalidadle Pregdo
Presencial n° 067/2.014, que tem por objetoacuisicdo de
equipamentos, materiais pedagdgicos e permanentearpa atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Educa¢&@ultura e
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Desporto, em atendimento a Secretaria Municipal de Educac)
Cultura e Desporto, sagrou-se classificadas e venage@ds Empresas:

R ’ . Itens: 8, 9, 20, 24, 35, §
Livraria e Papelaria Nacional Ltda 57,58, 62, 66, 69, 70, 72 R$ 15.502,20
Itens: 1, 3, 4, 5, 6, 10,
12, 13, 14, 15, 1617, 18]
19, 21, 22, 23, 25, 26,
28, 29, 30, 31, 32, 33,
Natali Brink Brinquedos Ltda 36, 37, 38, 39, 40, 42, 4 R$ 33.592,68
44, 45, 46, 47, 48, 49,
51, 52, 53, 54, 56, 59,
61, 63, 65, 67, 68, 71,
74,75,76, 77,78, 80
Laura Daiany Vasconcelos Silva - ME Item: 64 R$B25.
Bernardi Eireli - ME Itens: 2, 7,41, 79 R$ 16. 738,

Sao Gabriel do Oeste — MS, 30 de Maio de 2.014.

RONILSO FREITAS BRANDAO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronilso Freitas Brandao
Cadigo Identificador: C4BC8452

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/COMPRAS E
LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO PUBLICA

Modalidade Pregao Presencial n° 065/2014

A Prefeitura Municipal de S&o Gabriel do Oestea@istdo Mato
Grosso do Sul por solicitagdo da Secretaria Muaicigle
Administracdo através de seu Pregoeiro Oficialpgopublico para
conhecimento dos interessados que fard realizatacdio na
modalidade de Pregédo Presencial, do tipo MenoroPpec item, de
conformidade com as disposicdes da Lei n° 10.520l@2 n°
8.666/93, de 21/06/93, e suas alteragdes posteropelo Edital, que
tem como objeto aontratagdo de empresa para fornecimento de
medicamentos, sujeitos ao CAP — Coeficiente de Adeagdo de
Precos, visando o cumprimento de determinacdo judal, pelo
periodo de 12 meseem atendimento a Secretaria Municipal dé
Saude, em sesséo publiés,08:00 hs do dia 13 de Junho de 2014
na sala de reunides, localizada a Rua MartimianesARias n°® 1211,
Sao Gabriel do Oeste - MS, onde serdo recebidaenweslopes de
proposta comercial e documentagéo de habilitacéo.

30 de Maio de 2.014.

RONILSO FREITAS BRANDAO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronilso Freitas Brandao
Cadigo Identificador: 7D38FB54

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/RECURSOS
HUMANOS
DECRETO "P" N° 202/2014

Decreto “P” n° 202/2014 PMSGO-GAB 29 de Maio de 2d@1

Conceder Licenca por Motivo de Doenca de Pess
da Familia.

O Prefeito Municipal de S&o Gabriel do OesteEstado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicbes legais, Ige sao
conferidas pelo inciso VIl do Art. 70 da Lei Orgéaido Municipio e
com fundamento na Lei Complementar Municipal n® p@87, de 19
de abril de 2007,

Resolve:

Art. 1°. Conceder Licenca por Motivo de Doenca de Pessoa
Familia, & servidor&LZA VERAO RODRIGUES matricula 3553,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servigafungdo de Gari,
lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutuelp periodo de 12
(doze) dias, compreendido entre 09/05/2014 e 22004/, com base
no Artigo 83, da Lei Complementar n° 028/2007.

(]

a

Ha
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBiicagtera
seus efeitos retroagidos a data de 09/05/2014, gaeles as
disposi¢des em contrario.

Sao Gabriel do Oeste — MS, 29 de Maio de 2014.

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Webler
Cddigo Identificador: DFF852FA

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo aditivo n® 001/2014

Contrato Administrativo n°® 067/2014

Processo Administrativo n°® 010561/2014

Contratante: Municipio de S&o Gabriel do Oeste

Contratado: Gollo Transportes Ltda EPP

Objeto: acréscimo quantitativo nos itens 1.1, 1.2 e 1d3¢ahtrato
em epigrafe cujo objeto é a aquisicdo de pedrajgoede p6é de pedra
para pavimentacdo das Ruas Jodo Almeida SampaimoHRamos
Nogueira, Avenida Campo Grande e para operacaobia@eos em
diversas ruas pavimentadas da cidaa atendimento a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, conforme especifica;d@ condi¢es
contidas no Processo Licitatorio n° 048/2014, qasspm a fazer
parte integrante deste instrumento, independentemele suas
transcricoes.

Dotagdo Orcamentaria:

020104 Prefeitura — PMSGO

15.452.0005.2015.0000 Conservagéo de Vias Urb&nasas, Areas de Lazer

3.3.90.30.00 Material de Consumo
15.451.0005.1001.0000 Pav. Asf./Gal. Plv./Urbardidacdo/Const. Pracas e A. Laze
3.3.90.30.00 Material de Consumo

Valor do aditivo: R$12.600,00 (doze mil e seiscentos reais)
Assinantes Addo Unirio Rolim / Vaine Calgaro Gollo
Data da assinatura:28 de maio de 2014.
Publicado por:
Andre Luis Alle Hollender
Cddigo Identificador:77C3AB1D

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo aditivo
Contrato administrativo n® 133/2013
Processo administrativon® 068/2013
Processo licitatérion® 118/2013
Pregao presenciah® 073/2013
Contratante: Municipio de S&do Gabriel do Oeste.
Contratado: Telefénica Brasil S/A, sucessora por incorporagédo de
Vivo S/A.
Objeto: o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) nantjiadivo
do item 1 do contrato administrativo.
Valor do aditivo: R$16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais)
Valor total do contrato com o aditivo: R$ 81.000(6enta e um mil
reais)
Assinantes Adao Unirio Rolim / Clarissa Guimardes Goelzer /
Fabiano Fancheli Fernandes.
Data da assinatura:2 de abril de 2014.
Publicado por:
Andre Luis Alle Hollender
Cadigo Identificador: D6CABOED

SUPERINTENDENCIA~DE ASSUNTOS JURIDICOS
RATIFICACAO DE DISPENSA

Despacho: Prefeito Municipal

Assunto: Locagdo de Imovel
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Autorizo e Ratifico a dispensa de licitagdo, conermiino inciso X do
artigo 24 da Lei Federal 8.666/93.

Objeto: Locacao do imével localizado a Rua Paraha, %4, Centro,
lote n°® 10 da quadra n° 155, matricula 3.747 doi@eRegistral
Imobiliario de S&o Gabriel do Oeste, de propriedddeempresa
Picetti & Picetti Ltda ME, para acondicionamentos doateriais e
enfeites do Projeto Luzes do Cerrado, pelo periedb0d(dez) meses,
ao custo de R$ 1.260,00 (hum mil, duzentos e seseegis) mensais,
totalizando R$12.600,00 (Doze Mil e seiscentos yeais
Publique-se, para fins do disposto no art. 26, da Hederal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1.993, se aplicavelnmmo do Diario
Oficial dos Municipios mantido pela Assomasul, eomformidade
com a Lei Orgénica do Municipio, e encaminhe-s@®apartamento
de Contabilidade para as demais providéncias.

A Superintendéncia de Assuntos Juridicos para firagdo do
contrato.

Sé&o Gabriel do Oeste — MS
Em 30 de maio de 2.014

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suellen de Souza Rodrigues
Cddigo Identificador:46EAD245

SUPERINTENDENCIA~DE ASSUNTOS JURIDICOS
RATIFICACAO DE DISPENSA

Despacho: Prefeito Municipal
Assunto: Locagdo de Imovel

Autorizo e Ratifico a dispensa de licitagédo, conermiino inciso X do
artigo 24 da Lei Federal 8.666/93.

Objeto: Locacao do imével localizado a Rua Paraha, %4, Centro,
lote n°® 09 da quadra n° 155, matricula 6.854 dwi@erRegistral
Imobiliario de S&o Gabriel do Oeste, de propried#&enhora Selita
Brun Picetti, para acondicionamento dos materiaienéeites do
Projeto Luzes do Cerrado, pelo periodo de 10 (desgs) ao custo de
R$ 1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais) mengatalizando R$
14.000,00 (Quatorze mil reais).

Publique-se, para fins do disposto no art. 26, da Hederal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1.993, se aplicavelnmmo do Diario
Oficial dos Municipios mantido pela Assomasul, eomformidade
com a Lei Orgénica do Municipio, e encaminhe-s@®apartamento
de Contabilidade para as demais providéncias.

A Superintendéncia de Assuntos Juridicos para firagdio do
contrato.

Sé&o Gabriel do Oeste — MS
Em 30 de maio de 2.014

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suellen de Souza Rodrigues
Cddigo Identificador:0137955D

SUPERINT~ENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO

Processo administrativo n® 010644/2014

Processo licitatrio n® 063/2014

Pregao Presencial n°® 055/2014

Objeto: Aquisicao de mobiliarios, equipamentos, mafriais de
consumo e permanentes para atender as necessidadda
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Finandadvunicipio de
Sao Gabriel do Oeste/MSONVOCA as empresas:

- Infortech Informatica Ltda, CNPJ n° 07.695.627/000-53;

- Bernardi Eireli ME, CNPJ n° 06.980.587/0001-29;
- Alessandra de Angelo Mendonga EPP,
00.705.223/0001-54;

CNPJ n°

Para que comparecam na Sede Administrativa daiferefélunicipal
de Sao Gabriel do Oeste, na Rua Martimiano Alves,n& 1.211,
Bairro Centro, nesta cidade, para assinarem o Com{thatonistrativo
referente ao processo licitatorio acima identifcad

Nos termos do edital do PP 055/2014, 0 ndo comjpaeeto no
prazo de 5 (cinco) dias uteiscontados da publicagdo desta
convocagao ou a recusa em assinar o instrumentactedazard o
descumprimento da obrigacdo assumida.

Sao Gabriel do Oeste/MS, 30 de Maio de 2014.

RAFAEL OLIVEIRA DO AMARAL
Secretéario Municipal de Administragdo e Financas
Publicado por:
Suellen de Souza Rodrigues
Cadigo Identificador:4B6E34B5

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEI N° 957/2014

Lei n°® 957/2014 de 22 de maio de 2.014

Autoriza a abertura de crédito adicional especial n
Fundo Municipal de Saude, no Orcamento do
Exercicio de 2014, para atender agbes do “Programa
Mais Médicos para o Brasil” e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE ,
Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Cavhaniipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a rabrédito
especial ao orgcamento vigente, unidade orgament&ii@mdo
Municipal de Saude, até o limite de R$ 115.000,ehtE e quinze
mil reais), destinados a implementacdo de acOexioeladas ao
“Programa Mais Médicos para o Brasil’, com a finatld de
incorporar profissionais de medicina na atencadchdsm salde do
Municipio de Sao Gabriel do Oeste - MS, mediantegim¢do as
atividades do Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a sspa os
recursos a titulo de auxilio-moradia e auxilio-alitacao até o limite
de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais) mensais, médicos
contratados pelo Governo Federal e designadosppestar servigos
no Municipio de Sdo Gabriel do Oeste, conforme ¢ted® adesao e
compromisso firmado com o Ministério da Saude, emfarmidade
com as disposi¢des da Lei n® 12.871/2013, de 2utldro de 2013 e
demais regulamentos e portarias do Ministério ded&a Ministério
da Educacéo.

Paragrafo Unico. As despesas com auxilio-moradia e auxilio-
alimentacdo a que se refereaputdeste artigo serdo pagas mediante
comprovacao de gastos com:

| — aluguel ou hospedagem;

Il — fatura de consumo de agua;

Il — fatura de consumo de energia elétrica;

IV — internet;

V — alimentagdo mediante apresentagdo de nota. fisca

Art. 3° Os recursos necessarios a cobertura do crédisziakple que
trata esta Lei, provém da fonte estabelecida nisanitl, do § 1° do
art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marctoéd.

Art. 4° O crédito especial classificar-se-a orcatagsmmente na
seguinte dotacéo:

Cadigo de Dotacao Descri¢do do Codigo Valor R$

020200 Fundo Municipal de Saude - FMS

10.301.0003.1246.0000 Projeto Mais Médicos

3.390.48.00 Outros auxilios financeiros a pessieafi 115.000,do

Receitas de imposs e de transferéncia

Fonte 0.1.02 impostos-Satide

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL 115.000,0p

www.diariomunicipal.com.br/assomasu 20



Mato Grosso do Sul , 02 de Junho de 2014 - i®{@ficial dos Municipios do Estado do Mato GrogsoSul

ANO V | N° 1103

Paragrafo Unico Para a cobertura do Crédito Adicional Especial
que se refere caputdeste artigo ficam anulados os valores abaix
discriminados, que tem por fonte comum as Receédmgostos e de
Transferéncias de Impostos - Salde (Fonte 0.1d¥y, seguintes

dotagdes orcamentarias:

o)

Art. 3° O Poder Executivo Municipal fica autorizadaoabrir crédito
especial no valor total de R$ 25.000,00 (vinte ecimil reais) para
as despesas decorrentes da premiacdo a que s esfarlei, que
serdo consignadas na seguinte dotacdo orgcamentaria:

Cédigo da dotagao Descri¢do do Cédigo Valor R$
Cédigo de Dotagdo Descrigao do Cédigo Valor R$ 02.02.00 Fundo Municipal de Sadde
020200 Fundo Municipal de Saude - FMS 10.305.0003.2031.0001 \S/Ig,"gnCla Epidemiologica e Ambiental
— alde.
10.301.0003.2029.0002 Atencéo Basica — - — —
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PEGSdR 25.000,0 3.3.90.31.00 dpéig“c"igi\?ae;e%”lﬁtgz's' artisticas,~ciosk|
Total do Crédito Especial 25.000,00
Céadigo de Dotagao Descrigdo do Cédigo Valor R$
020200 Fundo Municipal de Saude - FMS : . -
nco Lnepa e e Art. 4° Para atender ao disposto no artigo antefioa o Poder
10.301.0003.2029.0003 Atencéo Basica . izad | N ~ B SLaU
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PeGsdh 5.000,0 EXGCU}IVO autorizal ’0. a anular a mesma |mp0rtana|a gumtes
dotac;oes orcamentarias:
Codigo de Dotacao Descrigéo do Codigo Valor R$
020200 Fundo Municipal de Saude - FMS Codigo da dotagéo Descricdo do Cddigo Valor R$ |
10.301.0003.2029.0004 Atencao Basica 02.02.00 Fundo Municipal de Saude
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PEG8gh 10.000,0 10.304.0003.2031.0002 Vigilancia em Sadde
3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas - pessdlg
Total da anulacéo 6.000,00
Céadigo de Dotagao Descrigdo do Cédigo Valor R$
020200 Fundo Municipal de Salude - FMS
10.301.0003.2029.0006 Atencao Basica Cédigo da dotagao Descri¢do do Cédigo Valor R$
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PEG86R 5.000,0 02.02.00 Fundo Municipal de Satide
10.305.0003.2031.0001 Vigilancia em Saude
3.3.90.30.00 Material de consumo
Codigo de Dotacéo Descrigéo do Codigo Valor R$ Total da anulacio 5.000.00
020200 Fundo Municipal de Saude - FMS .
Média e Alta Complexidade Ambulatorial
10.302.0003.2030.0002 Hospitalar Cadigo da dotacéo Descrigdo do Codigo Valor R$
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PeGsdh 10.000,0( 02.02.00 Fundo Municipal de Satude
10.305.0003.2031.0001 Vigilancia em Saude
Céadigo de Dotagao Descri¢do do Cédigo Valor R$ 3.3.90.39.00 TOutrIOdS serV||(;os~ de terceiros - pgssitica T2500.00
020200 Fundo Municipal de Saude - FMS otal da anulagdo . d
Média e Alta Complexidade Ambulatorial
10.302.0003.2030.0004 . . L . . ~
Hospitalar Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sudigacéo, revogadas
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PeGsdh 20.000,0i f P £
: as dISpOSI(}OGS em contrario.
Codigo de Dotacéo Descrigéo do Cédigo Valor R$ S3o Gabriel do Oeste. 29 de maio de 2.014
020200 Fundo Municipal de Satde - FMS ! : :
10.303.0003.2032.0000 Assisténcia Farmacéutica - .
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PeGsoh 10.000,0 ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Coédigo de Dotag&o Descrigdo do Codigo Valor R$ Publicado por:
020200 Fundo Municipal de Saude - FMS Andre Luis Alle Hollender
10.304.0003.2031.0002 Vigilancia em salde Cédigo Identificador: D0096388
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - PeGsdh 10.000,0

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Sé&o Gabriel do Oeste, 29 de maio de 2.014.

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andre Luis Alle Hollender
Cadigo Identificador:08130875

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEI N° 958/2014

Lei n°® 958/2014 de 22 de maio de 2.014

Autoriza a Secretaria Municipal de Saude d
Prefeitura Municipal a instituir premiacdo para d
"Projeto X", autoriza a abertura de crédito espgecia
anulagdo parcial de dotacéo orcamentaria e dasout
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado
de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Mwahiaprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° O Poder Executivo Municipal e a Secretavianicipal de
Saude ficam autorizados a instituir a premiacaea pdProjeto X".

Art. 2° A premiacdo a que se refere o artigo amteonsistira em 20
(vinte) tablets 34 (trinta e quatro) bicicletas e 17 (dezessetd
smartphonegom valor total maximo de R$ 25.000,00 (vinte eain

h

mil reais).

www.diariomunicipal.com.br/assomasu
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SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEI N° 959/2014

Lei n® 959/2014 de 22 de maio de 2.014

Autoriza a abertura de Crédito Especial para repasse
financeiro a instituicbes sem fins lucrativos, aiztd
formalizacdo dos respectivos convénios e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTESstado
de Mato Grosso do Sul, faaber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaal@brir crédito
especial na importancia de R$ 15.000,00 (quinze redis) e a
formalizar termo de convénio com o Sindicato dosidianarios e
Servidores Publicos de Saude de S&do Gabriel de O&TS, com o
objetivo de auxiliar na aquisicdo de equipamentusyiliarios para a
sede da instituicdo e pintura do imével da sedastiuicao.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaal@brir crédito
especial na importancia de R$ 5.000,00 (cinco mdisjee a
formalizar termo de convénio com a Associacdo dasgds
Acolhedores de Cristo - ALAC, com o objetivo de aiaxilna
aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e matepaisnanentes para
a sede da instituicao.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaal@brir crédito
especial na importdncia de R$ 20.000,00 (vinte radis) e a
formalizar termo de convénio com o Sindicato dosvieres da
Secretaria de Obras e Servigcos Publicos da Prefelfunicipal de
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Sao Gabriel do Oeste - SINSPO, com o objetivo deliau na
reforma da sede da instituicao.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaal@brir crédito
especial na importancia de R$ 13.000,00 (treze wedlis), e a
formalizar termo de convénio com a Associacdo Usmida Feliz
Idade - AUFI, com o objetivo de auxiliar na aquisic de
equipamentos, mobiliarios e materiais permanentga p sede da
instituicao.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaal@brir crédito
especial na importancia de R$ 22.500,00 (vinte & doil e
quinhentos reais), e a formalizar termo de convéain a Associagao
Santa Terezinha do Menino Jesus, com 0 objetivoreddizar a
manutencao e reparo do trator da instituicdo esagfig de pecas para
o trator.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaa@brir crédito
especial na importancia de R$ 10.500,00 (dez miliehgntos reais),
e a formalizar termo de convénio com a AssociaghBals e Amigos
dos Excepcionais - APAE, com o objetivo de realieforma da sede
da instituicdo e aquisicdo de mobiliarios e maieparmanentes para
a instituicéo.

Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaa@brir crédito
especial na importancia de R$ 12.500,00 (doze nijuimhentos
reais), e a formalizar termo de convénio com a aidiocesana de
Coxim — Paréquia de Sédo Gabriel do Oeste, com divobjée auxiliar
na reforma da sede da Pastoral da Crianca de S&@IGi#h Oeste -
MS.

Art. 8° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaal@brir crédito
especial na importancia de R$ 25.000,00 (vinte eocmil reais), e a
formalizar termo de convénio com o Clube de Lacoetalo
Maffissoni, com o objetivo de auxiliar na reformarapliagdo da sede
da instituic&o.

Art. 9° Fica o Poder Executivo Municipal autorizaa@brir crédito
especial na importancia de R$10.000,00 (dez mityeaia formalizar
termo de convénio com o Lions Club de Sao GabrigDdste, com o
objetivo de auxiliar na aquisicdo de equipamentosbiliarios e
materiais permanentes para a sede da instituicao.

Art. 10. Fica o Poder Executivo Municipal autoriaaal abrir crédito
especial na importancia de R$ 10.000,00 (dez milsyea® a
formalizar termo de convénio com a Cooperativa Regide Coleta
Seletiva e Reciclagem de Sdo Gabriel do Oeste - CEBABEO,
com o objetivo de realizar a manutencdo e reparotraimr da
instituicao e aquisicéo de pecas para o trator.

Art. 11. Fica o Poder Executivo Municipal autoriaaal abrir crédito
especial na importancia de R$ 3.500,00 (trés miliehggntos reais), e
a formalizar termo de convénio com a AssociacdceBdlde “Vida e
Esperanca”, com o objetivo de realizar a manutemig@oatividades
da instituic&o.

Art. 12. Os recursos de que trata o presente orédirerdo por conta
de anulacdo parcial ou total de dotagdes orcanmastaronforme o
item Ill, § 1°, art. 43. Da Lei Federal n° 4.32@, 17 de marco de
1964.

Art. 13. O crédito especial classificar-se-a4 orgata@amente na
seguinte dotacéo:

Cédigo de Dotacao Descrigdo do Cédigo Valor R$
02.01.03 Secretaria de Administracdo e Financas
Pintura da Sede, Aquisicdo de Equipament
04.122.0001 Mobiliarios- SITS
44.50.42. Auxilios 15.000,0
Codigo de Dotacéo Descrigéo do Codigo Valor R$
02.04.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0004 Aquisicdo de Equipamentos, Mobiliarios e Mate|
permanentes - ALAC
44.50.42 Auxilios 5.000,00
Cédigo de Dotacao Descrigdo do Cédigo Valor R$
02.01.03 Secretaria de Administracédo e Finangas
04.122.0001 Reforma da Sede do SINSPO
44.50.42 Auxilios 20.000,0
Codigo de Dotacéo Descrigéo do Codigo Valor R$
02.04.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Aquisicdo de Equipamento, Mobiliarios e Matel
08.244.0004 permanentes - AUFI
44.50.42 Auxilios 13.000,0

Codigo de Dotacéo Descri¢do do Cédigo Valor R$
02.04.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0004 Manule_n(;ao e reparo no tratéyssoc. Santa Terezin
do Menino Jesus
44.50.42 Auxilios 22.500,0
Cédigo de Dotagao Descri¢do do Cédigo Valor R$
02.04.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Reforma da Sede e aquisicdo de Mobiliarid
08.244.0004 Materiais permanentes - APAE
44.50.42 Auxilios 10.500,0
Codigo de Dotacao Descri¢do do Cédigo Valor R$
02.04.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Reforma da sede da pastoral da criangaMitral
08.244.0004 Diocesana de Coxim
44.50.42 Auxilios 12.500,0
Codigo de Dotacao Descrigdo do Cédigo Valor R$
02.01.03 Secretaria de Administracéo e Financas
04.122.0001 Refo_rma e ampliacdo da sed€libe de Lago Libera]
Maffissoni
44.50.42 Auxilios 25.000,0
Cédigo de Dotacao Descri¢do do Cédigo Valor R$
02.04.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Aquisicdo equipamentos, Mobilidrios e Matel
08.244.0004 Permanentes- LIONS CLUB
44.50.42 Auxilios 10.000,0
Codigo de Dotacéo Descrigdo do Cédigo Valor R$
02.01.03 Secretaria de Administracéo e Financas
04.122.0001 Manutencgéo e reparos em trator- COOSERA
33.90.30.00 Material de consumo
33.90.39.00 Outros Servicos de terceiros- Pessddiciu 10.000,0p
Cadigo de Dotacao Descri¢do do Cédigo Valor R$
02.01.03 Secretaria de Administracédo e Financas
27.813.0004 Manutengéo das atividades Associacha IBade
33.50.43.00 Subvencdes Sociais 3.500,0

Paragrafo Unico Para a cobertura do Crédito Adicional Especial a
que se refere gcaputdeste artigo ficam anulados os valores abaixo
discriminados, que tem por fonte comum as Receédmgostos e de
Transferéncias de Impostos - (Fonte 0.1.00), dgsirses dotacdes
or¢camentarias:

Cédigo de Dotacao Descri¢do do Cédigo Valor R$
02.01.01 Secretaria de governo
04.122.0001.2007.000 Divulgacéo e Publicidade da governamental
3.3.90.39.00 Outros servigos de terceiros- pessdtiga
Total da Anulag&o 100.000,0p
Cédigo de Dotacao Descri¢do do Cédigo Valor R$
02.01.03 Secretaria de Administracédo e Finangas
04.122.0001.2009.000 Gestédo da Agdo Administrativa
4.4.90.61.00 aquisicdo de iméveis
Total da Anulagao 47.000,0!

Art. 14. Os Convénios fixardo as condi¢des parawe@rdo objeto e
a forma do repasse financeiro, os prazos de exeaigiestacdo de
contas e demais requisitos previstos em ato noramatipecifico.

Art.15. Esta Lei entrard em vigor na data de sudigacao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sao Gabriel do Oeste, 29 de maio de 2.014.

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andre Luis Alle Hollender
Cadigo Identificador:5218DF50

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SELVIRIA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO EDITAL N.° 113/2014 PREGAO
PRESENCIAL N.° 27/2014
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O MUNICIPIO DE SELVIRIA - MS, através da Comissdo Espk
de Licitagdo torna publico, que fara realizar éicdo na modalidade
Pregdo Presencial, nos termos da Lei 10.520/200kgislacao
correlata, aplicando-se subsidiariamente, a Lé8@1093. Objeto: A
Licitacdo Publica sera do tipo menor preco gloteaido por objeto a
aquisicao de pecgas, acessorios e méo de obragpidicarcompleta de
motor da camionete Toyota do Gabinete do Prefetidnicipio de
Selviria — MS, conforme relagGes em anexo. A pestdéendo o edital
e anexos podera ser adquirida pelos interessadesjame o
pagamento da importancia de R$ 10,00 (dez reais)dias Uteis, no
horario de expediente da Prefeitura (07hs as 1Has d3hs as 16hs.
Data e local da realizacdo do Pregéo: 16 de jurd@@l4, com
entrega dos envelopes até as 09:00hs no Setorcilacdes e
Contratos da Prefeitura Municipal de Selviria, aisla Jodo Selvirio
de Souza n.° 997, centro na cidade de Selviria —~ $¢8do sua
abertura nesta mesma data as 09:30min. ObtencBditi: Setor de
LicitacBes e Contratos da Prefeitura Municipal dvi8a — MS na
Avenida Jodo Selvirio de Souza, n® 997, centrotaneglade de
Selviria — MS. Telefone: (XX67) 3579 1485, Obs:himrade
expediente.”Horario Oficial de Mato Grosso do Sul.”

Selviria — MS, 02 de junho de 2014.

JAIME SOARES FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rogerio Aparecido dos Santos
Cddigo Identificador: AB1209D4

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS

COMISSAO PERMANENTE DE LlClTAng
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Sete Quedas/MS, atraveésPdegoeiro
Oficial, torna publico aos interessados o seguiseltado:
PROCESSO N°: 063/2014

MODALIDADE/N®: PREGAO N° 025/2014

OBJETO: O objeto da presente licitagdo é a Aquisicdo d
Medicamentos e Material Hospitalar para o Hospitahicipal e para
a Farmécia Interna Bésica de Dispensacédo, em coidfzde com a
Resolucdo n® 100/SES/MS com recursos provenientesnuanda
parlamentar Fundo a Fundo, a pedido da Secretadaidyal de
Saude, pelo periodo de 06 (seis) meses, conforpeciésacdes e
quantidades contidas no Anexo | — Proposta de Breparte
integrante do edital.

Vencedor(es):CIRURGICA MS LTDA, no Anexo | - totalizando R$
22.032,55 (vinte e dois mil trinta e dois reaisimgaoenta e cinco
centavos; RINALDI & COGO LTDA, no Anexo | - totalizdn R$
109.429,26(cento e nove mil quatrocentos e vintewe reais e vinte
e seis centavos); VILLA MED COMERCIAL HOSPITALAR LTDA,
no Anexo | — Totalizando R$ 19.881,02 (dezenoveaitdcentos e
oitenta e um reais e dois centavos)

Sete Quedas/MS, 30 de maio de 2014.

SILVIO MARCIO PEREIRA DIAS
Pregoeiro Oficial

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

Em decorréncia do exposto no Processo Administraiv mim
apresentado, HOMOLOGO o resultado do julgamentiicdacdo em
referéncia, devidamente adjudicado pelo Pregoeiro.

Sete Quedas/MS, 30 de maio de 2014.

JOSE GOMES GOULART
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvio Marcio Pereira Dias
Cadigo Identificador: 303F8780

D
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 053/2014

JOSE GOMES GOULART, Prefeito Municipal de Sete Quedas,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas igfigailegais.

RESOLVE:

| — Exonerar a pedido da servidodANETE APARECIDA DE
CAMARGO SOQUZA, ocupante do cargo deAGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, Nivel IV, Classe A, Referéncialki
Complementar n° 024/2013, do Quadro de Pessoal eitBra
Municipal.

Publigue-se, Registre — se e cumpre-se.
Prefeitura Municipal de Sete Quedas - MS, 30 demeai2014.

JOSE GOMES GOULART
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Buffalo da Costa
Cadigo Identificador: DC2F6A12

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIDROLANDIA

CAMARA MUNICIPAL DE SIDROLANDIA
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2014.

EMPRESA VENCEDORA: OFFICE TOUR VIAGENS E
TURISMO LTDA ME

VALOR R$: 32.955,00 (TRINTA DOIS MIL, NOVECENTOS E
CINQUENTA E CINCO REAIS).

SIDROLANDIA-MS, 30 DE MAIO DE 3014.

HELDER PEREIRA FRANCO
Pregoeiro
Publicado por:
Helder Pereira Franco
Cadigo Identificador: EC7E19B2

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - LI~CITACAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 024/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2221/2014

MUNICIPIO DE SIDROLANDIA-MS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 03.581/001-91,
representado pelo Prefeito MunicigdRl BASSO, brasileiro, casado,
portador da Cl sob o RG n.° 0016644632 SSP/RS e GPFHM
058.019.820-00, residente e domiciliado na Rua Ran@e do Norte,
n°® 251, Centro, nesta cidade de Sidrolandia-MSatpublico que em
07 de Margo de 2014, procedeu a contratacdo dieetde Empresa
Especializada para Prestagdo de Servicos de Maj@atgmeventiva e
corretiva dos sistemas de comunicacao via radierengiamento de
custos com telefonia junto as empresas: Aironetug@als em
Convergéncia Ltda, Aviva Tecnologia Ltda e Digistar
Telecomunicacdes Ltda, das quais a Empresa AirBokicGes em
Convergéncia Ltda sagrou-se vencedora por apresntamelhor
proposta para essa Municipalidade.

Desta formeRATIFICO a Contratacdo Direta nos termos do Art. 24,
IV c.c art. 26 da Lei Federal 8666/93.

O valor da Contratacdo é de R$ 4.150,00 (quatro aeilto e
cinquenta reais.

Sidrolandia-MS, 28 de Marco de 2014.
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ARI BASSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosangela Pereira de Novaes
Cadigo Identificador:489CAA13

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - LIS:ITAQAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 052/2014
PROCESSO N° 2267/2014

O MUNICIPIO DE SIDROLANDIA, Estado de Mato Grosso do
Sul, através de seu, Pregoeiro e membros da Comisséa,ablico

para conhecimento de todos os interessados queitacdio na
modalidade Pregao Presencial n°® 052/2014, que veokee a
AQUISICAO DE COMPUTADORES, NOTEBOOK, MONITOR,
HD E SERVIDORES, para atendimento da Secretaria Npalide

Educacédo e Secretaria Municipal de Planejamentoqirtidtracdo e
Finangas do Municipio de Sidrolandia MS, de acoaom as

especificagbes constantes no Anexo | Termo de Referedeste
edital e quantidades constantes no edital de cagé@oc realizada em
30/05/2014, com inicio as 09:00 horas, sagrou-secedora do
certame, por apresentar menor preco por item, stonariotal de R$
94.102,00(noventa e quatro mil cento e dois reais),licitantes:
INFORTECH INFORMATICA LTDA ME E MOACIR

HERNANDES NONATO.

Sidrolandia/MS, 30 de Maio de 2014

JOAQUIM DORIVAL DE LIMA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Candido Gongalves Benites
Cddigo Identificador: ASCAACOB

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERENOS

GABINETE DO PREFEITO
LElI MUNICIPAL N° 1.115/2014 DE 27 DE MAIO DE 2014.

“Dispbe sobre a criagdo do Servico de Inspecy
Municipal —SIM — e regulamenta a Inspec¢ao Sanitari
e Industrial dos Produtos de Origem Animal, nd
Municipio de Terenos-MS, e da outras providéncias.

Carla Castro Rezende Diniz Brandap Prefeita do Municipio de
Terenos, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso ae awibuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovaaes&hciona a
seguinte Lei:

Art.1° - Fica criado no municipio de Terenos/MS, o Servilp

Inspec@o Municipal-SIM que regula a inspecdo eafizacdo das
indUstrias que utilizem produtos de origem aninuEstinados ao
consumo produzidos no Municipio de Terenos, nogdse sua area
geografica, nos termos do art.23, incisos Il e ¥4l Constituicdo
Federal em consonéncia com Lei Federal n°7.8823d# novembro
de 1989.

Art.2° - A inspecao Industrial e Sanitaria de ProdutosCdigem
Animal sera exercida em todo o territério do Mupicide Terenos;
sendo de sua competéncia a prévia fiscalizagdop gminto de vista
higiénico sanitario e tecnoldgico dos matadourigfificos, fabricas
de produtos gordurosos, usinas de beneficiamerdbrichs de
laticinios, entrepostos de carnes, peixes, ovok,caem de abelhas e
demais derivados de produtos de origem animal ge@ms
produzidos, manipulados, elaborados, armazenadosfermados e
preparados no Municipio de Terenos/MS.

Art.3° - A fiscalizacéo e inspegdo de que trata o arig@rior sera
realizada pelo Departamento de Desenvolvimento @&oao,
Agrério, Turismo e Meio Ambiente do Municipio der@eos-MS.
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Paragrafo Unico - A inspecao industrial e sanité#@izada pelo SIM,
devera ser instalada de forma permanente nos kstabentos que
abatem animais e de forma periddica nos demaisedstamentos.

Art. 4° - O SIM tera como objetivo fiscalizar, inspecigmasrmatizar
e classificar os produtos de origem animal, sobootg de vista
higiénico-sanitario e industrial e devera abranger:

As condi¢fes de higiene da producéo, manipulagémefitiamento,
armazenamento e transporte dos produtos;

A qualidade e as condi¢cdes higiénico técnico — téaas dos
estabelecimentos responsaveis pela produgcdo benednto,
armazenamento e transporte dos produtos;

As condicdes de higiene das pessoas que trabalhasy n
estabelecimentos que produzem , manipulem, beaefidrmazenem
e transportem os produtos;

O controle do uso de aditivos empregados na indlizagédo, do
material utilizado na manipulagdo, acondicionamenémbalagem do
produto.

Art.5° -A prévia inspecao exercida pelo SIM, do Deserivmwnto
Econdmico, Agrario, Turismo e Meio Ambiente, seugesvisionada
por médico veterinario e profissional habilitadosnforme previsao
constante do art. 5°, “f", da Lei Federal n° 5.5d& 23 de outubro de
1968, e tera como objetivos:

O controle das condi¢des higiénicas, sanitariagcaoldgicas, de
producdo, manipulagdo, beneficiamento, armazenanettansporte
de produtos de origem animal e seus derivados;

O controle de qualidade e as condicdes técnicdssams dos
estabelecimentos em que sdo produzidos, preparasospulados,
beneficiados, acondicionados, armazenados, traasios;
distribuidos e comercializados os produtos de origeimal;

A fiscalizagdo das condicdes de higiene das pesgoadrabalham
nos estabelecimentos referidos no inciso anterior;

A fiscalizacdo e controle de todos os materiaidizatdos na
manipulacdo, acondicionamento e embalagem de medig origem
animal;

A disciplina dos padrdes higiénicos, sanitarioseentologicos dos
produtos de origem animal,

A fiscalizagdo e o controle do uso dos aditivos rgados na
industrializacdo dos produtos de origem animalus skerivados;

A fiscalizagdo de produtos e subprodutos existentesnercado de
consumo, para efeito de verificagdo e cumprimeras dormas
estabelecidas;

A realizagdo dos exames tecnoldgicos, microbiotigihistolégicos,
fisioquimicos, enzimaticos e dos caracteres orggticbs de matéria-
prima e produtos, quando necessarios.

Art. 6° -O Poder Executivo podera solicitar o apoio tézni&
operacional dos 6rgdos de fiscalizacdo estaduadierdl, no que for
necessario, para o fiel cumprimento desta lei, pdde ainda, no
interesse da saulde publica, exercer fiscalizac&uia com esses
orgdos e requerer, no que couber, a participacddSataetaria
Municipal de Saude e de associagdes profissioigaidds a matéria.

Art.7°- E proibida a duplicidade de fiscalizagéo indubgisanitaria,
em qualquer estabelecimento industrial ou entrepdstprodutos de
origem animal.

Paragrafo Gnico — Somente a fiscalizacdo Fedeval E$tadual isenta
0 estabelecimento industrial e entreposto de fimgdo Municipal.
Os estabelecimentos registrados que adquiriremufmedie origem
animal para beneficiar, manipular, industrializarasmazenar, devera
manter livro especial de registro de entrada e asaf@gssas
mercadorias, nele constando obrigatoriamente, aurem e
procedéncia das mesmas.

Art.8° - A infragdo ao disposto nesta lei sujeita o itafraés seguintes
sancoes:

Adverténcia, quando o infrator for primario e n&get agido com
dolo ou mé fé;

Multa, de até 300 UFERMSs, nos casos ndo compreesdid inciso
anterior, proporcional a gravidade da infracédo,rdda em caso de
reincidéncia;

Apreensdo e/ou condenagdo de matérias-primas, tpspdu
subprodutos e derivados de origem animal, quandaapéesentarem
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condi¢Bes higiénico-sanitarias adequadas ao fioeasq destinam, ou
forem adulteradas ou falsificadas;

Suspensdo de atividade que cause risco ou ameagmtdeza
higiénico-sanitaria;
Apreensdo dos aditivos e
adulterados;

Apreenséo de rotulagem impressa em desacordo calis@ssicoes
legais;

Interdi¢do total ou parcial do estabelecimento doaa infragdo
consistir na adulteracdo ou falsificacdo habitual poduto ou se
verificar, mediante inspec¢éo técnico realizada pefiiio competente,
a inexisténcia de condicdes técnicas e higiénio@&as previstas na
legislacéo vigente;

Cancelamento do registro do produto em desacorao,petlicacio
em Imprensa Oficial;

Cancelamento do registro do estabelecimento, conticago em
Imprensa Oficial.

ingredientes ndo autarizad/ou

Art.9°- As penalidades impostas na forma do artigo amteseodo
recorriveis:

Mediante pedido de reconsideracao a propria aggeidjue as aplicar
ou a seu chefe imediato, ou

Mediante recurso ao Diretor de Departamento de riyedamento
Econdmico, Agrario, Turismo e Meio Ambiente, em acado
indeferimento do pedido de reconsideracao.

Paragrafo Unico - A pena de interdicao poderaesmmsiderada, apos
o atendimento das exigéncias que motivaram a san¢do

Art.  10° Serdo cobradas uma taxa de licenciamento
estabelecimento e uma taxa anual com finalidadelndpecéo
Industrial e Sanitaria dos Produtos de Origem Ahendegetal.
Paragrafo 1 ° — Os valores serdo fixados por tamadb
empreendimento conforme tabela abaixo, sendo zhdals, da
seguinte forma:

VALOR

UNIDADE (UFERMS)

TIPO DE TAXAS DE SERVICO DE INSPEGAO

Licenciamento de operagéo de grande porte (codstracim
de 200m?)

Licenciamento deperacéo de médio porte (construgéo dd
a 200m?)

Licenciamento de operagdo de pequeno porte (cgastrd
ATE 100m?)

Taxa anual de inspecéo (construgdo acima de 200m?)
Taxa anual de inspecéo (construgdo de 100 a 200m?)
Taxa anual de inspecéo (construgdo de até 100m2)

Unidade 50,00

Unidade 30,00

Unidade 10,00

Unidade
Unidade
idatin

40,00
20,00
5,00

Paragrafo 2° - Os valores serdo atualizados olmkEsva mesma
periodicidade e com base nos mesmos percentuaisguem for

reajustada a Unidade Fiscal Estadual de Referemcidato Grosso
do Sul - UFERMS ou indexador que venha a substtui-I

Art. 11° - Compete ao Departamento de Desenvolviment
Econdmico, Agrario, Turismo e Meio Ambiente:

Promover treinamento técnico do pessoal envolviadistalizacao,
inspecéo, classificacdo e produgdo dos produtosbpradutos de
origem animal;

Manter mecanismos permanentes de divulgacdo eresak@ntos
junto as redes publicas e privados, bem como jarpopula¢édo, no
sentido de garantir a plena orientacdo e esclaesmton do
consumidor, no tocante aos males e /ou benefidomdos deste
Servigo.

Art. 12° - Cabe ao Departamento de Desenvolvimento Econdmid
Agréario, Turismo e Meio Ambiente, dar cumpriments @ormas
estabelecidas na presente lei, impor as penalida€dies previstas,
resguardando o direito de delegar competéncia aoérgda
administracdo direta e indireta do Municipio de efess, para o
alcance dos fins objetivados.

Art. 13° - A presente Lei sera regulamentada através detdegelo
Poder Executivo Municipal, no prazo de 60 (ses3etits a partir de
sua publicagao.

Art. 14° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pufdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

glo
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CARLA CASTRO REZENDE DINIZ BRANDAO
PREFEITA MUNICIPAL
Publicado por:
Marcia Ferreira da Silva
Cadigo Identificador: AF01F233

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.117/2014 DE 27 DE MAIO DE 2014

DECLARA DE UTILIDADE _ PUBLICA
MUNICIPAL A ASSOCIACAO DOS
AGRICULTORES E AGRICULTORAS

FAMILIARES RURAIS EMPREENDEDORES EM:
AGROINDUSTRIAS E DO TURISMO RURAL DA
AGRICULTURA FAMILIAR SUSTENTAVEL DO
MUNICIPIO DE TERENOS/MS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CARLA CASTRO REZENDE DINIZ BRANDAO, Prefeita
Municipal de Terenos, Estado de Mato Grosso dorgulso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara MuniéipROVA e ela
SANCIONA a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a
Associagdo dos Agricultores e Agricultoras Famili&urais
Empreendedores em AgroindUstrias e do Turismo Rutal
Agricultura Familiar Sustentavel, designada simpleste como
ASSOCIACAO SAO FRANCISCO DE TERENOS/MS.

Artigo 2° - A Instituicdo perdera o status de Utilidade kbl
Municipal, se suspender ou paralisar suas ativelgu® periodo
superior a um ano.

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéd
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CARLA CASTRO REZENDE DINIZBRANDAO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Méarcia Ferreira da Silva
Cadigo Identificador: 43A48B8F

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 1.116/2014 DE 27 DE MAIO DE 2014.

Dispde sobre alteracdo da Lei Complementar
Municipal n° 865, de 04 de novembro de 2.003, e da
outras providencias.

CARLA CASTRO REZENDE DINIZ BRANDAO , Prefeita
Municipal de Terenos, Estado de Mato Grosso do Sul, no usoate
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Muniéip&®OVOU e

elaSANCIONA a seguinte Lei:,

Art. 1°. A Lei Complementar Municipal n°® 865, de 04 de nolvem
de 2003, passa vigorar com as seguintes altera¢fes:

Art. 20 (...).

§ 2°. O valor do salario-maternidade sera a tadbdda remuneracéo
do cargo efetivo da segurada ou, a totalidade daresuuneracéo de
contribuicao.

Art. 46 (...).

§ 2°. Decorrido o prazo estabelecido no Incismitaputdeste artigo,
sem o recolhimento das contribuicbes previdengasara aplicado
sobre o valor original, a partir do vencimento thaigacdo até a data
do efetivo pagamento, correcdo monetéria pelo éntlacional de
Precos ao Consumidor — INPC, ou outro indice quaar@nsubstitui-
lo, acrescido de juros moratoérios de 1% (um pota)emo méspro
rata dig incidente sobre os valores integrais das cori¢ies
atualizadas monetariamente, sem prejuizo das deraigoes
cabiveis.
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§ 3°. Fica o Presidente do IAPESEM obrigado aicatifo Presidente
do Conselho Curador, no prazo de 30 ap6s o venamdat
contribuicdes previdenciarias, para as devidasigéocias, sob pena
de responsabilidade civel e criminal.

§ 4°. Devera o Conselho Curador, no prazo de 30friias do
recebimento da notificagdo, oficiar o Chefe do Pdflercutivo para
quitacdo do débito previdenciario, sob pena dessmmtacéo deste ao
Ministério Publico Estadual, Ministério da Previdin Social e
Tribunal de Contas, por crime de apropriacéo irtdélsem prejuizo
de outras penalidades.

Art. 2°. Fica acrescentado o 8§ 5° ao artigo 46,.@aComplementar
Municipal n® 865, de 04 de novembro de 2003, corseguinte
redacéo:

§ 5°. As contribui¢des previdenciarias devidas felte Municipal e
ndo repassadas para a Unidade Gestora, poderdpasmladas
conforme critérios definidos pelo Ministério da Wdéncia Social,
com atualizag&o dos valores pelos indices estatletenesta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicgg@aluzindo
seus efeitos a partir do primeiro dia do més subs@g da sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

CARLA CASTRO REZENDE DINIZ BRANDAO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcia Ferreira da Silva
Cadigo Identificador: LAAF7983

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS

CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS
EDITAL DE CONVOCAGAO N. 007/ 2014 CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE
CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE TRES LAGOAS

CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS

EDITAL DE CONVOCACAO N. 007/ 2014

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TIiTULOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS

EDITAL DE CONVOCACAO N. 007/2014

CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS

EDITAL DE CONVOCACAO N. 007/ 2014

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS, conforme edital
n.001/ 2012 e publicacdo de convocagédo n. 006/2014.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS/MS |, representada
pelo seu Presidente Vereador Jorge Aparecido Queaonvoca,
novamente, o candidato aprovado abaixo relacionadmmparecer
no setor de Recursos Humanos, no praz6dgcinco) dias a contar
da publicacdo deste edital, munido de todos osrdentos previstos
no edital n. 001/2012, das 7h as 13h, na Rua Sbhém n. 71,
Santos Dumont, Trés Lagoas, salientando que o or@parecimento
no periodo, data e local indicados no Edital, ocomparecimento
com documentos faltantes, acarretara ELIMINAQAO
DEFINITIVA e AUTOMATICA do candidato do concurso publico
em referéncia.

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO CARGO
RICHARD TECNICO
TAKAHASHI 14163 3 ADMINISTRATIVO I

Trés Lagoas/MS, 29 de maio de 2014.

JORGE APARECIDO QUEIROZ
Presidente da Camara Municipal de Trés Lagoas

Publicado por:
Liliane Camargo de Almeida
Cddigo Identificador:B7027645

CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS
PORTARIA N° 177/2014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS-
MS, VEREADOR JORGE APARECIDO QUEIROZ, no uso das
atribuicbes legais, e nos termos do artigo 20 donRego Interno
desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

EXONERAR, o funcionario SAMUEL ALVES VIEIRA FILHO,
portador do CPF n. 337.789.811-53, ocupante dafude Chefe de
Gabinete Parlamentar, simbolo CMAP-11.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Céamara Municipal de Trés Lagoas, 30 de maio de 2014.

JORGE APARECIDO QUEIROZ
Presidente da Camara Municipal de Trés Lagoas
Publicado por:
Liliane Camargo de Almeida
Cddigo Identificador: 10F04582

CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS
PORTARIA N° 178/2014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS-
MS, VEREADOR JORGE APARECIDO QUEIROZ, no uso das
atribuicdes legais, e nos termos do artigo 20 donRego Interno
desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

NOMEAR, o senhor PAULO RENATO PENHARBEL, portador do
CPF n° 558.591.431-68, para exercer a fungdo de CHefe
Cerimonial, simbolo Cce-1.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Camara Municipal de Trés Lagoas/MS, 30 de maio d4.20

JORGE APARECIDO QUEIROZ
Presidente da Camara Municipal de Trés Lagoas
Publicado por:
Liliane Camargo de Almeida
Cadigo Identificador:65930F0C

CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS
PORTARIA N° 179/2014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS-
MS, VEREADOR JORGE APARECIDO QUEIROZ, no uso das
atribuicbes legais, e nos termos do artigo 20 donRego Interno
desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

NOMEAR, o senhor CLEBER ANDRADE MARINHO, portador do
CPF n° 456.659.661-34, para exercer a funcio desg@sExecutivo
I, simbolo DACM-5.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Camara Municipal de Trés Lagoas/MS, 30 de maio d4.20

JORGE APARECIDO QUEIROZ
Presidente da Camara Municipal de Trés Lagoas
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Publicado por:
Liliane Camargo de Almeida
Cadigo Identificador: 937954AD

CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS
PORTARIA N° 180/2014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS-
MS, VEREADOR JORGE APARECIDO QUEIROZ, no uso dag
atribuicbes legais, e nos termos do artigo 20 donRego Interno
desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

NOMEAR, a senhora CRISTIANE PAULA VIEIRA, portadora do
CPF n° 226.891.128-41, para exercer a fungdo destdrtd
Parlamentar, simbolo CMAS 02.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Céamara Municipal de Trés Lagoas/MS, 30 de maio d4.20

JORGE APARECIDO QUEIROZ
Presidente da Camara Municipal de Trés Lagoas
Publicado por:
Liliane Camargo de Almeida
Cddigo Identificador: D59D2603

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, RECEITA E
CONTROLE .
RESULTADO DE LICITACAO.

ASSESSORIA DE LICITACAO

Adjudico e Homologo a presente Licitagao
PROCESSO N°. 3175/2014 PREGAO PRESENCIAL N°
1032014

OBJETO: Aquisicdo de pegas de reposicdo para manutengdo
equipamentos odontoldgicos para atender as atietdadia
Coordenacao de Salde Bucal.

EMPRESA ADJUDICADA NO MENOR VALOR GLOBAL: MOLINA

& CAMPOS LTDA — EPPR$ 163.000,00 (cento e sessenta e trés nji

reais).
Trés Lagoas/MS, 28 de Maio de 2014

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jamily Smidi
Cadigo ldentificador: 1693BF59

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, RECEITAE
CONTROLE B
RESULTADO DE LICITACAO.

ASSESSORIA DE LICITACAO

Adjudico e Homologo a presente Licitagao

PROCESSO N°. 3108/2014 PREGAO PRESENCIAL N
0992014

OBJETO:Aquisicdo de medicamentos para atender o UPA —ddieid
de Pronto Atendimento, devendo ser aplicado o Cieete de
Adequacao de Preco - CAP.

EMPRESA ADJUDICADA NO MENOR PRECO POR ITEM: MOC
COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDAR$ 13.786,00 (treze mil
e setecentos e oitenta e seis reais).

Trés Lagoas/MS, 21 de Maio de 2014

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Jamily Smidi
Cddigo Identificador: 96723620

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, RECEITA E
CONTROLE B
RESULTADO DE LICITACAO.

ASSESSORIA DE LICITACAO

Adjudico e Homologo a presente Licitagao

PROCESSO N°. 3176/2014 PREGAO PRESENCIAL N
1042014

OBJETO: Contratacdo de empresa para executar servicos de
engenharia em fiscalizacdo de obras, acompanhanf&sito e
financeiro, e verificagfes de medicdes junto adada Municipal de
Infraestrutura, Transporte e Habitagdo, conformerm®e de
Referéncia, Cronograma Fisico-Financeiro e Planiltta®@entéaria.
EMPRESA ADJUDICADA NO MENOR VALOR GLOBAL:
RIVADAVEL PIRES DE FREITAS — MER$ 89.100,00 (oitenta e
nove mil e cem reais).

Trés Lagoas/MS, 28 de Maio de 2014

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jamily Smidi
Cadigo Identificador:3A43899C

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, RECEITA E
CONTROLE
RESULTADO DE LICITACAO.
ASSESSORIA DE LICITACAO

O presente Pregdo foi considerado fracassado.
PROCESSO N°. 3215/2014 — PREGAO PRESENCIAL N°. 107/2014.

OBJETO: - Contratacdo de empresa para confeccdo de placas

perpétua, para atender ao Cemitério Municipal.
JULGAMENTO:Menor Preco GlobaDATA:29/05/2014

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jamily Smidi
Cadigo Identificador:97C154B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, RECEITA E
CONTROLE
AVISO DE LICITAGAO

ASSESSORIA DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE TRES LAGOAS-M®rna publica a realizacdo de
licitacdo abaixo, do tip0IENOR PRECO GLOBALnos termos da
Lei Federal 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 662/2006,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93.

PREGAO PRESENCIAL 121/2014 - PROCESSO N°. 3699/2014
Objeto: Contratacdo de empresa para a locagaoidesoa van, para
atender o transporte de funcionarios do Departaor@mCultura.
DATA E LOCAL DA REALIZACAO DO PREGAO: dia
13/06/2014, as 09:00 Horas, Avenida Capitdo Olinam&ini n°. 667
— Centro 5° andar - Assessoria de Licitacdo e Com@asdital
devera ser retirado na Assessoria de Licitagdo ep@mnmediante
apresentacdo de requerimento com o0s dados da erpon
interessada.

FRANCISCO P. DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Jamily Smidi
Cédigo Identificador:81311C43
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, RECEITAE O MUNICIPIO DE TRES LAGOAS-M$rna publica a realizagéo de
CONTROLE licitacdo abaixo, do tipdlENOR PRECO GLOBALnos termos da
AVISO DE LICITACAO Lei Federal 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 062/2006,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93.
ASSESSORIA DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 122/2014 - PROCESSO N°. 3700/2014
Objeto: Aquisicdo de cascalho lavado n°. 02 e pedripara atender o
O MUNICIPIO DE TRES LAGOAS-M$rna publica a realizacdo de Departamento de Infraestrutura e Servigcos Publicos.
licitacdo abaixo, do tip0IENOR PRECO GLOBALnos termos da DATA E LOCAL DA REALIZACAO DO PREGAO: dia
Lei Federal 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 662/2006, 13/06/2014, as 10:00 Horas, Avenida Capitdo Olinemtini n°. 667
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93. — Centro 5° andar - Assessoria de Licitacdo e Com@asdital
PREGAO PRESENCIAL 123/2014 - PROCESSO N°. 3701/2014 deverd ser retirado na Assessoria de Licitagdo ep@mnmediante
Objeto: Aquisicdo de massa asfaltica quente tipo CBia atender apresentacdo de requerimento com os dados da ermpon
o Departamento de Infraestrutura e Servigos Publico interessada.
DATA E LOCAL DA REALIZACAO DO PREGAO: dia
13/06/2014, as 11:00 Horas, Avenida Capitdo Olinam&ini n°. 667 FRANCISCO P. DE SOUZA
— Centro 5° andar - Assessoria de Licitacdo e Com@asdital Pregoeiro
devera ser retirado na Assessoria de Licitagdo ep@snmediante Publicado por:
apresentacdo de requerimento com os dados da erpon Jamily Smidi
interessada. Cddigo Identificador: 7B1FCD31
FRANCISCO P. DE SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA
Pregoeiro PRESTACAO DE CONTAS
Publicado por:
Jamily Smidi Na data de 30/05/2014 sera realizado no Plenarifdrinho do
Cadigo ldentificador: 1F452B55 Arapud, no endereco Rua Simado Miura, 79 - Santos ddtim
prestagdo de contas do primeiro quadrimestre detaea Municipal
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, RECEITA E de Saude.
CONTROLE Publicado por:
AVISO DE LICITACAO Jamily Smidi
Cadigo Identificador:6F32FCFD
ASSESSORIA DE LICITACAO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA DO TABOADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC@O ’
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N°. 01/2014

O Secretario Municipal de Saude de Aparecida dmdab - MS, no uso de suas atribui¢cdes legais,dotem vista o atendimento de necessidade
temporaria de interesse publico, torna publicaeatala de processo seletivo simplificado, destireadelecédo de vagas parBumdacédo Estatal de
Saude de Aparecida do Taboad&ESAT, conforme disposto no art. 37, inciso IX da Congtéio Federal e na Lei federal n. 8.745/93, auidoz
pela Lei Municipal de n® 1.104/2006, regido pelasmas constantes neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regmoeste Edital e executado pela FAPEC.

1.2. A selegdo de que se trata este Edital selidag@a mediante analise e avalia¢éo de titulosaditer classificatorio.

1.5. As vagas disponiveis, carga horaria, remudesgoré-requisitos e atribuicdes dos cargos smyéieles informados no Anexo | e Il deste
Edital.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitoraiditares;

2.3. Ter idade minima de dezoito anos completos;

2.4. Possuir aptiddo fisica e mental para o exerdas suas atribuicdes;

2.5. Atender aos requisitos para a vaga a quabtmne cumprir todas as determinagdes deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidatordes@nhecer o Edital e certificar-se de que prezhatios os requisitos exigidos para a participacao
neste Processo Seletivo.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivament® periodo de 3 a 10 de junho de, apenas pela imet, no endereco eletrdnico
www.fapec.org/aparecidadotaboado onde estara dispihilizado para preenchimento o Formulario de Inscr;éo.

3.2.1. As informag6es dos dados cadastrais prestarato da inscricdo serdo de exclusiva respditzat® dos candidatos;

3.2.2. A FAPEC néao se responsabilizara por soli&édage inscricdo ndo recebida por motivos de ordamida dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de coagétcbem como outros fatores que impossibilitéraresferéncia de dados.

3.3. Alinscri¢éo do candidato implicara no conhetito e na tacita aceitacdo das normas e condigtasetecidas neste Edital.

3.4. A relacdo dos candidatos inscritos e com swrigbes deferidas para este Processo Seletivgpebtiéada no Diario Oficial do Municipio e
disponibilizada no endereco eletrbnicos www.fapggaparecidadotaboado

4. DA AVALIACAO DOS TIiTULOS

4.1. A avaliagao de titulos de carater classifitatéonsistira na anélise da documentacéo entnegloecandidato.

4.1.1 A nota da Prova de Titulos sera a soma do®gobtidos com a titulagdo apresentada, confaeme4.6 deste Edital.

4.1.2. A classificacdo seré feita em ordem decrgsada pontuacéo final obtida individualmente, @erando todos os candidatos aprovados.
4.1.2.1. Em caso de empate, tera preferéncia ddandjue, na ordem a seguir, sucessivamente:
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a) tiver idade igual ou superior a sessenta atég altimo dia de inscricdo deste Processo Seletionforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n®
10.741/03 (Estatuto do Idoso); e

b) tiver maior tempo de experiéncia no servico jabl

4.2.1. Somente serdo convocados para a entrega tlados os candidatos que tiverem sua inscri¢do daida.

4.2. A entrega dos titulos sera realizada em hordrie local que constardo em edital especifico, quer& publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizado no endereco eletronicavww.fapec.org/aparecidadotaboado.

4.3. Sera eliminado deste Processo Seletivo o datwdgue nédo entregar os titulos na forma, no pramplocal estipulados no edital de convocacéo
para a Prova de Titulos.

4.4. Os candidatos convocados para fazer a entredas Titulos deverdo entregar os documentos comproldatos de titulacdo por meio de
fotocopias autenticadas em cartorio.

4.4.1. Os documentos que possuirem certificacdo g poderédo ser entregues mediante cdpia simples.

4.4.2. Na impossibilidade de comparecimento do idamal, serdo aceitos os titulos entregues porites;anediante a apresentagcdo de documento
de identidade original do procurador e de procuwrag®dm firma reconhecida em cartério, acompanhasladbia legivel de documento de
identidade do candidato

4.4.2.1. Somente sera aceita uma procuracao pdideao.

4.4.3. Serao de inteira responsabilidade do catwaiainformac8es prestadas por seu procuradciorezentrega dos titulos, bem como a entrega
dos titulos na data prevista no edital de convacaegdia a Prova de Titulos, arcando o candidatoa®eonsequéncias de eventuais erros de seu
representante.

4.5. Para efeito de pontuacgao, todas as ativida@esstas nos titulos deverdo estar concluidas.

4.5. N&o serdo consideradas, para efeito de pdduas cépias ndo autenticadas em cartério, coet@aao item 4.4.1 deste Edital.

4.5.1. Fica reservado a Comisséo de Avaliagdo deaRte Titulos o direito de exigir, a seu critéacpresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

4.6. Os titulos serdo aferidos pela Comissdo deigof da Prova de Titulos, observados os critéias valor correspondente em pontos
explicitados no quadro abaixo:

" Pontuagéo
Itens Titulos — —
Unitaria | Maxima
01 Formagao Profissional:
Copia autenticada em cartério do Diploma, Certificeou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pésag@dliuem nivel € 100 100
Doutorado. ' !
Coépia autenticada em cartério do Diploma, Certificau Declaracédo de conclusdo de Curso de Posag@olem nivel de Mestradp. 8,0 8,0
Coépia autenticada em cartério do Diploma, Certificasou Declaragdo de conclusdo de Curso degRaihiacdo em nivel 50 100
Especializagdo (minimo de 360 horas), na &rea Higaedo cargo, quando ndo for pré-requisito pacargo. ! !
Coépia autenticada em cartdrio do Diploma, Certifcau Declaracéo de colagdo de grau, de Cursoattu@gao, quando nao for gré- 20 40
requisito para o cargo ’ ’
02 Eventos de Capacitagéo:
Coépia autenticada em cartério dos certificados aligipacdo como ministrante, colaborador, autastrutor ou participaet e
cursos, ou jornadas, ou simp6sios, angressos, ou semanas, ou encontros, ou wotksadrea especifica do cargo, realiza 2,0 10,0

partir de 2008, com carga horaria acima de 100shora

Copia autenticada em cartério dos certificados aigipagdo como ministrante, colaboradortoguinstrutor ou participante
cursos, ou jornadas, ou simpésios, ou congressosemanas, ou encontros, ou workshop, na areaifispeto cargo, realizios 1,0 3,0
partir de 2008, com carga horéria de 60 a 99 horas.

Coépia autenticada em cartéritns certificados de participagdo como ministrantdaborador, autor, instrutor ou participante
cursos, ou jornadas, ou simp6sios, ou congressosemanas, ou encontros, ou workshop, na areaifispeto cargo, realizios 0,50 2,0
partir de 2008, com carga horéaria de 20 a 59 horas.
03 Tempo de Servigo:

Servigo prestado & Administragdo Publica Municipal Estadual ou Federal na Area Hospitalar:

Certiddo original ou_copia autenticada em cartéeim papel timbrado, com assinatura e carimbaedponsavel pelo érgéo
recursos humanos, contendo o tempo de servigoenaedpecifica do cargo, devendo constar tambémiadpecom dia, més e anld
servico prestado.

4,0 (para cada 360 d

de servico) 40,0

Servigo prestado & Empresa Privada na Area Hospitat:

Certiddo original ou copia autenticada em carfd@in papel timbrado, com assinatura e carimbo sfworesavel pelo setor de recu
humanos contendo o tempo de servigo na &rea espatif cargo, devendo constar também o periododimnmés e ano do serv| 3,50 (para cada 360ad
prestado; ou de servico)
Cépia autenticada em cartério da Carteira de Thabaiualizada, com a pagina de identificagdo ddidato e pagina dos coatos d
trabalho, das empresas privadas, na area espaiificargo.

Servigo prestado a Administragdo Publica Municipal Estadual ou Federal:

Certiddo original ou copia autenticada em carfd@in papel timbrado, com assinatura e carimbo sfworesavel pelo setor de recuf 2,5 (para cada 360 d|
humanos contendo o tempe dervi¢o na area especifica do cargo, devenddardasnbém o periodo com dia, més e ano do s{ de servico)

prestado.

Servigo prestado a Empresa Privada:

Certiddo original ou copia autenticada em carfd@in papel timtado, com assinatura e carimbo do responsavekpédo de recurs
humanos contendo o tempo de servigo na area espatif cargo, devendo constar também o periododianmés e ano do segg| 2,5 (para cada 360 d|
prestado; ou de servico)

Copia autenticada em cartério da Carteira deébdlho atualizada, com a pagina de identificagfcathdidato e pagina dos contrato)
trabalho, das empresas privadas, na area espeiificargo.

35,0

25,0

25,0

4.7. Os pontos que excederem o valor maximo de tiada, bem como o0s que excederem o limite de gmomstipulados na tabela serdo
desconsiderados.

4.8. N&o serdo computados documentos que nédo nensigle forma expressa e precisa, as informac@ess@ias a sua avaliagdo, assim como
aqueles cujas cOpias estiverem ilegiveis, mesm@arealmente.

4.9. Sdo consideradas informag8es necessariasacosndntos: a) Carga Horaria; b) Periodo do cursdjoche da Instituicdo com timbre ou
carimbo impresso; d) Assinatura do responsavelipstdauicdo, com identificagdo e/ou carimbo; ejitesido programatico, sem as quais, no serao
analisados.

4.10. N&o serao computados certificados de estaginitoria, bolsa de estudos, servigo voluntanwsa preparatorio para concursos, visita técnica
ou viagem cultural.

4.11. Cada titulo sera avaliado de acordo com aadawgaria expressa, ndo sendo permitida a somarde horaria de mais de um titulo para o
mesmo item.

4.12. Para efeito de pontuacéo, cada titulo sersiderado uma Unica vez.

4.13. N&do serdo pontuados tempos de servico cujodoeseja concomitante.

4.14. Quando da apresentacdo dos titulos, o cdndielzeberd documento comprobatério do nimero dendentos entregues, com a assinatura do
candidato e da pessoa designada pela PresidénCiantiaséo.
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4.15. Os titulos, apresentados em cépias auteaticat cartéricapds sua entrega, ndo poderdo ser substituiddsvolvidos e ndo serd permitido
acrescentar outros titulos aos ja entregues.

4.16. Todo documento, expedido em lingua estramgedmente sera considerado quando traduzido pdngaa Portuguesa, por tradutor publico.
4.17. Os documentos de conclusédo de curso de g@olum pos-graduacdo, expedidos em lingua estrangkverdo estar revalidados por
Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, conformie A8 da Lei n° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bat@&ducagdo Nacional).

4.19. A Comissédo de Avaliacdo da Prova de Titulesar@lisard documentos que ndo expressem comalarebjetivo do evento, associado ao
cargo.

4.20. A apresentacdo de documento que ndo coaduna gerdade implicara na eliminacédo do candidagmliante publicacdo em edital.

4.21. A apresentacdo de documento com rasuragerag@es em qualquer informagdo, se comprovaddscaeacterizada fraude e implicard na
eliminag&o do candidato, mediante publicagdo etaledi

4.22. Os documentos de conclusdo de curso de IMedio ou Técnico, expedidos em lingua estrangelesverdo estar acompanhados de
Declaracdo de Equivaléncia expedida pelo Consedtedlal de Educacéo.

4.23. O Resultado Final deste Processo Seletivodsantgado por meio de Edital Especifico que sefdlipado no Diario Oficial do Municipio e
disponibilizado nos enderecos eletrénicos www.fapgéparecidadotaboado

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS/CONVOCACAO

5.1. Todos os atos do processo seletivo serdo ateeitte publicados no Diério Oficial do Municipialisponibilizado nos enderegos eletrénicos
www.fapec.orgdparecidadotaboado

5.1.1. E de inteira responsabilidade do candidamm@anhar todas as etapas do processo seletivdifisiadm nos canais de comunicac&o
supracitados.

5.2. A convocagao para contratacdo obedecera inatdelassificacéo final dos candidatos.

5.3 - O candidato que ndo comparecer no prazo e dias Uteis, apds convocagdo de que trigamoanterior, sera considerado desistente.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposicéo de recursos se?qdeis) dias Uteis apds a divulgagdo das seguitigas: Da publicagdo dos candidatos inscritos e
da Pontuacéo dos Titulos.

6.3. O recurso devera ser entregue pessoalmenpmrqrocuracdo na Prefeitura Municipal de Apardd Taboadogom atendimento no horério
das 8 horas as 11 horas e das 14 horas as 17 éxresy sabados, domingos e feriados, ou na FAPE®@dacdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e
a Cultura localizada na Rua 9 de Julho, 1922, Vila Ipirar@aP 79081-050, Campo Grande/MS, no horario dasashis 11 horas e das 14 horas
as 17 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

6.4. Serdo indeferidos os recursos que ndo obsemarforma, o prazo e os horarios previstos natitalE

7. DO REGIME PREVIDENCIARIO E DO O REGIME JURIDICO DE CONTRA TACAO

7.1. Os contratos serdo vinculados ao Regime Gamtevidéncia Social - RGPS.

7.2. O Regime Juridico de contratacéo sera celesistalo o contrato por tempo determinado.

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E CONDIGCOES PARA CONTRATAGAO

8.1. Os documentos obrigatérios para contratacdpR@&; CPF; Titulo Eleitoral acompanhado da certidéaquitacéo eleitoral; Certificado de
reservista, para candidatos do sexo masculino; G@orapte de residéncia atual; Comprovante de esdatiei(diploma ou histérico escolar); Prova
de Atestado Civil (Certiddo de Nascimento ou Casanie@tuteira de Trabalho — CTPS (Parte da foto e diaexpedicéo); Carteira Funcional (se
profissdo Regulamentada); PIS ou PASEP com dataxpedigdo; CPF e RG do Conjugue; Declaracdo de bersloges (inclusive dos
dependentes); Declaracdo de dependentes com demidrovacédo; Declaracdo de nepotismo; Declarag@nddeactimulo de cargo publico;
Inscricdo no respectivo Conselho de Classe.

8.2. E vedada a contratagdo de servidor ou empregadidministracdo Publica Direta, autarquica oudficional de qualquer dos poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mpius, de suas empresas publicas, sociedades densiecomista, bem como de suas subsidiarias
ou controladas, ressalvados 0s casos previstosmgtithicao Federal.

8.3 - Sdo condigdes para a contratagao:

a) Ter sido aprovado/classificado no processoigelsimplificado;

b) Apresentar documentagdo completa, devidamelateiorada no item 9.1 deste edital.

8.4. Todo candidato nomeado em decorréncia de agfiovneste processo seletivo simplificado deverdubeneter a exame médico pré-
admissional, a ser realizado por médico dispomduild pela Secretaria Municipal de Saude.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A participacdo do candidato neste processigelgera apenas a expectativa de contratacdceasmiidatos classificados, sendo obrigatdria
somente a contratacéo dos candidatos classificaatooddo nimero de vagas disponibilizadas nestaledi

9.2. Os casos omissos no presente neste Edital segélvidos pela Comissdo de Processo Seletive,necessario, encaminhados a Assessoria
Juridica.

9.3 - Quaisquer alteragdes nas regras fixadas Eelta®l somente poderdo ser feitas por meio décagéo divulgada no Diario Oficial, site da
prefeitura e quadros de aviso da SMS.

9.4. O prazo de vigéncia do presente edital sef2ddoze) meses.

9.5. Os contratos dos referidos profissionais tarélaracéo de seis meses, podendo ser prorrogadyupbperiodo.

9.6. Serao reservados 5% das vagas para candidaodeficiéncia, desde que o niimero de vagas atipgacentual estabelecido.

Aparecida do Taboado - MS, 29 de maio de 2014.

LUCIANO APARECIDO DA SILVA
Secretario Municipal de Saude

ANEXO | — DOS CARGOS, REQUISITOS, VAGAS, CARGA HORARIAEENCIMENTOS

A — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO VAGAS C/H VENCIMENTO PRE-REQUISITOS

Diploma ou certificado devidamente registrado deckeséo de Curso Superior em Servigo So
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida peEC

g

Assistente Social Cadastro Resefva 30 horas semanais R$ 1.500,00 N
Registro no Conselho Competente
Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Enfermaggm,
Enfermeiro Cadastro Reserpa Plantonista R$ 1.500,00 fornecido por instituicdo de ensino reconhecida paEC

+
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Registro no Conselho Competente

Enfermeiro Obstetra

Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Enfermaggm,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida peEC

o

. +
Cadastro Resdrva Plantonista R$ 1.700,00 Especializacio em Obstetricia
+
Registro no Conselho Competente
Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Nutrigao
Nutricionista Cadastro Reserya 30 horas semanais R$ 1.500,00 fornecido por instituicdo di ensino reconhecida p4EC
Registro no Conselho Competente
Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Farméci
o o 40 horas semanais R$ 1.500,00 Bioquimica ou Farmécia com formacéao generalistaeftido por instituicdo de ensino reconhegi
Farmacéutico Bioquimicp Cadastro Reserva pelo MEC
+
Registro no Conselho Competente
. . Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Medicina)
Plantonista (minimo de 4 fornecido por instituicdo de ensino reconhecida peEC
Médico Plantonista Cadastro Resefva plantdes semanais, com 1. R$ 41,66/h p ¢ N
horas cada) Registro no Conselho Competente
Diploma ou certificado devidamente registrado dectsdo de Curso Superior em Medicina]
fornecido por institui¢do de ensino reconhecida paEC
+
- . Plantonista (disponibilidade| Certificado de Concluséo de Residéncia Médica essfasiologia, reconhecido pela Comiss?
Médico Anestesista Cadastro Resgrva minimo 15 dias/més) R$ 12,50/ Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de Esfistdeem Anestesiologia, reconhecido pelp
Associagdo Médica Brasileira e registrado no Céwsedgional de Medicina
+
Registro profissional no Conselho Regional de Medic
Diploma ou certificado devidamente registrado dectesédo de Curso Superior em Medicina,
fornecido por institui¢do de ensino reconhecida paEC
+
Médico Ginecologista Cadastro Resenla Plantonista (disponibilidade| R$ 12.50/h Certificado de Concluséo de Residéncia Médica emecdiogia e Obstetricia, reconhecido pel
Obstetra minimo 15 dias/més) ! Comissao Nacional de Residéncia Médica; ou Titel&specialista em Ginecologia e Obstetricig,
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira streglo no Conselho regional de Medicina
+
Registro profissional no Conselho Regional de Medic
Diploma ou certificado devidamente registrado decticsdo de Curso Superior em Medicina,
fornecido por institui¢do de ensino reconhecida paEC
+
- i h Plantonista (disponibilidade| Certificado de Concluséo de Residéncia Médica erdi@lagia, reconhecido pela Comisséo Nacignal
Médico Cardiologista Cadastro Resefva minimo 15 dias/més) R$ 12,50/ de Residéncia Médica; ou Titulo de Especialist&Camtiologia, reconhecido pela Associagdo Méflica
Brasileira e registrado no Conselho regional de iMeal
+
Registro profissional no Conselho Regional de Medic
Diploma ou certificado devidamente registrado dectissdo de Curso Superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida paEC
+
Médico Ortopedista Cadastro Resenla Plantonista (disponibilidade R$ 12.50/h Certificado de Concluséo de Residéncia Médica etop@dia/Traumatologia, reconhecido pelg
Traumatologista minimo 15 dias/més) ’ Comisséo Nacional de Residéncia Médica; ou Titel&specialista em Ortopedia/Traumatologif,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira stregio no Conselho regional de Medicina
+
Registro profissional no Conselho Regional de Medic
Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida p4EC
+
- . Plantonista (disponibilidade Certificado de Concluséo de Residéncia Médica edieR@&, reconhecido pela Comisséo Nacion
Médico Pediatra Cadastro Resefva minimo 15 dias/més) R$ 12,50/ Residéncia Médica; ou Titulo de Especialista enid®ea, reconhecido pela Associacdo Médic
Brasileira e registrado no Conselho regional de iMea
+
Registro profissional no Conselho Regional de Medic
Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida péEC
+
Médico Cadastro Resenla Plantonista (disponibilidade R$ 12.50/h Certificado de Concluséo de Residéncia Médica emr@la Geral, reconhecido pela Comissag
Cirurgido Geral minimo 15 dias/més) ! Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de Espistaaem Cirurgia Geral, reconhecido pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no Ctwsedgional de Medicina
+
Registro profissional no Conselho Regional de Meedic
Diploma ou certificado devidamente registrado dectesdo de Curso Superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida p4EC
+
Médico Cadastro Resenla Plantonista (disponibilidade R$ 12.50/h Certificado de Concluséo de Residéncia Médica eimdal Médica, reconhecido pela Comissa
Clinica Médica minimo 15 dias/més) ' Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de Estistaeem Clinica Médica, reconhecido peld
Associacdo Médica Brasileira e registrado no Ctwsedgional de Medicina
+
Registro profissional no Conselho Regional de Medic
B— CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO
CARGO VAGAS C/H VENCIMENTO PRE-REQUISITOS
Assistente Administrativo Cadastro Reserva 40 hseaswnais R$ 1.200,00 Ensino Médio Completo
Assistente Financeiro Cadastro Reserva 40 horaarsasn R$ 1.400,00 Ensino Médio Completo
Recepcionista Cadastro Reserva Plantonista R$®40,0 Ensino Médio Completo
Auxiliar de Escritério Cadastro Reserva 40 horas 8BS$,00 Ensino Médio Completo
Curso Técnico Especifico
Técnico de Enfermagem Cadastro Reserva Plantonista R$ 910,00 +
Registro no Conselho de Classe
Curso Técnico Especifico
Técnico em Radiologia Cadastro Reserva Plantonista R$ 910,00 +
Registro no Conselho de Classe
Técnico de - Curso Técnico Especifico +
Imobilizagdo Ortopédica Cadastro Reserva Plantonista R$ 910,00 Registro no Conselho de Classe
Auxiliar de Farmécia Cadastro Reserva Plantonista $ 910,00 Curso Técnico Especifico +

Registro no Conselho de Classe

C — CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL
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CARGO VAGAS C/H VENCIMENTO PRE-REQUISITOS
Auxiliar de Servigos Gerais Cadastro Reserva Piastiz R$ 724,00 Ensino Fundamental

ANEXO Il — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

A — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Assistente Social:Proporcionar orientagdo e assisténcia aos pacieni@siliares quando da estada no estabelecimentalde; realizar visitas domiciliares; atender cdasulrealizar avaliagdo socioecondmica
fazer requerimento de transporte gratuito e fomenio de medicagdo nos casos considerados neossbéiscar a integracdo entre paciente, instituigénilia e comunidade; intervir e encaminhar os casosdério
sem residéncia fixa e sem identificacdo; partici|racdes programaticas e de vigilancia a savdbzaeescuta qualificada das necessidades dosies@n todas as acdes, proporcionando atesdo humanizado
viabilizando o estabelecimento do vinculo (no ads@tengédo basica); potencializar a interagdo coosoarios pela dissemaicdo e customizagdo das praticas propostas pelgosde ouvidoria (ou similar); promove
participar de acdes coletivas da equipe multipsafigal interdisciplinar conforme as necessidadeaido realizar atividades de matriciarte com outras equipes dentro e fora do territdpanticipar do processo
territorializagdo e participar do mapeamento da & atuagdo; participar do planejamento e ava@ada equipe; cumprir e fazer cumprir o regulamemtcegimento, as instrées, ordens e rotinas de servig
estabelecimento de salde. Na é&rea mental: compoipeegnultidisciplinar no exercicio de suasn¢des; proporcionar servicos terapéuticos parausisarios, buscando a integragdo do trin
familia’ Jusuario lcomunidade a partir da compreenséo dos determiaatgais. Criar com a equipe estratégias paralabproblemasinculados a violéncia e ao abuso de alcool e suiragas, visando a reducag
danos e a melhoria da qualidade do cuidado do®gmig maior vulnerabilidade; evitar praticas qwere a procedimentos psiquiatricos e de medicacioeritar acdes eu visem a difusdo de uma cultuatetiedo nag-
manicomial, diminuindo o preconceito e a segregagdoelacéo a loucura.
Enfermeiro: Participar dos programas especificos de educagaseerito; Fazer escala mensal de folga e diarisedeico; coordenar, supgsionar e participar da passagem de plantéo; sisnar a assiduidad
pontualidade, disciplina e uso obrigatério de céaehuniforme; checar o funcionamento e desgasiédier de aparelhos; colaborar e fazer cumprir @srerotinas determinadad@€.C.1.H.; participar da elabora
das escalas anuais de férias; avaliar periodicaeertuipe de enfermagem,; elaborar re@gdatas e documentacéo pertinente a qualquerémei na Unidade; responder pelo Servigo de Erfgem na vigéncia
seu plantdo e demais servicos de apoio a unidadstitwir o Enfermeiro RT/Geréncia da Unidade quadd auséncia deste ou quandiicgado. Proceder a Classificagdo de Risco; oaewts pacientes e
acompanhantes na ocasido da alta; instituir medidaseguranca ao paciente durante a Assisténdinféemagem; fazer conferéncia e/ou supervisdo déicam@entos, materiais e equipamos dos diversos sit
funcionais; realizar a Sistematizagdo da AssiséédeiEnfermagem (SAE), supervisionando todo o peaceealizar assistéiaade enfermagem de acordo com os protocolos \égenumprir e fazer cumprir o exerc
legal da profissdo de acordo com a legislacdodlme de ética vigente. Acompanhar pacientes emspiate-transferéncias inter-hospitalares e inteniaipais.

Enfermeiro Obstetra: Manter controle administrativo, técnico, operaaioe ético sobre as diversasvatades de enfermagem desenvolvidas na unidadstaPrassisténcia integral, humanizada as partesed
puérperas; Interar-se de diagnésticos, evolugadcale tratamentos indicados, as pacientes deoggslobstétricas; Desempenhar tarefas afisefra admisséo de parturiente aplicando a SiszEapao da Assistén
de Enfermagem; Identificar distocias obstétricasmear providéncias assistenciais até a chegadaédiicoy Prestar assisténcia & parturiente, reafiaem normal, sem distorcia;eRlizar episotomia e episorrafia
anestesia local, quando necessario; Acompanhabalho de parto; Cumprir e fazer cumprir o cédigatica de Enfermagertuar em area obstétrica organizando; admitindentado, conduzindo, realizando o pa
desenvolvendo agdes técnicas e obstétricas de foumanizada, considerando a participagédo da famiia comunidade. Prestar Assisténcia de Enfermagfegral e humanizada ao recémscido. Participar
planejamento, organizagéo e coordenacéo dos semgassisténcia de enfermagem; Prestar assisg@npiciente; Implementar agées para promogaoldie §anto a comunidad Assegurar e participar da prestacy
assisténcia de enfermagem segura, humanizadavidiralizada aos clientes. Prestar assisténciai@ate) realizar consultas e prescrever acdes deriafem; Prestar assisténcia clientes gravesieareptocelimento:
de maior complexidade; Registrar observagdes @sanals cuidados e procedimentos prestados peipeede enfermagem; Preparar o paciente para airtégrandos, se necessario, ao programa de inter!
domiciliar, ou a unidade bésica de saude; Padmonizamas e procedimentos de enfermagem e monitopaocesso de trabalho; Elaborar relatérios e lauéonicos em suarea de especialidade; Trabalhar seg
normas técnicas de seguranca, qualidade, prodadigjchigiene e preservagdo ambiental; Atengaotargesnas fases em que se fizerem necessariammrasncoes, bem como, nas que exigirem o acomapaento
médico obstetra, nas atengdes a gestantes emdsguscedimentos de sua competéncia profissioraldiferentes etapas goocesso de gestacéo e parto, no interior da umidadhicipal de salde; Executar oy
tarefas correlatas, conforme necessidade, ouéaiarde seu superior. Acompanhar pacientes enmpinatestransferéncias inter-hospitalares e interioipais.

Nutricionista: Auxiliar na prestacdo de assisténcia nutricionaddividuos e coletividades (sadios e enfermosgn@jar, organizar, administrar e avaliar unidadeslinentacédo e nutricdo; efetuar controle higi@i
sanitario; participar de programas de educacgadciortal. Atuar em conformidade ao manual de boatiqars.
Farmacéutico Bioquimicc: Desenvolver atividades associadas ao farmaco membicamento visando a prevencdo, promogdo e neifze da salide humana; contribuir na definicéo lieagfp de politicas d
medicamentos inseridas nas politicas de satde; etuaquipes multidisciplinares; promover a intggoaentre @rea farmacéutica e demais servicos e unidadesstiaicao; gerenciar o ciclo farmacéutico queling
selecdo de medicamentos, planejamento de necessjdayliisicao, distribuicdo de medicamentos e latwse promover atividades de capacitacdorea de medicamentos; realizar atividades de farmigiidncia n
deteccao de reacOes adversas a medicamentos (Rii#nsar os medicamentos e correlatos interpretaraaliando as prescri¢des dos pacientes in@sredmbulatoriais; manipular e/oadionar os medicamen
para atender as necessidades dos pacientes; resilidades educativas relacionadas ao medicameesenvolver atividades de atengao farmacéutica.

3]

Médico — Plantonista: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescreedicamentos e outras formas de tratamentodpagesos tipos de enfermidades, aplicando recutaasedicina preventiva oerapéutice
para promover a salde e o bem estar do pacienteniar o paciente, apalpando ou utilizando instnioe especiais, gra determinar os diagndsticos, ou sendo necességuisitar exames complementar
encaminhar a especialistas; Registrar a consulticeéanotando em prontuario préprio e queixa,xasnes fisicos e complementares, para efetuar atag@o adequad@nalisar e interpretar resultados de exam
raio X, bioquimicos, hematolégicos e outros, corapdo com padrdes normais, para confirmar ou infolendiagnéstico; Prescrever medicamentos, indicatuimgem e respectiva via de administragéo, assing
cuidados a serem observados para conservar obelester a saide do paciente; Efetuar exames métstisados a admisséo a cargos e ocupacdes dsfibseandse na exigéncia de capacidade fisica e ment|
mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos apiss; Prestar atendimento de urgéncia em casasidente de trabalho ou alteracdes agudas da,safieietand e/ou executando a terapéutica adequadal
prevenir conseqliéncias mais graves ao trabalh&shoitir atestado de salde, sanidade e aptiddo ,fisieatal e ébito, para atender as determinagdess|earticipar de programas de salde publica, paohado
implantacéo e avaliag&o dos resultados, assim cameslizacdo em conjunto com equipe da unidadmdee, acdes educativds prevencéo as doengas infecciosas, visando paesesaido no municipio; Participg
reunides em ambito local, distrital ou regionalnteado constantemente informagdes sobre as neagssida unidade de salde, para promover a salthera estar & comunidade; Zelar pela conservacéo das
condi¢des de trabalho, quanto ao ambiente fisiopelza e arejamento adequado, visando proporcasgpacientes um melhor atendimento; Executar ©tarafas correlatas determinadas pelo superiodiartog
Acompanhar pacientes em transporte-transferénuiastiospitalares e inter-municipais.
Médico - Anestesista:Trabalhar no Centro Cirtrgico e ou local em que mgcessidade de acompanhamento de Anestesiojoifisidades distribuidas conforme a nesielade de servico, incluindo periodo diy
plantdes noturnos, nos dias Uteis e nos finaied®sa e feriados; Realizar avaliacdo pré-operaadmiaulatorial; Realizar visita pré-anestésica; €onf preparacdo do material a ser utilizado mst@sh antes do inici
da mesma; Conferir adequado funcionamento de emeipi@s de monitorizagdo, ventilagdo mecanica ehtiésfdo cardiaca argedo inicio do procedimento cirlirgico; Auxiliar transporte de pacientes graves p
Centro Cirdrgico, quando solicitado; Indicar ansistadequadamente conforme o procedimento cirig@e@stado fisico do paciente; Realizar aniesten diferentes especialidades cirrgicas, cordcgstala; Ao fin
do procedimento cirdrgico, transferir pacientesapacuperacéo p6s anestésica, ou outro local emhajaenecessidade de acompanhamento de anestisildgeencher ficha de aneses demais documen
hospitalares necessarios a adequada assisténcitizaReigido controle dos farmacos anestésicdizadios; Participar de reunides de discussédo de casticipar de atividades didaticas inerentes a atdéda
treinamento e educagéo continuada; Cumprir orderserdico e o regulamento da Instituicdo; Acompephaientes em transporte-transferéncias interitaiages e inter-municipais.

Médico - Ginecologiste-Obstetra: Atender em regime de plantdo a distancia no sedégurgéncia e emergéncia; realizar visitas @éaos pacientes inteduws, nas enfermarias, com evolugéo e prescric®esitdes er
prontuario médico; elaborar resposta a parecemciadizados solicitados por outras clinicas; jmetar exames complemangs desde bésicos aos de alta complexidade; daitibs de exames complement|
inerentes a especializagdo médica; cumprir asagiticomparecer as reunides técnico-cientificasotieare administrativas, quando convocado; padiciguando solicitado, das Comissdes de Controlmféeciq
Hospitalar, de Prontuério Médico, de Etica Médiateeoutras necessarias & Instituicdo; realizarcasuos de especialidades cirurgicas, além das adisidanteriormente descritas, procedimentos aasgimbultoriais
emergenciais e eletivos, devendo acompanhar tap@dro pré-operatério e pés-operatério dos pacientealizar revis@eambulatoriais subsequentes; desenvolver as farmigacordo com a conveniéncia do ser
executar outras atividades inerentes a especialidacecutar outras tarefas de mesma natureza kedei\mplexidade associadas ao ambiente organirmciAcompanhar pacientes em transporte-transfea®inter|
hospitalares e inter-municipais.

o

Médico - Cardiologista: Realizar consultorias em ecocardiografia. Reakizames conforme sua area de competéncia. Assegumamicacéo efetiva com equipe multidiiciar. Realizar ou supervisionar, analis
interpretar os exames. Elaborar rotinas para poegpacientes, observando a natureza do exameeabeado a fim de prevenir complicacdes e imtgéncias. Realizar discusséo com equipes assatesEmpre qu
necessario ou solicitado. Elaborar documentos olsupareceres, declaragdes e prontuarios médic@Ent@ pacientes e faliares sobre as condi¢des de salde e informaesmbiprocedimentos realizados. Re!
equipamentos, materiais médico-hospitalares e sutmonitorando a qualidade técnica dos equipamenirsimos utilizados. Realizar ecocardiografi@stesse farmacolégico e ecocardiografia transesafagicecutd
as atribuices gerais da categoria médica, confdemserito neste termo bem como demais atividadesmpeténcia médica. Acompanhar pacientes em weespansferéncias inter-hospitalares e inter-gipais.
Médico — Ortopedista-Traumatologista: Prestar assisténcia médica as patologias trauonatpédicas clinica owirdrgicas incluindo auxilio ao cirurgido principgjuando necessario. Proceder ao atendimen
pacientes que chegam ao servico em situacédo decimfgmergéncia traumatolégica, orientando a c@ngettinente a cada caso (seguimento ambulatarigternacéo), inclusive sendo responsavel pelos s
enquanto estes permanecerem na unidade. Realipavaelimentos de urgéncia e emergéncia especificespecialidade, bem como os procedimentos@e@companhando o paciente inclusive apés aadgaitalar
Estar disponivel para atendimento a todas as oémcias de urgéncia e/ou emergéncia da espexalia que forem passis®s pacientes alocados na Unidade de Emergémaiaroplicacdes traumatolégicas em o
unidades. Realizar avaliagcéo pré e pés-operatara ealizagdo de procedimentos cirlrgicos, denaigéemergéncia e/ou eletivos, em pacientes itiers1ou amidatoriais, conforme demanda da Instituicao. Re|
equipamentos, materiais médico-hospitalares e sutnonitorando a qualidade técnica dos insumoigadibs na assisténcia, incluindo aqueles ineretego cirlrgico. Executar as atribiés gerais da categoria méd
conforme descrito neste termo bem como demaigiatieis de competéncia médica. Acompanhar paciemtésesporte-transferéncias inter-hospitalareses-imunicipais.

Médico - Pediatra: Prestar assisténcia como médico responsavel regiabgade em todos os niveis de complexidade d#déa, referenciada ou ndo. Definir a internagécghimento, aliacédo e estabilizacdo
pacientes criticos. Prestar assisténcia médicgacisntes em observagédo, acompanhando a execug@@mies, procedimentale imagem, com objetivo de garantir a segurancpadiente e qualidade do exa
Acompanhar partos e prestar assisténcia ao recéodnaem sala de parto, cumprindo todos os pratsadé atengdo materitfantil vigentes na instituicdo. Preencher todeslocumentos e controles necessari
monitoramento qualitativo da assisténcia a gestararturiente em atendimento na Fundac&o. Pamticip eventos de integracdo com a rede de cuidafiogo-juvenil, atuando de acordo com as estragélgico
regionais e protocolos implementados na Institui¢galizar consultorias aos pacientes internadosnowbservagdo, quando solicitado. Revisar equipemsemateriais médicdsspitalares e outros, monitorand
qualidade técnica dos insumos utilizados na assistéincluindo aqueles inerentes ao recebimentouéttado do recém-nascido. Executar as atritmsiggerais da categoria médica, conforme descitertermo bel
como demais atividades de competéncia médica. Aeohay pacientes em transporte-transferénciastiotgsitalares e inter-municipais.

Médico Cirurgia Geral: Examinar o pacientes, fazendo anamnese e utilizenstiumentos ou aparelhos especiais, para awli@cessidade da intervencéo cirGrgica, estudasoctinico, analisando o prontuério
paciente para estabelecer o diagnostico e o métpemtério indicado para o caso, requisitar exalalesratoriais préperatdrios, preencher formularios préprios pravaiacdo das condigdes fisicas do pacie
prevenir problemas intra ou pés-operatérios, pessertratamento de manutengdo ou melhora do e indicando transfusdo dangue, dieta, repouso ou exercicios fisicos eonedid, a fim de melhorar
condigdes fisicas do paciente para a intervengéilog@a; operar o paciente, utilizando técnicamppadas a cada tipo de intervencdo cirlrgica, pgaonibilizar a curalas lesdes ou enfermidades; acompan
paciente no pés-operatério nas dependéncias ddtdlasonsultas de retorno ambulatorial, examipamgeriodicamente e/ou requisitando da cirurgies @rocessos obtidos pelo paciente; discutir canestesista)
aspecto das condiges do paciente, para prevddenaes anestésicos; dar instrucdes ao pessoaifelenagem orientando tipo de preparo fisico especial requerido parasw a possibilitar o bom andamentc
cirurgia eletiva programada; realizar procedimemeéslicos quando solicitados por médico de outraaslidade; realizar outras tarefas condizentes@@argo. Acompanhar pacientes em transporte-adésfias inte
hospitalares e inter-municipais.

Médico Clinica Médica: Prestar atendimento médico hospitalar, examinaradieptes, solicitando e interpretando exames canglares, formulando diagnésticos e orientamslaio tratamento; Efetuar exal
médicos, emitir diagnostico, prescrever medicanmediforma legivel, na especialidade de Clinicaibéée realizar outras formas de tratamento pareagetipos de patologia, aplicando recursos daciredpreventis
ou terapéutica; Priorizar a prescricdo dos medicémsepelo principio ativo; Elaborar programas epitiddgicos, educativos e deendimento médico preventivo, voltados para a cigage em geral; Manter regig
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legivel dos pacientes examinados, anotando a c#wldiagnosticada, tratamento prescrito e evoldgddoenga; Prestar atendimento de urgéncia emc€lMédica; Prestaservicos de ambito de salude pub
executando atividades clinicas, epidemiolégicaberatoriais, visando a promogao, prevengéo e eeagfo da salde da ddlelade; Atuar em equipes multiprofissionais nsefevolvimento de projetos terapéutico:
unidades de salde; Garantir a qualidade do registsoatividades nos sistemas de informacédo (ndsjoestaduais e municfs); Grau maximo de responsabilidade imprescinsliaefuncéo; Efetuar outras tar
correlatas, mediante determinagdo superior. Acohggmacientes em transporte-transferéncias intgpitadares e inter-municipais.

B— CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO

Assistente Administrativo: Redigir expediente sumario, tais como cartasiasfie memorandos, de acordo com modelos e nomaastpbelecidas, auxiliar nos servigos de orgafizagnanutencédo de cadastro, arq
e outros instrumentos de controle administrativstriduir e encaminhar papéis e correspondénciasetl de trabalho, auxiliar os servigos de ateedime recepgéido publico, executar atividades de auxilio e pleig
administrativo, zelar pelos equipamentos sob saadg comunicando a chefia mediata a necessidadendertos e reparos, atender e encaminhar as paeelesejam falar com chefias, diretoriasmidade; cumprir
fazer cumprir o Regulamento, o Regimento, Instrag8edens e Rotinas de Servigo do estabelecimensaitie.

Assistente Financeiro Auxiliar no controle das contas da FESAT, tais oaaldos orgamentarios, saldos bancérios, pendépcéaos de vencimento de débito e haveres; Exeauteas atividades inerentes ao seu
e formagdo e/ou de interesse da FESAT, por detagé@insuperior. Fazer a escrituragdo e movimentfig@ioceira na forma autorizada; Pagar despesasizadas;Movimentar recursos financeiros através d.
bancéaria: Controlar e prestar contas dos recurseémentados na forma legal e contabil.

Recepcionista:Atender ao telefone; registrar entrada e saidaagémptes; agendar exames; organizar prontuarastap e formularios; fazer anotaces de diversasass; organizar o setor; arquivar docume
controlar agenda, admisséo e alta dos pacienteamamhar prontuarios e resultados de exames aesaspectivos lugares; cumprir e fazer cumprir guRenento, o Regimento, Instrucdes, Ordens e Rotingedecq
do estabelecimento de salide. Operar a mesa tef@tfiservando os sinais emitidos, movimentandueshdeclas e outros dispositivos, para estabeliegdes internas e externas, completaadigagdo com ram
solicitado; prestar informacdes e localizar pesgmasmeio de chamada, consultar lista telefonicte duncionarios e rolednimeros UGteis para 6rgéo; zelar pelo equipamentounicando defeitos e solicitando
conserto; realizar controles das ligacdes telefnéfetuadas, anotando dados em formularios apdoysiiexecutar tarefas de apoio administrativoeefe a sua area de trabalho.

Auxiliar de Escritério: Executar os servicos gerais administrativos,daiso a separacaoctassificacdo de documentos e correspondénciacnigiio de dados, lancamentos, prestacao de inféesaparticipacao
organizagao de arquivos e ficharios e digitagaoatias, minutas e outros textos, seguindo proceseutinas estabelecidas e valersttode sua experiéncia, para atender as necessathdgsstrativas. Executar servi
de apoio nas areas de recursos humanos, admiéstfawncas e logistica. Atender os usuariosaldg documentos variados, cumprindo todo o prowettio necessario referente aos mesmos.

Técnico de EnfermagemExercer atividade envolvendo orientagdo e acompaeht do trabalho de enfermagem em grau auxilgartcipar do planejanmto da assisténcia de enfermagem; assistir e ariequipe}
auxiliares na operacionalizacdo dos servigos eadoisl de enfermagem, de acordo com os planos estilosl pelo enfermeiro, transmitindcstiugées e acompanhando a realizagédo das atividpagiipar n
planejamento, programacéo da assisténcia, orieneagiipervisdo das atividades de enfermagem; pastiados de enfermagem, atuando na prevencaotmleodas doengas transmissiveis garal e programas
vigilancia epidemioldgica; executar a¢Oes assi&énde enfermagem, exceto as privativas do enfesmeaticipar nos programas e nas atividades de assiatémegral a satde individual e de grupos esjgesi
particularmente daqueles prioritarios e de altoorisle higiéne e seguranca do trabalho, bem conaxidentes e doencas profissionais; prepasneinistrar medicamentos via oral, parenteral,cgpintramusculg
subcutanea, intra-dérmica e retal aos pacientegpmne prescricdo médica, registrando no prontudr@municando a equipe de saude sinais e sinteprasentados; integrar a equife satde, participando

atividades de assisténcia integral a satde doithey da familia e da comunidade; executar atiedate lavagem, desinfgio e esterilizagdo de materiais, instrumentosu@amentos, de acordo com método adeq
para cada tipo de esterilizagdo; atuar na preveagéantrole sistematicos de danos fisicos que possa causados a pacientes durantssisténcia de salde; realizar a movimentac&orapanhar o transporte
pacientes de maneira segura; colher e/ou auxilieliente na coleta de material para exames de d&iniw, segundo orientacéo; cumprir prescricdessisténcia médica e defermagem; prestar assisténcig
enfermagem segura, humanizada e individualizadackerstes, sob supervisdo do Enfermeiro, assimmo colaborar nas atividades de ensino desenesivid Instituicdo; auxiliar nos atendimentos deénc@

emergéncia; auxiliar nos controles e registrosadivdades do setor e outros que se fizerem netesg#ara a realizacdo de relatérios e controlatissto; circular pelas salas cirargicas, prepdoams conforme
necessario; cumprir diretrizes, normas, rotinascaitas padronizadas pela area de enfermagem,eneigirda unidade; obedsca hierarquia funcional; cumprir os padrées t&m)iéticos e deontologicos ao desenvi
suas atividades profissionais; participar da ex@suips procedimentos médicos sempre que necessguindo delegado pelo enfermeiro; participar dogrpmas de treinamento do pessoal do servigo.

Técnico em Radiologia Operar aparelhos de Raio-X, acionando seus corsanabservando instrucdes de funcionamento paregao a descarga de radioatividade correta soireaa ser radiografadaeleciond
chapas e filmes a serem utilizados, de acordo ctippale radiografia, ajustando-as no chassi deedtpa fixando letas e nimeros radiopacos, para bater radiogr&fiaparar pacientes, observando a correta posi
corpo no aparelho, utilizando técnicas a cadadgexame, medindo distancias para focalizagaonaisabter chapas nitidas; Revelar chapas e filagislégicos em camara escura submetergla-processo aproprig
de revelagéo, fixagdo e secagem e encaminhamentw@dico para leitura; Quando digitalizado operagaipamento de acordo com as recomendacées vigemtgma da unidade; Controlar radiafias realizadal
registrando nimeros, discriminando tipos e requisiéts; Zelar pela conservacdo e manutencéo dolapaeRaio X e componentes, solicitar material radiografictniificando e comunicando problemas a super’
Executar outras tarefas correlatas.

Técnico de Imobilizacdo Ortopédica Imobilizacédo de fraturas de pequena complexidgde,ndo seja fratura exposta; Auxiliar médico athfta e agilizar o atdimento ao usuério;* Confeccionar e retirar apadg
gessados, talas gessadas (goteiras, calhas) eagnésitos com uso de material convencional e sintétésina de fibra de vidro); Executar imokzides com uso de esparadrapo e talas digitais i{izagbes para dedo
Preparar e executar tragdes cutaneas, auxiliardicaértopedista na instalagdo de tracdes esqeeedééi nas manobras de reducdo manual com usostésiee local; Preparar sglara pequenos procedimentos for.
centro cirlrgico, como pequenas suturas e anedtesibpara puncdes e infiltragdes; Comunicar-séntente e por escrito, com os usuarios e profisssafa area de salde; realizar as imobilizagéexizép ou de risc|
tais como as realizadas em pacientes anestesaglosnfeccionadas em pés-operatério imediato, l@asdps em pacientes cdesdes neurologicas, vasculares ou extensas daggeleie visem correcdo em criancal
que necessitem de mesa ortopédica para sua confe;due incluam 03 (trés) ou mais articulagéas que sigam a reducédo ou manipulagédo, serédo ftasedecesariamente, com a participagéo direta do m
auxiliado por profissional técnico em imobilizagdé@topédico capacitado a atuar sob a indicacdopereisdo do médico omedista assistente; Observar os pacientes imadnlizgor ele quando internad
principalmente, no pés-operatérios onde o indicedenas e complicacdes sdo mais vulneraveis e ener@atencéo de toda uma equipe (enfermageddéos) devido as imobilizages serem realizadlapsessao
garrotes durante o ato cirdrgico.

Auxiliar de Farmécia: Exercer atividades destinadas a separar medicamemmdutos afins, de acordo com a prescriciearita médica, sob oritagdo do profissional farmacéutico, como recetmrferir, organizg
e encaminhar medicamentos e produtos correlatdsegem medicamentos diariamente e produtos afirss umadades de interacdo; controlar estoques, sepegaisicdes e reitas; providenciar, através
microcomputadores, a atualizagdo de entradas a deignedicamentos; fazer a transcricdo em sisieformatizado da prescricdo médica; cumprir @rfammprir o Regulamento, o Regimento, Instruc@esens
Rotinas de Servigo do estabelecimento de salde.

C — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Auxiliar de Servicos Gerais Executar atividades relacionadas aos servigosirdpdza e Higienizagdo, Lavanderia e Cozinha, dedaccom a rotina da unidade hospitalar. Zelar, dmparrumar as dependéncig
instalagdes do estabelecimento de salde, a fimradééaio em condi¢des de asseio requeridas; Reanlher da unidade em que serve, acondicionanditaee depositandos de acordo com as determinagdes defir]
Percorrer as dependéncias do estabelecimento de,satirindo e fechando janelas, portas e port@s,domo ligando e desligando pontos ldeninacdo, maquinas e aparelhos; Preparar e seafére cha a chef
visitantes e servidores do setor; lavar copos,raéca cafeteiras, coadores e demais utensiliooziaha; verificar a existéncia de material de limgpe alimentagdo e outros iteredacionados com seu trabal
comunicando ao superior imediato a necessidadepissicdo, quando for o caso; Manter arrumado oriabseb sua guarda; @wnicar ao superior imediato qualquer irregularédaerificada, bem como a necessig
de consertos e reparos nas dependéncias, méveensilios que lhe cabe manter limpos com boa aparéoumprir e fazer cumprir o Relagmento, o Regimento, Instru¢des, Ordens e RotieaServico d
estabelecimento de satde.

Publicado por:
Denise Sanches Baldissera
Cddigo Identificador:5259AA53

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAGUARI

CONTABILIDADE
RREO - ANEXO 1 (LRF, ART. 52, INCISO I, ALINEAS "A"E "B" DO INCISO Il E § 1°)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas &"b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,01
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUAI(_EIl)ZADA No Bimestre (b % (bfa) Até 0 Bimestre] % (c/a) REAL_IZAR
(c) (@a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 19.627.600( 19.627.608,0D 17.077,5 0,09 ¢ 2.829.670,9B 14,429 16.797.937,07
RECEITAS CORRENTES 21.187.875,2p 21.187.875,2Dp 17.077,5 0,08 ¢ 3.277.691,4B 15,47 9 17.910.183,77
RECEITA TRIBUTARIA 1.956.207,2p 1.956.207,2p 8.582,4 0,449 237.881,3] 12,16 9 1.718.325,8p
Impostos 1.934.001,2p 1.934.001,2p 8.582,4 0,449 232.479,0! 12,02 9 1.701.522,2p
Taxas 20.006,0 20.006,0 0,04 0,00 ¢ 5.402,3 27,00 9 14.603,6
Contribuicdo de Melhoria 2.200,0 2.200,0 0,04 0,009 0,04 0,009 2.200,0
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RECEITA DE CONTRIBUICOES 40.248,0 40.248,0 0,04 0,009 0,04 0,00 9 40.248,0
Contribuicdes Sociais 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Contribuicéo de Intervengdo no Dominio Econémico 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Contribuicéo de lluminagéo Publica 40.248,0 40.248,0 0,04 0,009 0,04 0,009 40.248,0!
RECEITAS PATRIMONIAIS 81.962,0 81.962,0 137,9 0,179 3.478,5. 4,249 78.483,4
Receitas Imobiliarias 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 81.962,0 81.962,0 137,9¢ 0,17 9 3.478,5. 4,249 78.483,44
Receita de Concessoes e Permissdes 0,00 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Compensagdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 ¢ 0,04
gﬁﬁi‘:l?o Eggﬁcrgente do Direito de Exploracdo de Beablicos em Areas 0,04 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Receita da Cesséo de Direitos 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Qutras Receitas Patrimoniais 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
RECEITA AGROPECUARIA 0,09 0,04 0,04 0,009 0,04 0,00 9 0,04
Receita da Producéo Vegetal 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
Receita da Producéo Animal e Derivados 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
Outras Receitas Agropecuarias 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Receita da Industria de Transformacéo 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
Receita da Industria de Construgéo 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
Outras Receitas Industriais 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
RECEITA DE SERVICOS 404.770,0f 404.770,0! 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 404.770,0p
TRANSFERENCIAS CORRENTES 18.426.162,0p 18.426.162,00 7.513,0 0,04 9 3.033.158,2B 16,46 9 15.393.003,7R
Transferéncias Intergovernamentais 18.068.982,0D 18.068.982,00 7.513,0 0,04 9 3.033.158,2B 16,79 9 15.035.823,7R
Transferéncias de Instituicdes Privadas 2.000,0 2.000,0 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 2.000,0
Transferéncias do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Transferéncias de Pessoas 2.000,0 2.000,0 0,04 0,009 0,049 0,009 2.000,00
Transferéncias de Convénios 353.180,0 353.180,0 0,04 0,009 0,09 0,009 353.180,0p
Transferéncias para o Combate a Fome 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,09 0,009 0,04
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 278.526,0 278.526,0 844,09 0,30 9 3.173,2! 1,149 275.352,7p
Multas e Juros de Mora 24.478,0 24.478,0 0,04 0,009 0,04 0,00 9 24.478,01
Indenizagdes e Restituicdes 27.714,0I 27.714,0I 844,04 3,059 844,09 3,059 26.869,9
Receita da Divida Ativa 221.980,0 221.980,0 0,04 0,009 0,04 0,00 9 221.980,0p
ggg—:snas Decorrentes de Aportes Periddicos paratfaagdo de Déficit Atarial dg 0,04 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Receitas Correntes Diversas 4.354,0 4.354,0 0,04 0,009 2.329,2 53,50 ¢ 2.024,8
RECEITAS DE CAPITAL 1.142.728,0p 1.142.728,0p 0,04 0,009 0,04 0,00 9 1.142.728,0p
OPERACOES DE CREDITO 0,09 0,04 0,04 0,009 0,04 0,00 9 0,04
Operagdes de Crédito Internas 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,09 0,009 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,09 0,009 0,04
ALIENACAO DE BENS 2.236,0 2.236,0 0,04 0,009 0,04 0,00 9 2.236,0
Alienagao de Bens Méveis 1.118,0 1.118,0 0,04 0,009 0,04 0,00 9 1.118,0
Alienagdo de Bens Imoéveis 1.118,0 1.118,0 0,04 0,009 0,09 0,009 1.118,0
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,09 0,04 0,04 0,009 0,04 0,00 9 0,04
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.140.492,0p 1.140.492,0p 0,04 0,009 0,04 0,00 9 1.140.492,0p
Transferéncias Intergovernamentais 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,09 0,009 0,04
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,04 0,04 0,04 0,00 ¥ 0,04 0,00 ¥ 0,0d
Transferéncias do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Transferéncias de Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Transferéncias de Outras Instit. Publicas 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Transferéncias de Convénios 1.140.492,0p 1.140.492,0p 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 1.140.492,0p
Transferéncias para o Combate & Fome 0,04 0,04 0,04 0,00 ¥ 0,04 0,00 ¥ 0,0d
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Integralizacéo do Capital Social 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ. 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
Receitas de Capital Diversas 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 ¥ 0,0d
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1l) - | | E E | E
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil) = (I + 1I) 19.627.608,0p 19.627.608,0D 17.077,5 0,09 9 2.829.670,9B 14,429 16.797.937,07
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (V) 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,00 9 0,04
Operagdes de Crédito Internas 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Mobiliaria 0,09 0,04 0,04 0,009 0,04 0,00 9 0,04
Contratual 0,09 0,04 0,04 0,009 0,04 0,00 9 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,0d 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009 0,04
Mobiliaria 0,09 0,04 0,04 0,009 0,04 0,00 9 0,04
Contratual 0,09 0,04 0,04 0,009 0,04 0,00 9 0,04
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll) + (IV) 19627.608,0 19.627.608,00 17.077,5 0,099 2.829.670,9B 14,42 9 16.797.937,07
DEFICIT (VI) - - - - 738.811,6p - -
TOTAL (VII) = (V + VI) 19.627.608,0p 19.627.608,00 17.077,5 0,099 3.568.482,5B 18,18 ¥ 16.059.125,4p
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA . o - Até o Bimestre] % LIQUIDAR
(d @© (f) = (d+e) No Bimestre Até o Bimestrd No Bimestrg @ () (t-g)

CD)E%Z',%ASE’?\‘ST ARl /g«(:vﬂ)o INTRA- 19.627.608,0p 0.0 10.627.6080p 438451071 13.695.352,88 19827551l 3.568.482,5B 1814  16.059.1254p
DESPESAS CORRENTES 16.345.204,00 934.014,44 17.279.214,4D 3.797.961,2p 12.754.002,67 1.914.690,1p 3.446.832,2B 19,99 13.832.382,1)7
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.339.744,00 393.750,0 9.733.498,0p 303.549,1 8.089.135,06  1.347.876,9¢  2.670.791,1L 27,44 7.062.706,8p
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 27.000,p0 -5.000,0 22.000,0 198,1. 3.796,0 198,11 3.796,0! 17,24 18.203,9
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.978.452,00 545.264,4 7.523.716,4D 3.494.214,0p 4.661.071,5p 566.615,0p 772.245,0 10,24 6.751.471,3)
DESPESAS DE CAPITAL 3.156.408,00 -810.664,4 2.345.743,6p 586.549,4p 941.350,2|L 68.065,0 121.650,3p 5,19 2.224.093,2b
INVESTIMENTOS 2.888.290,40 -728.827,1p 2.159.462,8p 580.835,5 922.250,9p 67.757,1 107.957,1} 5,04 2.051.505,7B
INVERSOES FINANCEIRAS 52.118,¢0 -31.837,2¢4 20.280,7 0,04 12.000,0 0,04 12.000,0i 59,11 8.280,7
AMORTIZACAO DA DIVIDA 216.000,0 -50.000,0 166.000,0 5.713,9 7.099,2 307,9 1.693,2 1,09 164.306,7|
RESERVA DE CONTINGENCIA 126.000,p0 -123.350,0 2.650,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 2.650,0
RESERVA DO RPPS 0,00 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESAS INTRA

ORCAMENTARIAS) (IX) ( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
(SVL:I?IC";)AL DAS DESPESAS (X) [ 19 627.608,00 0.0 10.627.6080p 438451071 13.695.352,88 1.982.7551]l 3.568.482,5B 1814  16.059.1254p
SII}C/IOI;?A/T:R%I)EAFCIQ?NCIAMENTO (X1) DA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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Amortizacéo da Divida Interna 0joo 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,0 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Dividas 0,04 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida Externa 0Joo 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,0 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Dividas 0,04 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SUBTOTAL CO

REFINANCIAMENTO (XIl) = (X + XI) 19.627.608,00 0,04 19.627.608,0p 4.384.510,7]L  13.695.352,88 1.982.755,1l 3.568.482,5B 18,14 16.059.125,4p
SUPERAVIT (XIII) - - - - - - - - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 19.627.608,0 0,04 19.627.608,00 4.384.510,7]L  13.695.352,88 1.982.755,1jl  2.829.670,9B 14,43 16.797.937,07

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura MunicigalJaraguari - MS - 30/mai/2014 - 15h e 02m

Publicado por:

Anderson Crivelli Silva
Cadigo Identificador:25DD5736

CONTABILIDADE
RREO - ANEXO 2 (LRF, ART. 52, INCISO I, ALINEA "C")

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAQ/BFUNGCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014/BIMESTRE MARCO-ABRIL
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea )c" R$ 1,00
B B DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNCAO/SUBFUNGCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre] At o Bimestd N Bimestle AT¢ 0 Bimestre % % LIQUIDAR
(a) (bitotal b)|  (bla) (a-b)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 19.627.80( 19.627.608,00 4.384.510,7)L 13.695.352,88 1.982.755,1l  3.568.482,58 100,00 9% 18,189% 16.059.125,4p
Legislativa 1.060.000,0p 1.060.000,0p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 1.060.000,0p
Acéo Legislativa 1.060.000,0p 1.060.000,0p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 1.060.000,0p
Administracéo 2.898.478,0p 2.878.603,00  224.679,4p 2.137.996,7¢  384.555,4B 779.941,8p 21,86 % 27,099 2.098.661,1p
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario 180.194,0 162.294,0p 372,0 71.456,0 11.014,2 30.668,6') 0,869 18,909 131.625,44
Administragéo Geral 2.067.154,0p 2.091.104,0p  198.081,2p 1.743.215,7p  315.858,7f 643.752,8p 18,04 % 30,799 1.447.351,1p
Administragéo Financeira 614.130,0 608.405,0p 26.226,1 323.325,0f 57.682,5 105.520,44 2,96% 17,349 502.884,6p
Formagé&o de Recursos Humanos 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,00 0,00
Comunicagédo Social 32.000,0 16.800,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 16.800,0
Defesa Nacional 8.000,0 11.800,0 2.566,8! 3.419,71 446,41 1.299,3 0,04% 11,019 10.500,6
Defesa Terrestre 8.000,0 11.800,0 2.566,8! 3.419,71 446,41 1.299,3 0,04% 11,019 10.500,6:
Assisténcia Social 1.116.000,0p 1.372.125,0p 455.386,2p 1.008.513,0L 124.488,1p 218.685,0p 6,139 15,949 1.153.439,9
Administracdo Geral 514.000,0 662.025,0p 131.909,1)L 548.459,7p 83.044,6 153.186,5 4,29% 23,149 508.838,4p
Assisténcia ao ldoso 48.000,0 22.471,6p 19.598,2 19.598,2 462,7 462,74 0,019 2,06 9 22.008,8
Assisténcia a Crianga e Adolescente 114.040,00 139.000,0p 10.961,3 132.274,2p 20.872,5 41.448,6 1,16 99 29,829 97.551,4
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 61.090,00 115.086,4p 104.105,01L 107.907,01L 3.034,9: 3.638,9 0,109 3,16 9 111.447,4f
Assisténcia Comunitaria 370.000,0 427.541,98 188.812,5p 200.273,7 17.073,2 19.948,1. 0,56 9 4,67 9 407.593,8p
Ensino Profissional 9.000,0 6.000,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 6.000,0
Salde 4.495.000,0p 5.246.941,6B 1.495.710,58 4.181.926,98  655.190,2 1.076.244,1B 30,16 % 20,51 ¢ 4.170.697,5p
Administracdo Geral 5.000,0 3.000,09 558,0 1.353,4 861,34 1.130,2 0,03% 37,689 1.869,7
Atencgdo Bésica 4.212.054,0p 4.601.514,00 1.059.928,4p 3.625.333,9%  545.108,8p 948.681,5L 26,59 % 20,629 3.652.832,4p
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 28.950,00 89.790,0 73.744,8 81.584,8'2 17.197,6 17.197,6 0,48% 19,159 72.592,4
Suporte Profilatico e Terapeutico 176.900,0 363.241,6B  341.844,7 348.678,4p 71.790,5 71.790,5 2,014 19,76 9 291.451,1
Vigilancia Sanitaria 39.000,0 39.000,0 0,04 341,7 341,7 341,7 0,019 0,889 38.658,2
Vigilancia Epidemiolégica 33.096,0 150.396,0p 19.634,5 124.634,5 19.890,24 37.102,5 1,04% 24,679 113.293,5
Educacéo 5.929.196,0p 5.647.983,2) 1.196.463,5 4.965.793,2B  687.783,2p 1.269.677,4f 35,58 9% 22,489 4.378.305,8p
Alimentagéo e Nutricdo 151.310,0 231.562,5p  222.899,1 230.360,7|L 18.569,7 26.031,3 0,739 11,249 205.531,1f
Ensino Fundamental 4.760.368,0p 4.517.439,2  853.600,9f 4.052.999,0f  560.131,2 1.047.784,7p 29,36 % 23,19 9 3.469.654,4p
Ensino Superior 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 5.000,0
Ensino Infantil 1.012.518,0p 783.981,5p 9.963,5 572.433,5| 99.533,2 186.312,44 522% 23,769 597.669,1
Educacéo de Jovens e Adultos 0,04 110.000,0p  110.000,0p 110.000,0p 9.548,9 9.548,9 0,279 8,689 100.451,04
Cultura 89.000,0 54.000,0 0,04 3.000,0 115,0 779,01 0,029 1,449 53.221,0
Difusé&o Cultural 89.000,0 54.000,0 0,04 3.000,0 115,0 779,01 0,029 1,449 53.221,0
Urbanismo 1.011.000,0p 552.855,8p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 552.855,88
Infra Estrutura Urbana 689.000,0 262.235,0p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 262.235,0')
Servigos Urbanos 322.000,0 290.620,8p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 290.620,8p
Habitacdo 16.000,0 16.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 16.000,0
Habitacdo Urbana 16.000,0 16.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 16.000,0
Saneamento 741.178,0 543.836,3p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 543.836,3p
Saneamento Bésico Urbano 741.178,0 543.836,3p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 543.836,3p
Gestdo Ambiental 108.000,0 110.500,0p 855,6 77.543,6 13.848,3 24.828,1 0,709 22,479 85.671,9
Preservacéo e Conservacdo Ambiental 10.090,00 10.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 10.000,0
Controle Ambiental 5.000,0 5.000,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 5.000,0
Turismo 93.000,0 95.500,0 855,6 77.543,6 13.848,3 24.828,1 0,709 26,00 9 70.671,9
Agricultura 393.000,0 300.700,0p 46.559,0 244.920,9 41.284,2 76.212,7 2,149 25359 224.487,24
Administracdo Geral 393.000,0 300.700,0p 46.559,0 244.920,9 41.284,2 76.212,7 2,149 25359 224.487,24
Energia 41.248,0 41.248,0 300,0 300,0 300,0 300,0 0,019 0,73 9 40.948,0
Energia Elétrica 41.248,0 41.248,0 300,0 300,0 300,0 300,0! 0,019 0,739 40.948,0
Transporte 1.079.918,0p 1.357.774,9p  948.177,44 957.177,4f 66.109,0 66.109,0 185% 4,879 1.291.665,9p
Transporte Rodoviario 1.079.918,0p 1.357.774,90  948.177,4f 957.177,4} 66.109,0 66.109,0 185% 4,879 1.291.665,9p
Desporto e Lazer 183.590,0 153.590,0p 7.900,0 14.516,0 8.129,0 8.360,0 0,239 5449 145.230,0
Desporto Comunitario 183.590,0 153.590,0p 7.900,0 14.516,0 8.129,0 8.360,0 0,239% 5449 145.230,0
Encargos Especiais 332.000,0 277.000,0p 5.912,0 100.245,1) 506,0 46.045,8 1,29% 16,629 230.954,1
Servico da Divida Interna 242.000,0 187.000,0p 5.912,0 10.895,3 506,0 5.489,3 0,159% 2,949 181.510,6f
Outros Encargos Especiais 90.000,0 90.000,0 0,04 89.349,7 0,04 40.556,5 1,14 % 45,069 49.443,4
Reserva de Contingéncia 126.000,0 2.650,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 2.650,0
Reserva de Contingéncia 126.000,0 2.650,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009 0,009 2.650,0
TOTAL (I1) = (1 +11) 19.627.608,00  19.627.608,00 4.384.510,7)L 13.695.352,88 1.982.755,1l  3.568.482,58 100,00 9% 18,18% 16.059.125,4p
FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura MunicigalJaraguari - MS - 30/mai/2014 - 15h e 02m
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RREO - ANEXO 8 (LDB, ART. 72)
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTEN@AE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2014/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

| R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO

N PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 2E2@onstituicio) PREVISAO | ATUALIZADA : — %
@) No Bimestre| Até o Bimestre (b (©)=(bla)x100

1 - RECEITA DE IMPOSTOS 1.953.007,2p 1.953.007,2p 8.582,4 232.479,0p 11,90 ¥
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Pagute Predial e Territorial Urbana - IPTU 76.906,0 76.906,0 663,44 7.882,31 10,25 ¢
1.1.1-IPTU 63.490,0 63.490,0 663,44 7.882,31 12,42 9
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargol®dt) 1.118,0 1.118,0 0,04 0,04 0,009
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 11.180,0 11.180,0 0,04 0,04 0,009
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo MonetérOutros Encargos da Divida Ativa do IPTU 1.10B,0 1.118,0 0,0d 0,04 0,00 ¢
1.1.5 - (-) Deducdes da Receita do IPTU 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,00 ¢
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Tranéimids Inter Vivos - ITBI 486.027,2| 486.027,2| 0,0d 20.616,5 4,249
1.2.1-1TBI 483.791,2| 483.791,2 0,04 20.616,5 4,26 9
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargod Bo 1.118,0 1.118,0 0,0d 0,04 0,00 9
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagcdo MonetéarDutros Encargos da Divida Ativa do ITBI 1.108,0 1.118,0 0,0d 0,04 0,00 9
1.2.5 - (-) Deducdes da Receita do ITBI 0,0q 0,0d 0,0d 0,04 0,00 9
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Serded@ualquer Natureza - ISS 995.754,0[) 995.754,0p 4.486,0 197.796,8p 19,86 ¥
1.3.1-1SS 992.400,0p 992.400,0p 4.486,0 197.796,8p 19,93 9
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros EncargoS8o 1.118,0 1.118,0 0,0d 0,04 0,00 9
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 1.118,0 1.118,0 0,04 0,04 0,00 ¢
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo MonetérOutros Encargos da Divida Ativa do ISS 1.118,00 1.118,0 0,0d 0,04 0,00 9
1.3.5 - (-) Deducdes da Receita do ISS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Ra#deonte - IRRF 394.320,0p 394.320,0p 3.432,9 6.183,3. 1,579
1.4.1 - IRRF 394.320,0p 394.320,0p 3.432,9 6.183,3: 1,57 9
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Outros EncargolRerr- 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.4.3 - Divida Ativa do IRRF 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.4.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo MonetérDutros Encargos da Divida Ativa do IRRF 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.4.5 - (-) Deducdes da Receita do IRRF 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5 - Receita Resultante do Imposto TerritorialdRuil TR (CF, art. 153, §4°, inciso Ill) 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,009
1.51-1TR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargold Bo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo MonetérDutros Encargos da Divida Ativa do ITR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5.5 - (-) Deducdes da Receita do ITR 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,00 9
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEES 13.655.156,00  13.655.156,00 0,04 2.204.913,4D 16,159
2.1 - Cota-Parte FPM 7.734.540,0p 7.734.540,0p 0,04 1.414.705,5{1 18,29 ¥
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea 7.734.540,0p 7.734.540,0p 0,04 1.414.705,5{1 18,29 ¥
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, althea 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
2.2 - Cota-Parte ICMS 5.091.060,0p 5.091.060,0p 0,04 723.559,6p 14,219
2.3 - ICMS-Desoneracéo - L.C n°87/1996 24.596,0 24.596,0 0,04 1.336,2 5,439
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagao 44.720,0 44.720,0 0,04 4.785,8 10,70 ¥
2.5 - Cota-Parte ITR 648.440,0p 648.440,0p 0,04 52.164,2) 8,049
2.6 - Cota-Parte IPVA 111.800,0p 111.800,0p 0,04 8.362,0 7,489
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 15.608.163,20  15.608.163,2D 8.582,4 2.437.392,4D 15,62 9

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA . J . %
INICIAL @) No Bimestre| Até o Bimestre (b) (©)=(bla)x100
4 - RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECUROS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 273.910,0p 273.910,0p 0,04 14.873,4p 5,439
5.1 - Transferéncias do Salario-Educacéo 95.030,0') 95.030,0') 0,0d 14.873,4p 15,65 ¥
5.2 - Outras Transferéncias do FNDE 178.880,0[) 178.880,0[) 0,04 0,04 0,00 ¢
5.3 - Aplicacéo Financeira dos Recursos do FNDE 0,0 0,0 0,04 0,04 0,00 ¢
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 746.754,0[) 746.754,0[) 0,04 0,04 0,00 ¢
6.1 - Transferéncias de Convénios 746.754,0p 746.754,0p 0,04 0,04 0,009
6.2 - Aplicacdo Financeira dos Recursos de Congénio 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
7 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENT DO ENSINO (4 +5+6 + 7 + 8) 1.020.664,00 1.020.664,0p 0,04 14.873,4p 1,46 9
FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB PREVISAQ A'FURLEIXIZSAAD?A K RECI,EITA_S REALIZADAS
INICIAL @ No Bimestre| Até o Bimestre (b} % (c)=(b/a)x100
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 2.702.995,2p 2.702.995,2p 0,04 448.020,5p 16,57 9
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (2092.del) 1.525.226,0p 1.525.226,0p 0,04 292.895,1p 19,20 ¥
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (2@92.@) 1.016.777,2p 1.016.777,2p 0,04 144.711,8f 14,239
10.3 - ICMS-Desoneracéo Destinada ao FUNDEB - (8@92.3) 5.590,0 5.590,0 0,0d 0,04 0,00 9
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportagéo Destinada ao FUBIDR20% de 2.4) 1.118,0 1.118,0 0,0d 0,04 0,00 9
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados DestinatoBUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 130.806,0p 130.806,0p 0,04 10.413,4f 7,96 9
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (2082d5) 23.478,01 23.478,0 0,04 0,04 0,009
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 1.871.532,0p 1.871.532,0p 0,04 371.048,6B 19,839
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 1.855.880,0p 1.855.880,0p 0,04 370.422,1p 19,96 ¥
11.2 - Complementacéo da Unido ao FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
11.3 - Receita de Aplicacé@o Financeira dos RecludsddJNDEB 15.652,0 15.652,0 0,04 626,4 4,009
12 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDE@1.1 - 10) -847.115,2f -847.115,2f 0,04 -77.598,3 9,16 9
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[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] BECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DOTACAO DOTA(;AO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestrel Até o Bimestre %
(d) (e) (f)=(e/d)x100

13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 1.830.532,0p 1.830.532,0p 317.709,0p 598.297,7p 32,68 ¢
13.1 - Com Educagao Infantil 572.000,0p 572.000,0p 98.294,2'2 183.895,4p 32,159
13.2 - Com Ensino Fundamental 1.258.532,0p 1.258.532,0p 219.414,8} 414.402,3p 32,939
14 - OUTRAS DESPESAS 41.000,0 41.000,0 0,04 0,04 0,009
14.1 - Com Educagao Infantil 20.000,0i 20.000,0i 0,04 0,04 0,009
14.2 - Com Ensino Fundamental 21.000,0 21.000,0 0,04 0,04 0,009
15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 1.871.532,0p 1.871.532,0p 317.709,0p 598.297,7p 31,97 ¢

DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMERND DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISRIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,04
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,04
18 - TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DEMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,04
19 - MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO O MAGIBERIO COM EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL{1}((13 - 18) / (11) x 100)% 161,2

CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SIEEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2013 QUE NAORAM UTILIZADOS 11.903,0
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATEL° TRIMESTRE DE 2014 {2} 0,04

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESASUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RERSOS DO FUNDEB

B . PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM ACOES TIiPICAS DE MDE ATUALIZADA ) Até o Bimestre %
INICIAL @ No Bimestre] (©)=(bla)x100
22 - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (#BDE 3) {3} 3.902.040,8D 3.902.040,8D 2.145,6 609.348,1p 15,62 ¥
~ i DOTACAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(d) (e) (f)=(e/d)x100
23 - EDUCAGCAO INFANTIL 1.012.518,0p 783.981,5 99.533,2. 186.312,4p 23,76 9
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 592.000,0p 592.000,0p  98.294,2 183.895,4p 31,06 ¢
23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursopdstta 420.518,0p 191.981,5| 1.239,0 2.417,01 1,26 9
24 - ENSINO FUNDAMENTAL 4.758.132,0p 4.515.203,2fL 560.131,2 1.047.784,7p 23,219
24.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1.279.532,0p 1.279.532,0p 219.414,8f 414.402,3p 32,39 9
24.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursopdstta 3.478.600,0p 3.235.671,2)L 340.716,4p 633.382,3p 19,57 ¥
25 - ENSINO MEDIO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
26 - ENSINO SUPERIOR 4.000,0 4.000,0 0,04 0,04 0,009
27 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REJLAR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
28 - OUTRAS 150.310,0p 230.562,5| 18.569,7 26.031,3 11,299
29 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE3(2 24 +25 + 26 + 27 + 28) 5.924.96(1,00 5.533.747,2)f 678.234,2 1.260.128,5)L 22,779
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUONAL VALOR

30 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDESB (12) -77.598,3
31 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGCAO DO FDEB NO EXERCICIO 0,04
32 - RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOSMFUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 626,4
33 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDQ EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,04
34 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDQ EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPTES 0,04
35 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISRIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINGLADOS AO ENSINO {4} 0,04
36 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGARSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURS®DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (46 d) 0Jo0
37 - TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DHMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 3536) -76.971,8
38 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((2324) - (37)) 1.311.068,9p
39 - MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMRETOS EM MDE {5} ((38) / (3) X 100)% 53,79

OUTRAS INFORMAGCOES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIZRA DOTACAO AES:S%:SA DESPESAS LIQUIDADAS

FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ) No Bimestre| Até o Bimestre (e) % (f)=(e/d)x100
70 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OWROS RECURSOS DE IMPOST
VINCULADOS AO ENSINO ¢ 0.0 0.0 0.0 0.00 0,009
71 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIALDSALARIO-EDUCAGAO 95.030,00 95.030,0 0,00 14.873.4p 15,659
72 - DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,009
73 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARNANCIAMENTO DO ENSING 0.0 19.206,0p  9.548,9 0,00 0,009
= élL%T(i\tlt_) DAS P‘L‘JZT)rRﬁ:g)DESPESAS CUSTEADAS COMEREITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DJ 95,0300 1a2300b 95480 PP 15,029
75 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 65.019.090,00  5647.983.29 687.7832p  1.275.00L9B 22,579

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE SALDO ATE CANCELADO EM 2014
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0O BIMESTRE @
76 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 360.4 0,00
VALOR
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS pu;(\;h?gg py—

47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 11.903,0 0,00
78 - (1) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 370.422,1 0,00
79 - () PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 558.496,01 0,00
50 (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURGS ATE O BIMESTRE 626.4 0,00
51 - (7) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 175.544,3p 0,00

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura MunicigalJaraguari - MS - 30/mai/2014 - 15h e 03m

NOTAS:

{1} Limites minimos anuais a serem cumpridos noeeramento do execricio

{2} Art.21,8 2°, Lei 11.494/2007: ‘Até 5% dos resos recebidos a conta dos Fundos, inclusive reivCIMPLEMNETACAO DA Unido recebidos nos termas&1° do art.6 © desta Lei, poderdo ser utilizadn4

trimestre do exercicio imediatamente subseqlientéamte abertura de crédito adicional”.

{3} Caput do art.212 da CF/1988

{4} Os valores referentes a parcela dos RestogjarRascritos sem disponibilidade financeira viacla & educagéo deverdo ser informados somente BO B& Gltimo bimestre do exercicio.

CONTABILIDADE

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, ART. 35)

www.diariomunicipal.com.br/assomasu
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERWS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,0
B B . ) ) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERZOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre %
(a) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 1.949.653,2p 1.949.653,2p 232.479,0 11,929
Imposto Predial e Territotial Urbano - IPTU 63.490,0 63.490,01 7.882,3 12,429
Imposto sobre Transmiss&o de Bens Intervivos - ITBI 483.791,2| 483.791,2 20.616,5 4,26 9
Imposto sobre Servicoes de Qualquer Natureza - ISS 992.400,0p 992.400,0 197.796,8p 19,93 ¢
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 394.320,0p 394.320,0 6.183,3 1,57 9
Imposto Territorial Rural - ITR 0,04 0,04 0,04 0,009
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Imposto 0,04 0,04 0,04 0,009
Divida Ativa dos Impostos 12.298,0 12.298,0 0,04 0,009
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da DividaA 3.354,0 3.354,0 0,04 0,009
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAI®) 13.655.156,00 13.655.156,00 2.204.913,4p 16,159
Cota-Parte do FPM 7.734.540,0p 7.734.540,0p 1.414.705,5L 18,29 9
Cota-Parte do ITR 648.440,0p 648.440,0 52.164,2} 8,04 9
Cota-Parte do IPVA 111.800,0p 111.800,0 8.362,0 7,48 9
Cota-Parte do ICMS 5.091.060,0p 5.091.060,0p 723.559,6 14,219
Cota-Parte do IPI-Exportacédo 44.720,0 44.720,0 4.785,8! 10,70 9
Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostrssé Constitucionais 0,04 0,04 0,04 0,009
Desoneragéo do ICMS(LC 87/96) 24.596,0 24.596,0 1.336,2 5,439
Outras 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
IOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM AQES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (Ill) = 15.604.809,20 15.604.809,20 2.437.392,4b 15,629
. PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA (c) Até o Bimestre %
(b) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUERJS 1.126.590,0p 1.126.590,0p 189.236,9 16,80 ¥
Provenientes da Unido 910.548,0p 910.548,0 155.526,6 17,08 ¥
Provenientes do Estado 213.806,0p 213.806,0 33.710,3 15,77 ¢
Provenientes de Outros Municipios 0,04 0,04 0,04 0,009
Qutras Receitas do SUS 2.236,0 2.236,0 0,04 0,009
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,04 0,04 0,04 0,00 9
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,04 0,04 0,04 0,00 9
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTOS DA SAUDE 0,04 0,04 0,04 0,00 9
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAWDE 1.126.590,0p 1.126.590,0p 189.236,9 16,80 ¥
(Por Grupo e Natureza da Despesa) INICIAL
(e) (f) 100 (9) 100
DESPESAS CORRENTES 4.088.788,0p 4.682.489,6B 3.701.822,6p 79,06 ¥ 997.686,8f 21,319
Pessoal e Encargos Sociais 2.944.716,0D 2.900.616,0D 2.298.714,8p 79,25 9 760.131,44 26,219
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009
Outras Despesas Correntes 1.144.072,0p 1.781.873,6B 1.403.107,8p 78,749 237.555,4] 13,339
DESPESAS DE CAPITAL 286.212,0p 510.652,0p 429.715,4p 84,159 67.757,11 13,27 9
Investimentos 286.212,0p 510.652,0p 429.715,4p 84,159 67.757,1]1 13,27 9
Inversées Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 9
Amortizagdo da Divida 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 ¥ 0,04 0,00 ¥
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (1V) 4.375.000,0p 5.193.141,6B 4.131.538,0B 79,56 ¥ 1.065.443,9B 20,52 9
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE DOTAGAO DOTAGAO ~ DE,SPESAS EMPENHADAS - D,ESPESAS LIQUlD,ADAS
APURAGAO DO PERCENTUAL MINIMO INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre %Xq/c')‘éf) Até o (Bi)'mes“e %X“i'(‘)/g)
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,04
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE ACRNCIPIO DH
ACESSO UNIVERSAL Q 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢ 0,04 0,04
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,09
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Sa8id8 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 9 0,04 0,0d
Recursos de Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,009 0,04 0,0d
Outros Recursos 0,0 0,0 0,0 0,00 ¥ 0,04 0,00
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,04
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMEE NQ . . 0.0d 0.00 9 i .
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA! ! !
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINULADA
AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS? 0.0 0.0 0.0 0,009 0.0 0.0
RECS)PF.O?USTEADAS COM REC. VINC. A PARCELA DO PERC.INMIMO QUE] 0,00 0,00 0,00 0,009 0,0 0,0
APLICADA EM ACOES E SERV. DE SAUDE EM EXERCICIOS ANERIORES?
TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS (V) 0,04 0,04 0,04 0,00 9 0,04 0,00 9
_TOTAL DAS DESP. COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DEURE (V1) = (M 4.375.000,0p 5.193.141,6B 4.131.538,0B 79,56 9 1.065.443,9B 20,52 9
PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLIGCDE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAI 43719
(VI1%) = (VIi/ lllb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% 4 e 5 ’
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTAD@ O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL (Vli - (15 x I11b)/100) 6 699.835,1p
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRE'OOM DISPONIBILDADE DE[ |\ < oo | CANCELADOS/ PAGOS APAGAR | ConerSELA A
CAIXA PRESCRITOS NO LIMITE
Inscritos em 2014 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09
Inscritos em 2013 319.931,3p 0,04 85.206,6' 234.724,7}L 0,09
Inscritos em 2012 2.096,6: 0,04 0,04 2.096,6 0,09
Inscritos em 2011 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09
Inscritos em 2010 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09
Inscritos em Exercicios Anteriores ao de Referéncia 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d
Total 322.028,0p 0,04 85.206,6' 236.821,3p 0,04

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCREPARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAA

CONFORME ARTIGO 24, §1°E 2°

RESTOS A PAGAR CANCELADOS

OU PRESCRITOS

Saldo Inicial

Despesas custeaq
no exercicio de
referéncia (j)

Saldo Final (N&o
Aplicado)

www.diariomunicipal.com.br/assomasu

38



Mato Grosso do Sul , 02 de Junho de 2014 - i®{@ficial dos Municipios do Estado do Mato GrogsoSul

ANO V | N° 1103

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 0,04 0,04 0,0d
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2013 0,04 0,04 0,0d
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2012 0,04 0,04 0,0d
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2011 0,04 0,04 0,0d
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2010 0,04 0,04 0,0d
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em Ereréioteriores ao de Referéncia 0,04 0,04 0,0d
Total (VIII) 0,04 0,04 0,09

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO N& CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE

LIMITE NAO CUMPRIDO

Despesas custead

Saldo Final (N&o

APLICAGAODOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS E 26 Saldo Inicial no exercicio .
dereferéncia (k) Aplicado)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2013 0,04 0,04 0,0d
Diferenga de limite ndo cumprido em 2012 0,04 0,04 0,0d
Diferencga de limite ndo cumprido em 2011 0,04 0,04 0,0d
Diferenga de limite ndo cumprido em 2010 0,04 0,04 0,0d
Diferenga de limite ndo cumprido em 2009 0,04 0,04 0,0d
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Aintes ao de Referéncia 0,0d 0,04 0,0d
Total (1X) 0,04 0,04 0,04
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO _ DE_SPESAS EMPENHADAS _ D.ESPESAS LIQUIDADAS
(Por Subfungéo) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % (l/total I) Até o Bimestre % (m/total m)
o x 100 (m) x 100
Atencgédo Bésica 4.212.054,0p 4.601.514,0p 3.625.333,9¢ 87,759 948.681,5L 89,04 ¢
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 28.950,0 89.790,0 81.584,8 1,97 9 17.197,6 1,619
Suporte Profilatico e Terapéutico 56.900,0 309.441,6[3 298.289,5p 7,229 60.990,4 5,729
Vigilancia Sanitaria 39.000,0i 39.000,0') 341,7 0,019 341,7 0,039
Vigilancia Epidemiologica 33.096,0 150.396,0p 124.634,5| 3,029 37.102,5 3,48 9
Alimentagdo e Nutricdo 0,04 0,04 0,04 0,009 0,04 0,009
Outras Subfungdes 5.000,00 3.000,00 1.353,4 0,039 1.130,2 0,119
TOTAL 100,00 % 4.375.000,0p 5.193.141,6B 4.131.538,0B 100,00 ¢ 1.065.443,98 100,00 ¢

FONTE: Sistema Informatizado - Prefeitura MunicigalJaraguari - MS - 30/mai/2014 - 15h e 03m

1 Essa linha apresentara valor somente no Reld&@somido da Execugdo Orgamentaria doUltimo bimelirexercicio.

2 O valor apresentado na intercessdo com a coitina tom a coluna "h+i"(Gltimo bimestre) dever& senesmo apresentado no “total j".

3 O valor apresentado na intercessdo com a coitina tom a coluna "h+i"(tltimo bimestre) devera senesmo apresentado no “total k".

4 Devera ser informado o limite estabelecido naQrgjanica do Municipio quando o percentual nelabesecido for superior ao fixado na LC n° 141/2012

5 Durante o exercicio esse valor servir para atoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6 No Ultimo bimestre, sera utilizada a formula ) - (15 x I11b)/100]

Publicado por:
Anderson Crivelli Silva
Cadigo Identificador:69F3C305

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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SETOR DE CONTABILIDADE
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAOEESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2014/BIMESTRE MARCO-ABRIL

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) | R$ 1,01
RECEITAS DO ENSINO
R PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212@onstituicdo) INICIAL ATUALIZADA (a) No Bimestd At o Bimeste (0) % (©=(O/A)x100
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 1.437.086,44 1.437.086,44 437.573,9|L 783.646,0p 54,53 9
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Pagute Predial e Territorial Urbana - IPTU 377.52p,59 377.529,5p 217.301,2§ 219.498,6p 58,14 9
1.1.1-IPTU 264.104,7| 264.104,7p 206.718,74 206.718,74 78,27 9
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargol®dt) 45.329,4. 45.329,4. 9,87 9,87 0,029
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 45.594,5 45.594,5 7.479,5! 9.203, 4 20,19 ¢
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo MonetérDutros Encargos da Divida Ativa do IPTU 22.840, 22.500,8 3.093,0 3.566,6. 15,85 ¢
1.1.5 - (-) Dedugdes da Receita do IPTU 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Tranéimids Inter Vivos - ITBI 241.626,9|L 241.626,9). 43.717,0 226.980,2p 93,94 9
1.2.1-1TBI 241.626,9] 241.626,9] 43.717,0 226.980,2p 93,94 9
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargod Bo 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 9
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagcdo MonetéarDutros Encargos da Divida Ativa do ITBI ,00 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 ¥
1.2.5 - (-) Deducdes da Receita do ITBI 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 ¥
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Serded@ualquer Natureza - ISS 361.848,58 361.848,5B 58.028,5 97.241,2 26,87 9
1.3.1-1SS 346.623,8f 346.623,8f 57.996,3 97.209,0 28,04 9
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros EncargoS8o 12.237,8 12.237,8 0,0d 0,0d 0,00 9
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo MonetérDutros Encargos da Divida Ativa do ISS 2.946,83 2.986,8 32,1 32,1 1,08 9
1.3.5 - (-) Deducdes da Receita do ISS 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 9
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Ra#deonte - IRRF 456.081,3[3 456.081,3[3 118.527,1 239.925,8]} 52,619
1.4.1- IRRF 456.081,3p 456.081,3p 118.527,1 239.925,8B 52,619
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Outros EncargolRerr- 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.4.3 - Divida Ativa do IRRF 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.4.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo MonetérDutros Encargos da Divida Ativa do IRRF D,00 0,04 0,04 0,04 0,009
1.4.5 - (-) Deducdes da Receita do IRRF 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5 - Receita Resultante do Imposto TerritorialdRuil TR (CF, art. 153, §4°, inciso Ill) 0,po 0,0d 0,0d 0,04 0,009
1.51-1TR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargold Bo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
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1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo MonetérDutros Encargos da Divida Ativa do ITR ,00 0,04 0,04 0,04 0,009
1.5.5 - (-) Deducdes da Receita do ITR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGS 18.785.039,19 18.785.039,1j92.380.618,1p 5.458.982,6p 29,06 ¥
2.1 - Cota-Parte FPM 12.108.841,31 12.108.841,311.278.759,4B 3.231.394,2p 26,69 ¥
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alnea 12.108.841,31 12.108.841,311.278.759,4B 3.231.394,2p 26,69 ¥
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alihea 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
2.2 - Cota-Parte ICMS 5.984.741,4p 5.984.741,4p 959.536,4]L 1.884.660,4B 31,499
2.3 - ICMS-Desoneracéo - L.C n°87/1996 34.228,7 34.228,7 1.713,3 5.140,1 15,02 9
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagéo 450,0 450,0 0,04 0,04 0,00 9
2.5 - Cota-Parte ITR 348.825,1 348.825,1p 82.454,0 110.395,5 31,65 9
2.6 - Cota-Parte IPVA 307.952,5] 307.952,5] 58.154,8 227.392,244 73,849
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 20.222.125,68 20.222.125,632.818.192,0B 6.242.628,6f 30,87 9

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA . . . %
INICIAL @) No Bimestrg¢ Até o Bimestre (b) (©)=(b/a)x100
4 - RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOSDE IMPOSTO!
VINCULADOS AO ENSINO ¢ 0.04 0.04 0.04 0.04 0.009
5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
5.1 - Transferéncias do Salario-Educagdo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
5.2 - Outras Transferéncias do FNDE 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
5.3 - Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
6.1 - Transferéncias de Convénios 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
6.2 - Aplicacéo Financeira dos Recursos de Congénio 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 9
7 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENT DO ENSINO (4 +5+6 + 7 + 8) 0,p0 0,04 0,04 0,04 0,00 ¢
FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB PREVISAQ ATUALIZADA e
INICIAL @) No Bimestr¢ Até o Bimestre (b) % (c)=(b/a)x100

10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 3.757.007,8B 3.757.007,8B 464.492,54 1.046.317,8p 27,859
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (2092.8el) 2.421.768,2p 2.421.768,2p 256.167,6B 646.694,5| 26,70 ¥
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (2622 @) 1.196.948,2p 1.196.948,2p 191.907,2] 376.931,9p 31,499
10.3 - ICMS-Desoneragao Destinada ao FUNDEB - (2@92.3) 6.845,7! 6.845,7! 342,6 1.028,0 15,02 ¥
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportacéo Destinada ao FUBIDE0% de 2.4) 90,0 90,0 0,04 0,04 0,009
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados DestinatoBUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 69.764,03 69.765,08 16.074,9 21.663,2 31,05 9
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (2082d5) 61.590,5 61.590,5 0,04 0,04 0,00 ¢
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 3.066.825,2 3.066.825,2f 536.444,0p 1.156.949,4B 37,729
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 3.054.980,0p 3.054.980,0p 533.967,8p 1.152.828,6p 37,749
11.2 - Complementacéo da Unido ao FUNDEB 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 ¥
11.3 - Receita de Aplicagéo Financeira dos RecuisddUNDEB 11.845,24 11.845,24  2.476,2 4.120,8 34,799
12 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDE@1.1 - 10) -702.027,%3 -702.027,8p  69.475,2 106.510,8f -15,17 9
SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] BECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DOTACAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestrd Até o Bimestre %
(d) (e) (f)=(e/d)x100
13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 1.840.095,1j 1.840.095,1¢ 267.721,0B 644.915,4f 35,05 9
13.1 - Com Educag&o Infantil 60.095,14 60.095,14 0,0q 0,04 0,00 ¢
13.2 - Com Ensino Fundamental 1.780.000,0p 1.780.000,0p 267.721,0[3 644.915,4f 36,23 9
14 - OUTRAS DESPESAS 1.226.730,1p 1.226.730,1p 198.093,3[3 459.726,94 37,48 9
14.1 - Com Educag&o Infantil 892.704,8p 892.704,8p 158.267,9B 379.797,6|L 42,549
14.2 - Com Ensino Fundamental 334.025,2f 334.025,2f+ 39.825,4 79.929,3 23,939
15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 3.066.825,2 3.066.825,2)t 465.814,4L 1.104.642,41L 36,02 9
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMERD DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISRIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,04
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDQ EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,04
18 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DEMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,04
19 - MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO O MAGIBERIO COM EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL{1}((13 - 18) / (11) x 100)% 55,74
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SIHEQUENTE VALOR

20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2013 QUE NAORAM UTILIZADOS 109.263,0
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATEL° TRIMESTRE DE 2014 {2} 0,04

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESASUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RERSOS DO FUNDEB

3 i PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestr Até o Bimestre %
(a) (b) (c)=(b/a)x100
22 - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE @BDE 3) {3} 5.055.531,41L 5.055.531,4{L 704.548,01 1.560.657,1f 30,87 ¢
B i DOTACAO DOTA(;AO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestr Até o Bimestre %
(d) (e) (f)=(e/d)x100
23 - EDUCACAO INFANTIL 425.525,3]L 425.525,3]l 44.422,9 135.732,2p 31,90 ¢
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursopdstts 425.525,3|L 4255253l 44.422,9 135.732,2p 31,90 9
24 - ENSINO FUNDAMENTAL 1.224.800,14L 1.224.800,1f1 250.158,5p 443.240,8f 36,19 9
24.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
24.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursopdstts 1.224.800,11L 1.224.800,1ft 250.158,5p 443.240,8f 36,19 9
25 - ENSINO MEDIO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
26 - ENSINO SUPERIOR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
27 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REJLAR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,009
28 - OUTRAS 246.939,0p 253.939,0p 72.792,3 135.932,9¢ 53,539
29 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE3(2 24 +25 + 26 + 27 + 28) 1.897.264,42 1.904.264,4'2 367.373,9 714.906,0p 37,549
DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUONAL VALOR
30 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDES (12) 106.510,8ft
31 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGCAO DO FDEB NO EXERCICIO 0,04
32 - RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOSMFUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 4.120,8
33 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDQ EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,04
34 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDQ EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPTIZS 0,04
35 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISRIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINGLADOS AO ENSINO {4} 0,04
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36 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGARISCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURS® DE IMPOSTOS VINCULADOS ACENSINO 3

(46 ) 00
37 - TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DEMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 3536) 110.631,6b
38 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((2324) - (37)) 268.341,4p
39 - MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPSTOS EM MDE {5} ((38) / (3) X 100)% 750
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAI®\RA FINANCIAMENTO DO DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
ENSINO INICIAL ATUALIZADA (d) No Bimestrd ~ Até o Bimestre (e) % (f)=(e/d)x100
20 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OROS RECURSOS O
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0.00 0.00 0.00 0.00 0,009
41 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIALODSALARIO-EDUCAGAO 0,0 0,04 0,04 0,04 0,00 9
42 - DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 9
43 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARARNCIAMENTO DO ENSINO 1.546.014,11 1537.214,7L 249.248,4p 330.893,5]L 21,53 9
24 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ALONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) 1.546.014,7}1 1.537.214,7}L 249.248,4') 330.893,5 21,53 9
75 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 3.443.279.1B 3.441.479,1p 616.622,3p 1.045.799,6D 30,39 9
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANBIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SAslfrags/:\rLEEO CANgg'l‘:'(Dgc)’ EM
16 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 723,71 0,04
VALOR
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS
FUNDEB () FUNDEF

47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 109.263,0f 0,04
18 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 1.152.828,6p 0,04
19 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 877.194,3p 0,04
50 - (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSS ATE O BIMESTRE 2.120.,8 0,04
51 - (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 389.018,1) 0,04

FONTE: Sistema Informatizado - PREFEITURA MUNICIPAIE SETE QUEDAS - 27/mai/2014 - 07h e 49m

Publicado por:
Marcos Roberto Penachio
Cadigo Identificador:C9817B6C
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

Lei Complementar n® 125/2014 de 29 de maio de 2014.

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

LEI COMPLEMENTAR N° 125/2014

Inclui a categoria Xl no anexo | da lei Complememfal01/2013, de 22 de maio de 2013 e da outmasd@ncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE , Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a@aMunicipal aprovou e ele sanciona e promulgagaiate Lei:

Art. 1° Fica incluida no Anexo | da Lei Complementar n°/2013, de 22 de maio de 2013, a categoria XI| e mspectivas referéncias.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@ogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sé&o Gabriel do Oeste- MS, 29 de maio de 2014.

ADAO UNIRIO ROLIM

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR N° 125/2014

Categoria Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2.488,6: 2.513,5 2.538,6 2.564,0 2.589,6 2.615,5 2.641,7 2.668, 1 2.694,8 2.721,7 2.749,0 2.776,5 2.804,2
14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
Técnico de 2.832,3 2.860,6 2.889,2 2.918,1 2.947,3 2.976,7 3.006,5 3.036,6 3.066,9 3.097,6 3.128,6 3.159,9 3.191,5
Servigo Public 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39
Xl 3.223,4 3.255,6 3.288,2 3.321,1 3.354,3 3.387,8 3.421,7 3.455,9 3.490,5 3.525,4 3.560,6 3.596,2 3.632,2
40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52
3.668,5 3.705,2 3.742,3 3.779,7 3.817,5 3.855,7 3.894,2 3.933,2 3.972,5 4.012,2 4.052,3 4.092,9 4.133,8
06 Horas 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65
4.175,1 4.216,9 4.259,0 4.301,6 4.344,6 4.388,1 4.432,0 4.476,3 4.521,1 4.566,3 4.611,9 4.658,1 4.704,6

Sao Gabriel do Oeste — MS, 29 de maio de 2014.

ADAO UNIRIO ROLIM

Prefeito Municipal

Publicado por:
Andre Luis Alle Hollender
Cadigo Identificador: 24605448

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS

SETOR DE CONTABILIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MAIO/2013 A ABRIL/2014
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RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$ 1,01
- EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES I TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO 05/2013 06/2013 07/2013 08/2013 09/201: 10/2013 2018 12/2013 01/2014 02/2014 03/2014 04/201|4 (ULTIMO 12 MESES) ATUAZIE)IffDA

RECEITAS CORRENTES (1) 2.260.101,5F 1.823.626,7p 1.914.134,6p 2.012.442,7p 2.109.048,7)7 2.070.438,4Dp 2.108.134,4§4 3.068.258,6B 2.358.750,8p 3.174.161,6fL 2.151.437,4p 2.676.086,4'2 27.726.622,2  75.606.422,90
RECEITA TRIBUTARIA 329.533,4 100.322,3p  116.068,9p 186.094,1p  148.094,0p 244.392,8f 149.388,9f  419.717,0 98.927,4 267.7985f  141.212,5}F  304.896,3p 2.506.446,6b 4.261.898,7B
IPTU 4.695,2 2.375,1 1.181,9 1.125,2 2.466,2 354,6 1.498,5 587,1 0,04 0,04 17.864,9! 188.853,7| 221.002,8f 792.314,2
ISS 17.120,8: 10.807,0: 30.599,8 22.568,7¢4 28.424,1p 27.077,2 32.014,2y 48.504,0p 22.476,6! 16.736,1} 32.216,2y 25.780,04 314.325,1p 1.039.871,6]L
ITBI 247.063,8B 23.153,5¢ 15.661,5! 7.307,6. 48.830,6 4.382,7 2.833,6. 256.182,7p 8.366,8! 174.896,3p 15.023,7: 28.693,34 832.396,5B 724.880,7
IRRF 56.860,5 52.486,5 63.287,6. 75.452,7p 51.559,6Y 59.688,88 57.693,9 78.738,6p 58.052,9 63.345,79 59.143,0: 59.384,0 735.694,4B 1.368.244,0B
OUTRAS RECEITAS TRIBUTARIAS 3.792,9 11.500,0: 5.338,0. 79.639,81 16.813,34 152.889,3'3 55.348,59 35.704,49 10.031,0! 12.820,29 16.964,5I 2.185,1; 403.027,6p 336.588,0B
RECEITA DE CONTRIBUICOES 84.074,3} 85.629,5¢ 87.018,3 85.603,1¢ 82.036,9 82.930,8'1 83.805,0p  109.799,2  107.526,0p 108.666,4p  110.676,4p 74.095,3! 1.101.861,6B 1.343.812,1p
RECEITA PATRIMONIAL 3.334,5, 3.857,0: 179.620,7B 6.191,6 56.491,7} 135.657,8p 11.678,5 182.306,8B 18.350, 1 601.619,2p 115.070,0p 345.357,1 1.659.535,4D 2.043.283,3B
RECEITA AGROPECUARIA 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,09
RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,09
RECEITA DE SERVICOS 49,04 46,94 35,84 15.399,8: 13.145,1 65,67 16.354,9 5.550,8! 6.324,2; 83,55 24.353,99 13.244,01 94.653,9 152.387,5f
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.834.466{551.618.434,2Pp 1.499.654,7p 1.710.173,1p 1.752.548,3p 1.603.942,1B 1.842.186,8p 2.344.900,0p 2.123.611,3B 2.195.945,6]L 1.754.177,0p 1.930.770,7B 22.210.810,98 67.357.996,14
COTA-PARTE DO FPM 864.427,0p  721.185,0p  513.575,7f  671.492,1p  555.747,8f  555.756,3f  773.0458f 1.166.230,5¢ 944.280,8p 1.008.353,86 596.071,3p  682.688,1p 9.052.854,7p  36.326.523,9P
COTA-PARTE DO ICMS 404.554,58 419.847,4B  445.685,6p 448.225,91L 467.604,2B  440.578,6B  446.526,4]L 509.104,00  476.375,3p  448.748,7f 472.812,5[3 486.723,8B 5.466.787,3p 17.954.224,38
COTA-PARTE DO IPVA 9.898,5 7.864,5 3.703,7: 6.630,7 6.317,8 1.883,28 2.331,4 4.139,5: 14.679,41 154.558,0p 29.410,8’3 28.743,94 270.161,8p 923.857,5B
COTA-PARTE DO ITR 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 27.904,9 36,54 82.348,39 105,6. 110.395,5B 1.046.475,4B
TRANSFERENCIA DA LC 87/1996 1.660,7. 1.660,7. 1.660,7. 1.660,7. 1.660,7. 1.660,7. 1.660,7. 1.660,7. 1.713,39 1.713,3 0,04 1.713,39 18.425,9; 102.686,2p
TRANSFERENCIA DA LC 61/1989 0,04 0,04 0,00 0,04 0,04 0,00 0,04 0,04 0,0CI 0,04 0,04 0,0d 0,04 1.350,0
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 235.005,8f 221.011,1B 224.743,7l  236.337,7fy = 237.267,18  240.973,2 249.316,2f  277.999,0p 300.838,6[3 318.022,2B  262.981,0p 270.986,7|L 3.075.482,7B 6.109.960,0p
OUTRAS TRANSFERENCIAS CORRENTES 318.919,85 246.865,4 310.285,2p 345.825,9B  483.950,5p 363.089,9B 369.306,1p 385.766,1p 357.818,8p 264.512,7p  310.552,7p  459.809,1L 4.216.702,7B 4.892.918,5)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.643,7. 15.336,6 31.735,9 8.980,8 56.732,6. 3.448,9! 4.720,1. 5.984,6 4.011,6 48,174 5.947,4. 7.722,8; 153.313,5B 447.044,9]
DEDUGOES (l1) 63.541,4 67.392,1p 70.476,9 68.312,98 66.174,7p 66.343,94 66.551,4Y 90.619,3} 66.392,5 64.938,1 67.830,3 64.737,54 823.311,4p 770.411,0p
CONTRIB. PLANO PREV. ASSIST. SOCIAL SERVIDOR 63.544) 67.392,1p 70.476,9 68.312,98 66.174,7p 66.343,94 66.551,4Y 90.619,3} 66.392,5 64.938,1. 67.830,3 64.737,54 823.311,4p 770.411,0p
COMPENSAGCAO FINANC. ENTRE REGIMES PREVID. 0p0 0,0q 0,00 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,09
DEDUGAO DE RECEITA PARA FORMACAO DO FUNDEB 0,90 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0q 0,09
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (I - I1) 2.196.56(17 1.756.234,5B 1.843.657,7B 1.944.129,7) 2.042.874,0p 2.004.094,45 2.041.582,9F 2.977.639,3p 2.292.358,3p 3.109.223,4B 2.083.607,1p 2.611.348,88 26.903.310,76  74.836.011,8B
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